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Jan Zebrowski’

EDUKACJA WIELOKULTUROWA
W OKRESIE PRZEMIAN

Streszczenie

Artykut szczegdtowo omawia aspekty wychowania wielokulturowego i edukacji jako do-
minujgcy nurt we wspodtczesnej pedagogice. Podejscie wielokulturowe promuje prawa ludzi
do wielu kultur i teorii pluralizmu kulturowego. Jak konkluduje autor, dzi$ nie ma powrotu
do kultur czysto narodowych. Wszelka edukacja powinna by¢ otwarta na roznice kulturowe.
Pedagogika wielokulturowa obejmuje rozlegte obszary pojec i jest adresowana do wszystkich,
nie tylko mniejszosci.

Stowa kluczowe: edukacja wielokulturowa, mniejszosci narodowe, mniejszosci etniczne,
wychowanie.

Summary

The article thoroughly discusses the aspects of multicultural upbringing and education as
a dominant trend in modern pedagogy. Multicultural approach promotes the peoples’ rights
for multiple cultures and cultural pluralism theory. As the author concludes, today there is no
come back to pure national cultures. All education should the be open to cultural differences.
Multicultural pedagogy encompasses vast areas of concepts and it addressed to all, not only
minorities.

Keywords: multicultural education, national minorities, ethnic minorities, education.

* Prof. dr hab., Elblagska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna, Wydziat Administracji
i Nauk Spotecznych.



10 JAN ZEBROWSKI

Wielokulturowos¢ we wspoétczesnych spoteczenstwach
— zagrozenia i szanse

Duze sa wyzwania, jakie edukacja powinna podja¢ w Swiecie coraz
bardziej wielokulturowym. Wychowanie wielokulturowe to jeden z nurtow
wspotczesnej pedagogiki. Jego zadaniem jest przygotowanie ludzi do zycia
w pluralizmie kulturowym i etnicznym. Wazne s3 tu tez zadania praktyczne,
stojace przed polska pedagogika nie tylko w obliczu integracji europejskiej,
lecz rébwniez ze wzgledu na perspektywe naszych wewnetrznych problemow,
a i niekiedy konfliktéw o charakterze miedzykulturowym. Najtrwalszym na-
stepstwem dotychczasowego podziatu Europy staty sie rdznice kulturowe.
Dosc¢ dtuga izolacja sprawita, ze poszczegolne czesci Europy ,mdwia do sie-
bie odmiennymi jezykami"’. Zjawiska zwigzane z wielokulturowoscia sg swo-
istym wyzwaniem stojagcym przed cztowiekiem XXI wieku. Zachodzace w Eu-
ropie i swiecie zmiany maja na wzgledzie stworzenie swiata bez podziatow
i sg czesto okreslane mianem globalizacji. Problemy te wywotujg wiele kon-
trowers;ji i ,dla jednych globalizacja stanowi proces pozadany, dajacy nadzie-
je na rozwigzanie problemoéw nekajacych ludzkos¢, dla innych zas rysuje sie
jako zjawisko niebezpieczne”.

Przeobrazenia zachodzace w réznych dziedzinach zycia spotecznego, eko-
nomicznego, politycznego i kulturowego sprawiaja, ze Polska w coraz wiek-
szym stopniu jawi sie jako mozaika grup i zbiorowosci spotecznych o zréznico-
wanych wtasciwosciach, dazeniach i interesach. Wychowanie miedzykulturowe
stanowi odpowiedz na rzeczywisto$¢ wielokulturowego spoteczenstwa. Od-
wotuje sie do kultury rozumianej jako ,wzglednie zintegrowana catos¢ obej-
mujaca zachowania ludzi, przebiegajace wedtug wspdlnych dla zbiorowosci
spotecznej wzoréw wyksztatconych i przyswojonych w toku interakcji oraz
zawierajgca wytwory takich zachowan"?. Chodzi tu o ogdt wytworéw dzia-
talnosci ludzkiej, wartosci i uznawanych wzoréw postepowania, przyjetych
w danych zbiorowosciach i przekazywanych z pokolenia na pokolenie — pod-
kresla Jan Szczepanski®.

W naukach spotecznych kultura ma szerokie znaczenie. W socjologii jej
tres¢ zostata przeniesiona na bogata sfere ludzkich czynéw, zachowan, wy-

! H. Kwiatkowska, Europejski wymiar edukacji: proba identyfikacji idei — implikacje dla
ksztatcenia nauczycieli. ,Studia Pedagogiczne” 1995, t. LXI, s. 61.

2 A. Ktoskowska, Kultura masowa, PWN, Warszawa 1980, s. 40.

® ). Szczepanski, Elementarne pojecie socjologii, PWN, Warszawa 1970, s. 78.
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twordéw i mysli. W pedagogice do kultury sie zalicza sie wychowanie cztowie-
ka, jego moralny postepek, a takze instytucje kulturalne stuzace temu wy-
chowaniu i moralnemu postepowaniu cztowieka oraz, oczywiscie, wartosci.
Kultura taczy w swoisty sposéb ludzi i rownoczesnie réznicuje ich w zalezno-
$ci od tego, do jakiej grupy przynaleza. Wedtug Leona Dyczewskiego kultura
Europy w ujeciu catosciowym to ,wspolny system znaczen i ich powigzan.
Jest on podstawg porozumiewania sie Europejczykédw, ksztattowania sie mie-
dzy nimi wiezi, poczucia wspoélnoty. Wspolne tworzenie znaczen i ich powig-
zan w ramach Europy jest procesem wzbogacania systemu miedzyosobowe;j
komunikacji, a tym samym procesem jednoczenia sie Europy".

Wielokulturowos$¢ (ang. multiculturalism, fr. multiculturism) nie jest zja-
wiskiem nowym. Wiasnie to jej fenomen wystepowat w historii ludzkosci
od samych poczatkéw. Obecnie mamy do czynienia z rozmaitoscig przestrze-
ni wielokulturowej, zréznicowania i pluralizmu kulturowego jako zjawisk po-
wszechnych, co jest wynikiem — jak podkresla autor wielu znakomitych prac
z zakresu problematyki, profesor Jerzy Nikitorowicz — ,nasilajacych sie pro-
cesOW przemieszczania, migracji, uchodzstwa, taczenia rodzin, peregrynacji
motywowanych poznawczo, edukacyjnie, kulturowo, naturalnej ciekawosci
innych kultur, otwarcia granic itp. Wobec ozywienia i wzrostu nacjonalizméw,
fanatyzmu, ksenofobii, megalomanii, ujawniajacej sie agresji, dyskrymina-
¢ji i terroryzmu mozna wskazywac na wiele istotnych zadan edukacyjnych
ksztattujacych sie spoteczenstw wielokulturowych”. Wedtug Mariana Golki
wielokulturowos¢ oznacza ,uswiadomione wspotwystepowanie réznic po-
miedzy wystepujacymi na tej samej ptaszczyznie lub wiecej grupami spo-
tecznymi o odmiennych cechach kulturowych, takich jak: wyglad zewnetrzny,
jezyk, wyznanie religijne, uktad wartosci itd."®

Dla wychowania miedzykulturowego istotne jest poszanowanie pra-
wa ludzi do odmiennosci kulturowej. Bogustaw Sliwerski stusznie zauwaza,
ze powinno ono prowadzi¢ ,do ich partnerskiego wspotzycia i pokoju bez
usilnego dazenia do harmonii, ale do umiejetnego rozwigzywania pojawia-
jacych sie na tym tle réznic czy konfliktow: ze wzgledu na zajmowanie sie

* W. Dyczewski, Kultura polska w procesie przemian, Towarzystwo Naukowe Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego, Lublin 1993, s. 85.

* ). Nikitorowicz, Wielokulturowosc, [w:] Tadeusz Pilch (red.), Encyklopedia pedagogiczna
XXI wieku, t. VII, Wydawnictwo Akademickie ,Zak", Warszawa 2008, s. 395.

M. Golka, Oblicza wielokulturowosci, [w:] M. Kempny, A. Kapciak, S. tadzinski (red.), U pro-
gu wielokulturowosci, Warszawa 1997, s. 7. Por. takze: C. Obracht-Prondzynski, Wielokulturowe
Pomorze. Wielokulturowy Gdarisk. Szkice z pogranicza, Instytut Kaszubski, Gdansk 2017, s. 11-13.
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spotecznymi warunkami zycia czy doraznego przebywania ludzi w obcej so-
bie kulturze jest ono dziatalnosciag polityczng, interweniujac czy wprowadza-
jac w spoteczenstwie okreslone zmiany"’.

Zjawiska zwigzane z przenikaniem i przemieszczaniem tresci kultur na-
rodowych sa badane i opisywane przez specjalistow réznych dziedzin. So-
¢jologia, a w duzym stopniu takze antropologia kultury, odznaczaja sie roz-
maitoscig ujecia tego zagadnienia. Kultura jest bowiem zawsze atrybutem
lub akcesorium procesu spotecznego®. Biorgc pod uwage odmiennosé kul-
tur i réznorodnos¢ nowych zjawisk, prébuje sie wyodrebni¢ kilka faz prowa-
dzacych do wielorakich nastepstw. Zwykle na poczatku wystepuja sytuacje
konfliktowe (starcia sie dwoch kultur), a nastepnie procesy akomodadji (ze-
wnetrzne przystosowanie), po czym majg miejsce proby poznawania kultury
zastanej i poszukiwanie punktow stycznych z kulturg rodzimg. Dochodzi wiec
do adaptacji kulturowej wyrazajacej sie w tolerancji dwoch kultur®.

Edukacja wielokulturowa opiera sie na teorii pluralizmu kulturowego.
Walczac z monokulturalizmem — podkresla Jerzy Nikitorowicz — prébowano
wprowadzi¢ do szkdt ,kulturowy pluralizm”, aby zredukowa¢ braki edukacyj-
ne dzieci z grup mniejszosciowych. Zbyt duzo uwagi poswiecono kulturowe;j
i etnicznej tozsamosci, a za mato stosunkom grup mniejszosciowych z gru-
pami dominujacymi'®. Powinno sie promowac¢ warunki pozwalajace mniej-
szos$ciom podtrzymywac i rozwijac¢ swoja kulture, widzie¢ potrzeby, zachowa-
nia waznych elementow tozsamosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem religii,
jezyka, tradycji i kulturowego dziedzictwa. ,Panstwa powinny zrezygnowac
z asymilacji oséb nalezacych do mniejszosci narodowych wbrew woli oraz
chroni¢ wszelkimi dziataniami z zamiarem asymilacji. Obowigzkiem panstw
jest rozwijanie ducha tolerancji i dialogu kultur oraz wspdtpracy wszystkich

7 B. Sliwerski, Wspétczesne teorie i nurty wychowania, Oficyna Wydawnicza ,Impuls”, Kra-
kéw 1998, s. 297.

& A. Ktoskowska, Otwartos¢ i sgsiedztwo kultur narodowych, ,Kultura i Spoteczenstwo”
1997, nr 1. s. 49; tejze: Kultura narodowa u korzeni, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 1996.

% B. Sliwerski, op. cit, 5.292 : J. Bificzycka, W. Jacher, Problematyka kulturowa i wychowaw-
cza migrantéw, ,Chowanna” 1980, nr 2.

0 ), Nikitorowicz, Problemy edukacji regionalnej i miedzykulturowej w pedagogice spotecz-
nej, [w:] E. Marynowicz-Hetka. J. Piekarski, E. Cyranska (red.), Pedagogika spoteczna jako dyscy-
plina akademicka, Wydawnictwo Uniwersytetu todzkiego, £6dz 1980, s. 439-440: por. takze:
J. Nikitorowicz (red.), Edukacja miedzykulturowa. W kregu potrzeb, oczekiwarn i stereotypow,
Wyd. Trans-Humana, Biatystok 1995; tenze: Kreowanie tozsamosci dziecka. Wyzwania edukacji
miedzykulturowej, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2005; Edukacja regionalna
{ miedzykulturowa, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2009.
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ludzi zyjacych na ich terytorium, niezaleznie od tozsamosci etnicznej, kultu-
rowej, jezykowej lub religijnej, zwtaszcza w dziedzinie edukacji” — stwierdza
J. Nikitorowicz".

Od ostatnich dziesiecioleci ubiegtego wieku (a i obecnie) obserwujemy
wzrost zainteresowania problemami narodowosciowymi, etnicznymi i zwia-
zang z nimi edukacja kulturowa i miedzykulturowa. Obserwujemy réowniez
renesans regionalizmu, a wiec swoisty zwrot jednostek ku swoim korzeniom
i matym ojczyznom. Nie tylko w Stanach Zjednoczonych, ale i w krajach Eu-
ropy Zachodniej, coraz wyrazniej daja o sobie znac ruchy etnoregionalne,
zabiegajace o wieksza autonomie i podmiotowos¢ kulturalno-etniczng dla
swych spotecznosci. Juz od dtuzszego czasu mniejszosci narodowe domagaty
sie wiekszego respektowania praw do ochrony wiasnej kultury i jezyka'. Pro-
blemy te znalazty odbicie w wielu dokumentach i raportach UNESCO, Rady
Europy i Parlamentu Europejskiego.

W raporcie dla UNESCO Miedzynarodowej Komisji do Spraw Edukacji dla
XXI wieku, pod przewodnictwem Jacques'a Delorsa, stanowigcym przestanie
do narodoéw $wiata, mocno zaakcentowano zagadnienie edukacji do Swiata
wielokulturowego. W publikacji tej — zatytutowanej ,Edukacja: Jest w nigj
ukryty skarb” — wyrazono pragnienie przysztosci lepszej i sprawiedliwszej.
Na plan pierwszy wysunieto ideaty pokoju, wolnosci i sprawiedliwosci spo-
tecznej. Jedyna droga zmiany $wiata jest ta, ktora sie dokonuje z woli i we-
wnetrznej sity cztowieka, jego oczekiwan i dazen. W raporcie — podkresla
Jozefa Batachowicz — ,nie proponuje sie nowych rozwiazan, lecz przedstawia
sie idee, oczekiwania i analizy sktaniajace do przemyslen nad rolg edukacji
i jej miejscem w kazdym spoteczenstwie”. Punktem wyjscia rozwazan pod-
jetych przez komisje byty uwarunkowania polityczne, socjalne i kulturowe
dzisiejszej i przysztej oswiaty. Za problemy kluczowe uznano zagadnienia
populacji, srodowiska, zatrudnienia, nacjonalizacji, globalizacji, mniejszo-
$ci narodowych, rasizmu, rynku pracy oraz struktury zawodowej. Wedtug
J. Delorsa najblizsza przysztos¢ bedzie uzalezniona od takich czynnikow, jak:
globalizacja, procesy spoteczne i gospodarcze, koniec zimnej wojny i roz-
pad ideologicznie przeciwstawnych blokdédw oraz rosngce znaczenie srodkow
przekazu i komunikowania sig, globalizacji kultury i nieréwnosci cywilizacyjne.

), Nikitorowicz, Problemy edukacgji..., s. 15.

2 B, Synak, Kaszubska tozsamos¢, ciggtos¢ i zmiana, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdan-
skiego, Gdansk 1998, s. 7.

3 ), Batachowicz, Przestanie do narodéw swiata w sprawie oswiaty i wychowania. ,Proble-
my Opiekunczo-Wychowawcze” 1999, nr 5.
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Te uwarunkowania moga wywotywac rézne napiecia i konflikty, ale powin-
nismy nauczyc sie je przezwycieza¢ dla ksztattowania naszego zycia w ,glo-
balnej wiosce". Celem nadrzednym edukacji — zdaniem Komisji — jest kre-
atywny rozwdj jednostki, odkrywanie i eksponowanie mozliwosci cztowieka.
Cel ten mozna osiagna¢, uwzgledniajac cztery podstawowe rodzaje uczenia
sie: 1) uczyc sie, aby zy¢ wspolnie; 2) uczyc sie, aby wiedzie¢; 3) uczyd sie, aby
dziata¢; 4) uczyc sie, aby byc.

Umiejetnos¢ wspédtzycia jest jednym z najwazniejszych wyzwan nakazow
wspotczesnosci. W raporcie podkresla sie wage systematycznego przygotowa-
nia do zycia ,w warunkach mieszania si¢ kultur, racji, systemoéw wartosci, po-
dziatu dobr i wspdtzawodnictwa, ale takze wspotpracy i integracji, poszanowa-
nia standardéw i norm miedzynarodowych (...)**. Z jednej strony globalizacja
gospodarki powoduje nawigzywanie stosunkéw funkcjonalnych miedzy pro-
ducentami i konsumentami réznych kontynentdw i regiondéw, z drugiej nato-
miast gwattowna ekspansja sieci komunikowania, przede wszystkim w dziedzi-
nie mediéw audiowizualnych, przybliza zdarzenia, ktére zwykto sie uwazac za
dalekie i obce. Dalekie staje sie coraz blizsze. Poniewaz przemyst kulturalny za
posrednictwem parabolicznych anten i dystrybutorow kaset wideo propaguje
styl zycia klas srednich zurbanizowanego i uprzemystowionego Zachodu, $wiat
wielokulturowy uniformizuje sie, a wartosci kulturowe typowe dla tego sty-
lu zycia stajag sie w pewnym sensie normami miedzynarodowymi — podkresla
w raporcie Rudolf Starenhagen, politolog i socjolog meksykanski'®. Zdarza sie
rowniez tak, ze ,idea narodu monoetnicznego, kulturowo jednolitego jest naj-
czesciej przywotywana, aby ukry¢ fakt, ze dane panstwa zastugiwatyby raczej
na miano etnocentrycznych, skoro jedna wiekszosciowa lub dominujaca gru-
pa etniczna zdolna jest narzuci¢ tam swoja wtasna wizje narodowosci innym
cztonkom spoteczenstwa (...)". Prawda jest, ze wiele wspdtczesnych konfliktow
etnicznych na $wiecie zrodzito sie wskutek niewtasciwego rozwigzywania tych
problemoéw na danym obszarze.

Nie ma dzi$ powrotu do czystych kultur narodowych. Coraz wyrazniej
wchodzimy w orbite tworzacej sie kultury Swiatowej. W naszym europejskim

 Tamze, s. 31.

1 Tamze, s. 31-32.

% R, Starenhagen, Edukacja do swiata wielokulturowego, [w:] Edukacja: Jest w niej ukryty
skarb. Raport dla UNESCO Miedzynarodowej Komisji do Spraw Edukacji dla XXI wieku pod
przewodnictwem Jacques'a Delorsa, Stowarzyszenie Oswiatowcdw Polskich, Wydawnictwo
UNESCO, Warszawa 1998, s. 249-250.

7 H. Kwiatkowska, op. cit., s. 69.
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wymiarze wszelka edukacja powinna charakteryzowac sie otwarciem ludzi na
innos¢ i odmiennos¢, na roznice miedzykulturowe. Celem bowiem pedagogiki
miedzykulturowej jest stworzenie rownoprawnych warunkéw zycia dla réznych
kulturowo i etnicznie grup zyjacych w ramach danego spoteczenstwa. Wedtug
H. Kwiatkowskiej edukacja ma ksztattowac Swiadomos¢ cztowieka ,zgodnie
z genezg o istocie ludzkiej, usprawniajagc go tym samym do okreslenia miej-
sca w historii i zarazem czynigc go petnomocnym w odbieraniu innych ludzi
majacych takze wtasng historie i wtasne w niej miejsce”®. Wiadomo, ze w skali
globalnej wymog solidarnosci nakazuje otwarcie sie na innych i potrzebe ich
zrozumienia z jednoczesnym poszanowaniem roznic.

Europa przyjmuje coraz wiecej ludzi z zewnatrz. Traktowanie imigran-
tow jako normalnych wspdtobywateli i potencjalnych wspotpartnerow, aby
czuli sie jak najkrécej ,obcymi” wsréd ,obcych”, zalezy od jasnej, niesprzecz-
nej wewnetrznie polityki imigracyjnej i wtasciwego przekonania wigkszosci
cztonkéw spoteczenstwa. Brunon Bartz stusznie zauwaza, ze ,tego ostatnie-
go mozna dokonac tylko za pomoca rozwoju nowej dziedziny nauk o wycho-
waniu, ktérg nazwano edukacja wielokulturowa”. W tym sensie — stwierdza
autor — rozwdj jej jest rownoczesnie warunkiem pomysinego przebiegu in-
tegracji europejskiej™. Rozne uprzedzenia, nacjonalizm i etnocentryzm oraz
w niematym stopniu rasizm stwarzaja konflikty, pojawiaja sie akty przemocy.

Powstawanie spoteczenstw wielokulturowych to efekt wielu proceséow
cywilizacyjnych, takich jak: wzmozony ruch migracyjny do wysoko rozwinie-
tych krajow przemystowych, uznanie praw cztowieka i mniejszosci etnicz-
nych do wspédtksztattowania demokracji w tych krajach oraz globalizacja
komunikacji w kontaktach miedzyludzkich. O tych trzech fenomenach pisze
B. Bartz w interesujacej publikacji dotyczacej wielokulturowego wychowa-
nia®’. Na pewno mniejszosci wspotczesne przejawiajg rosngca aktywnosé na
0got nie dlatego — jak podkresla B. Synak — ,ze sag bardziej przesladowane
czy dyskryminowane, lecz dlatego, ze odczuwaja wieksze potrzeby podtrzy-
mywania swej odrebnosci oraz maja wieksze mozliwosci dziatania w réz-

nych dziedzinach, a zwtaszcza szerszy ku temu zakres praw"?.

¥ Tamze.

1 B. Bartz, Edukacja wielokulturowa jako warunek integracji europejskiej, [w:] E. Podoska-
-Filipowicz, H. Btazejowski i R. Gerlach (red.), Transformacja w edukacji — koniecznosc, mozliwo-
sci, realia i nadzieje, Wyd. Wyzszej Szkoty Pedagogicznej, Bydgoszcz 1995, s. 75.

2 B, Bartz, Idea wielokulturowego wychowania w nowoczesnych spoteczeristwach, Wyd.
Instytutu Technologii Eksploatacji, Duisburg-Radom 1997, s. 5.

2 B. Synak, op. cit,, s. 7.
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Mniejszosci narodowe i etniczne w Polsce

Polska jest krajem krzyzujacych sie wptywdw kulturowych. Lezy w cen-
trum Europy i od wiekdéw byta i jest obszarem tych wptywdw, co wigze sie
ze zrdznicowaniem zamieszkujacych w jej granicach ludnosci. Efektywnosé
podejmowanych rozwigzan zalezy w duzym stopniu od proceséw wzajemne;j
akceptacji zarbwno ze strony ludnosci osiadtej, jak i naptywajacej. W zakre-
sie omawianych zjawisk niezbedna jest odpowiednia regulacja prawna, jak
rowniez intensywniejsza wspotpraca z krajami o wiekszym doswiadczeniu
w zakresie edukacji wobec wielokulturowosci. Chodzi tu gtéwnie o nieliczne
grupy ludnosci w danym panstwie, majace najczesciej jego obywatelstwo
i uczestniczace w zyciu politycznym, spotecznym oraz kulturalnym w kraju
osiedlenia. Mniejszosci te pragng jednoczesnie zachowania swojej kultury,
jezyka, tradycji, religii, a gtéwnie swiadomosci narodowej. Tak wiec wielokul-
turowos¢ w tym rozumieniu odnosi sie najczesciej do problematyki roéznic
kulturowych w obrebie spoteczenstw poszczegdlnych panstw, ktorych czesé
stanowig owe mniejszosci domagajace sie naleznego im miejsca. ,W bada-
niach koordynowanych przez ONZ proponuje sie przyjac¢ — jak podkresla Iwo-
na Grabarczyk — ze jest to grupa pozostajaca w liczebnej mniejszosci w sto-
sunku do pozostatej ludnosci panstwa, niezajmujaca pozycji dominujacej,
ktorej cztonkowie, bedac obywatelami panstwa, charakteryzujg sie cechami
etnicznymi, religijnymi lub jezykowymi, odmiennymi od pozostatej czesci
ludnosci, i wykazujg choéby domniemane poczucie wspolnoty, zmierzajace
do zachowania swej kultury, tradycji, religii lub jezyka"*. Wedtug autorki ter-
min ,mniejszos¢ narodowa” jest (zwtaszcza w literaturze zachodnioeuropej-
skiej) zastepowany pojeciem ,niedominujgca grupa etniczna”.

Wydarzenia historyczne, a w konsekwencji zmiany ekonomiczno-po-
lityczne przetomu XX i XXI wieku, sprawity, ze mamy nowe spojrzenie na
edukacje wielokulturowa i miedzykulturowa w jednoczacej sie Europie — Eu-
ropie bez granic. Nastepuje przenikanie dorobku kultur i narodowosci. Od-
miennos$¢ jezykowa, rasowa, kulturowa czy religijna moze stanowi¢ pomost
wspotpracy miedzy réoznymi spotecznosciami. Termin ,narodowos¢” odnosi
sie do kraju pochodzenia, za$ przynaleznos¢ etniczna to kolejny termin uzy-

wany zamiennie z ,rasg” i ,kulturg"®.

2 1. Grabarczyk, Mniejszosci narodowe, [w:] T. Pilch (red.), Encyklopedia pedagogiczna...,
t. 111, s. 346.

2 D. Matsumoto, L. Juang, Psychologia miedzykulturowa, Gdanskie Wydawnictwo Psy-
chologiczne, Gdansk 2004, s. 35.
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Zyjemy w burzliwych czasach, a $wiat wokot nas coraz bardziej potrzebuje
wzrostu swiadomosci, zrozumienia, tolerancji i poszanowania réznorodnosci
kulturowej. Chodzi tu o wzajemne przenikanie i koegzystencje narodowych
i regionalnych tradycji, historii, wartosci duchowych i moralnych, swoisty dia-
log miedzykulturowy, i jest to niewatpliwie zjawisko narastajace, upowszech-
niajace sie, nie tylko w skali europejskiej, ale i Swiatowej. Idee i wartosci kul-
turowe coraz czesciej przenikaja przez granice panstwowe i etniczne poprzez
srodki masowego przekazu. Oprocz radia, telewizji i prasy coraz czesciej
Swiat korzysta z informacji przekazywanych droga satelitarng czy interneto-
wa. Wazne sa tu tez ruchy migracyjne ludnosci zwigzane z podejmowaniem
pracy i uzupetnianiem luk demograficznych w danym kraju. Przeptyw lud-
nosci i ruchy migracyjne maja rowniez miejsce na wskutek wojen i lokalnych
konfliktéw. Idea wielokulturowosci i tworzenia multikulturalnego spoteczen-
stwa ma nie tylko zwolennikéw i propagatorow, ale takze i przeciwnikow. Jest
tez czesto — jak podkresla Henryk Bednarski — ,powodem narastania w wielu
krajach tendencji i ruchéw o charakterze konserwatywno-nacjonalistycznym.
W przeptywie ludzi, idei i kultur widzi sie niebezpieczenstwo ubozenia wta-
snej kultury, jezyka, tradycji, zwyczajow i obyczajow. Rodzi to niechetny, cze-
sto wrecz wrogi stosunek do reprezentantéw innych nagji i kultur”*,

Na europejskim tle wspdtczesna Polska wydaje sie by¢ krajem jedno-
rodnym. Wedtug Narodowego Spisu Powszechnego z roku 2011 przynalez-
nos¢ do narodowosci polskiej zadeklarowato nieco mniej niz 95% badanych.
Zarowno polska, jak i inng niz polska tozsamos$¢ narodowo-etniczng zade-
klarowato 2,26%, wytacznie niepolska przynaleznos¢ narodowa lub etniczna

— 1,55%. Czes$¢ osob nalezacych do omawianych mniejszosci zyto w wiek-
szych skupiskach, pozostate w rozproszeniu. Ustawa z dnia 6 stycznia 2005 r.
o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym?® wy-
mienia nastepujace mniejszosci narodowe z tradycjg zamieszkania na terenie
Polski: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowac-
ka, ukrainska i zydowska. Natomiast za mniejszosci etniczne uznaje naste-
pujace: karaimska, femkowska, romska i tatarska. Uwzgledniono tez jedna
mniejszos¢ jezykowa — Kaszubdw?. Obecnie na terenie Polski egzystuja

2 H, Bednarski, Wielokulturowos¢ — zagrozenia i szanse, [w:] M. Janukowicz, K. Redzifski
(red.), Edukacja wobec wielokulturowosci, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Cze-
stochowie, Czestochowa 2001, s. 113.

% Dz.U. 2005 nr 17 poz. 141.

% A. Dylewski, Polska wielu kultur, Swiat Ksiazki, Warszawa 2008, s. 8-10.
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przedstawiciele 15 mniejszosci narodowych i etnicznych — szacuje sie ich
na 1 milion oséb, co stanowi 2-3%. Do mniejszosci narodowych naleza:
Biatorusini, Czesi, Grecy, Macedonczycy, Litwini, Niemcy, Ormianie, Rosja-
nie, Stowacy, Ukraincy i Zydzi; zas mniejszosci etniczne (bezpanstwowe) to:
Karaimi, Romowie (Cyganie), Tatarzy i temkowie — stwierdza autorka wielu
opracowan z tego zakresu — I. Grabarczyk, stusznie podkreslajac, ze trudno
jest ustala¢ doktadna liczbe poszczegolnych narodowosci i wiele informa-
¢ji pochodzi ze spiséw oraz szacunkdw organizacji mniejszosciowych. Uzy-
skane wyniki wymagaja bardzo ostroznej interpretacji’. W wyniku migracji
ludnosci i zmian granic panstwowych mniejszosci narodowe wystepuja we
wszystkich wspdtczesnych krajach, co w niektérych przypadkach stato sie
przyczyna konfliktow, a nawet segregacji etnicznej. Dane z lat 30. ubiegte-
go wieku pozwalajg szacowac odsetek etnicznych Polakdéw na nie wiecej niz
65% 6wczesnej ludnosci kraju®. Najliczniejsze mniejszosci tworzyli Ukrain-
cy, Zydzi, Biatorusini i Niemcy.

Mniejszosci narodowe w Polsce miaty zapewnione gwarancje co do upraw-
nien — wynikato to takze z miedzynarodowych zobowigzan, m.in. traktatu
wersalskiego z 10 stycznia 1920 roku®. Jednak w okresie miedzywojennym
dochodzito czesto do konfliktéw na tle narodowosciowym, gdyz stopniowo
ograniczano liczbe szkoét z jezykami narodowymi, a niektore ugrupowania
polityczne II RP miaty obawy przed narastaniem tendencji separatystycznych.
W wyniku II wojny $wiatowej i zbrodni hitlerowskich nastapity przesiedlenia
i repatriacje ludnosci, co wigzato sie z przesunieciem granic. Nastgpit spadek
liczebnosci mniejszoséci narodowych. Faszyzm przynidst zagtade Zydéw pol-
skich i znaczng cze$¢ Romow. Po wojnie wiadze przystgpity do budowania
panstwa narodowego i w zwigzku z tym wysiedlono (do roku 1950) znaczna
cze$¢ mniejszosci niemieckiej, ukrainskiej (w znacznym stopniu pod przymu-
sem), biatoruskiej i zydowskiej**. Znakomity znawca analizowanej problema-
tyki, profesor Jerzy Nikitorowicz, stusznie podkreslat, iz ,lata wojenne znisz-
czyty tradycyjne wiezi i normy, spowodowaty takze mobilno$¢ spoteczenstwa,
rozbijajac bariery wewnetrzne integrujgce wspdlnote narodowa, oraz przy-
czynity sie do umocnienia w spoteczenstwie polskim idei panstwa narodo-

¥ 1. Grabarczyk, op. cit., s. 347.

% M. Karolczuk-Kedzierska (red.), Historia Polski. Encyklopedia szkolna, Wydawnictwo
Olesiejuk, Ozarow Mazowiecki 2015, s. 213.

# Tamze, s. 213.

0 P Madajczyk (red.), Mnigjszosci narodowe w Polsce. Paristwo i spoteczeristwo polskie
a mniejszosci narodowe w okresach przetomow politycznych (1944-1989), Instytut Studiow Po-
litycznych PAN, Warszawa 1998, s. 7.
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wego, pozbawionego mniejszosci narodowych. W owczesnym pojeciu oby-
watelstwo i narodowos$¢ byty tozsame”*!. Ten sam autor zamiescit liczebnos¢
mniejszosci narodowych w Polsce na poczatku lat siedemdziesigtych (ubie-
gtego wieku): Ukraincy — 200 tys., Biatorusini — 180 tys., Czesi i Stowacy — 25
tys., Zydzi — 15 tys., Cyganie — 15 tys., Grecy i Macedonczycy — 10 tys., Litwini
- 9 tys., Rosjanie — 8 tys., Niemcy — 3 tys. Po zmianach ustrojowych w 1989
roku zwiekszyta sie znaczna liczba Biatorusinéw i Ukraincow, Niemcow (na-
wet po 300 tys.) i Litwinow (30 tys.). Wykaz mniejszosci narodowych i etnicz-
nych w Polsce ujmuje tabela 1*.

Tabela 1. Mniejszosci narodowe i etniczne w Polsce

Szacunkowa X
Mniejszos¢ liczebnos¢ Najwieksze skupiska
[w tys.]
Biatorusini 200-300 wojewoddztwo podlaskie
Czesi 3 wojewodztwo: dolnoslaskie, lubelskie, t6dzkie
Karaimi 0,2 W rozproszeniu
Litwini 20-25 e s o] ool s
(powiat sejnenski)
wojewodztwo: matopolskie, (Beskid Niski i Sadecki)
temkowie 60-70 podkarpackie, dolnoslaskie, warminsko-mazurskie, lu-
buskie
Niemey 300-500 \Iivqjewodztwo: opo!skle, Slaskie, warminsko-mazurskie,
ujawsko-pomorskie
Ormianie 5-8 wojewddztwo: dolnoslaskie, matopolskie
Romowie 20-30 wojewodztwo: matopolskie, wiekszo$¢ w rozproszeniu
Rosjan 10-15 wojewoddztwo: podlaskie, warminsko-mazurskie
Stowacy 10-20 wojewddztwo: matopolskie (Spisz i Orawa)
Tatarzy 5 wojewodztwo podlaskie
wojewodztwa: dolnoslaskie, lubelskie, lubuskie, mato-
Ukraincy 200-300 polskie, podkarpackie, warminsko-mazurskie, zachod-
niopomorskie
Zydzi 8-10 W rozproszeniu

* Ponadto tereny wojewddztwa pomorskiego zamieszkujg Kaszubi — grupa etniczna kulty-
wujaca tradycje regionalne oraz uzywajaca jezyka kaszubskiego. Liczebnosc tej grupy szacuje sie
na okoto 350-500 tys. oséb.

3 ), Nikitorowicz, Edukacja regionalna i miedzykulturowa, Wydawnictwo Akademickie
i Profesjonalne, Warszawa 2009, s. 162.

32 Tamze, s. 164. Na podstawie I Raportu dla Sekretarza Generalnego Rady Europy z re-
alizacji przez Rzeczpospolita Polska postanowien Konwencji ramowej o ochronie mniejszosci
narodowych, Warszawa 2002, s. 15.
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Mocy nabrata wizja spoteczenstwa obywatelskiego z gwarancjag w nim
dla mniejszosci. Jednak kazdy naréd ma sktonnos¢ do wywyzszania siebie,
co sie zwykle taczy z krytycznym postrzeganiem innych, gtdwnie sasiaddw.
Znaczacym wyroznikiem mniejszosci moze by¢ rowniez wyznanie. Krajobraz
Kosciotow i wyznan religijnych w Polsce jest nieporéwnanie bogatszy niz
grup etnicznych, ma natomiast jedng ceche podobna. Jest nig dominacja
jednego wyznania — katolicyzmu. Wsrod wielu Kosciotdw i zwigzkdédw wyzna-
niowych najczesciej wymienia sie: katolickie, prawostawne, protestanckie
i tradycji protestanckiej, islamskie i inne. S tez liczne stowarzyszenia naro-
dowosciowe i etniczne a takze szkoty réznego typu.

W kregu przeobrazen narodowych i etnicznych
oraz wychowania w duchu wielokulturowosci

W Polsce wzrasta liczba imigrantow, uchodzcédw, przesiedlencow z in-
nych krajow. Jest tez niemata rzesza obywateli obcych panstw, ktérzy prze-
bywaja w naszym kraju na niepewnym statusie turysty, cho¢ zajmuja sie
zupetnie czym innym. Corocznie po kilka tysiecy przybytych legalnie obywa-
teli stara sie o status uchodzcow politycznych. Coraz wiecej obcokrajowcéw
przyjezdza, by podja¢ w Polsce prace — zaktadaja rdzne firmy, trudnia sie
handlem; wystepuje ponadto rynek ustug matrymonialnych. Sa to wiec nowe
problemy dotyczace cudzoziemcédw, ktorymi rowniez powinna zajmowac sie
pedagogika spoteczna.

Sledzac aktualng sytuacje w Polsce a takze innych, zwtaszcza europej-
skich krajach, warto podkresli¢, ze idea wielokulturowosci nie wszedzie jest
wcielona w zycie. Wielka Brytania przez lata pozwalata poszczeg6lnym gru-
pom narodowosciowym zy¢ oddzielnie, méwi¢ wtasnymi jezykami, ubierad
sie po swojemu. Obecnie po wielu zamieszkach na tle rasowym i zamachach
rodzimych terrorystow stycha¢ coraz wiecej wypowiedzi, ze trzeba zintegro-
wac imigrantow. Wprawdzie polityka wielokulturowosci przyniosta w tym kra-
ju wiele sukcesow (udato sie zwalczy¢ czes¢ brytyjskiego rasizmu, a poziom
tolerangji dla odmiennosci jest dzi$ wysoki). Profesor Ted Cantle (brytyjski
ekspert), bedac w Polsce, podkreslit, ze jest pewna przesada w pozwalaniu,
aby poszczegolne grupy prowadzity réwnolegte zycie prawie bez kontak-
tu z gtdwna spotecznoscig®. Brytyjczycy nie pragna zbliza¢ sie do modelu

3 Na Wyspach przesadzili z wielokulturowoscig. Wywiad D. Pszczdtkowskiej z prof. Tedem
Cantle’'m, ,Gazeta Wyborcza” z 23.10.2006.
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francuskiego (stawiajgcego na asymilacje imigrantow), ale probuja znalez¢
rownowage ,miedzy tym, co wspdlnie a tym, co oddzielnie (...); elementy
kulturowe, jak: jezyk, sposdb ubierania sie, wiara, instytucje spoteczne, sztu-
ka, kuchnia, powinny pozosta¢ oddzielne. Wspolne musi by¢ natomiast zycie
gospodarcze i polityczne”. Polacy w Wielkiej Brytanii nie lokuja sie w trady-
cyjnych osrodkach emigracji, lecz np. na terenach wiejskich wschodniej Anglii,
Szkocji, hrabstwa Kent. Nie ma dzielnic czy miejscowosci, ktdre sa wytacznie
polskie. Prof. Cantle poinformowat, ze w Zjednoczonym Krélestwie jest az
113 polskich domow kultury, 82 polskie koscioty katolickie. Spotecznosc jest
silna, utrzymuje swoje dziedzictwo kulturowe i religijne, ale nie izoluje sie
od Brytyjczykéw i innych w sferze gospodarki, polityki. Jest dobrym przykta-
dem wielokulturowosci, jaka chcemy widziec. Zdarzaja sie jednak i antypol-
skie akcje oraz ataki o charakterze rasistowskim. W maju 2013 roku cztonko-
wie nacjonalistycznej Brytyjskiej Partii Narodowej rozdawali ulotki, w ktérych
pracujacych na Wyspach Polakéw zréwnali z matpami. Aresztowano ich pod
zarzutem podzegania do nienawisci masowej. ,Brytyjskie miejsca pracy dla
Brytyjczykow” — to gtéwne hasto tej Partii Narodowej*.

W Szwecji idea wielokulturowosci rowniez zostata zachwiana, doprowa-
dzita do segregacji. W zwigzku z zamieszkami na przedmiesciach Sztokhol-
mu, jakie miaty miejsce w ostatnim okresie, méwi sie o swego rodzaju klesce
szwedzkiej polityki imigracyjnej, ktéra to polityka juz od 30 lat podlega cia-
glym zmianom. Bezposrednia reakcjg na zamieszki jest podkreslanie przez
rzad zasady panstwa prawnego, ktére nie bedzie tolerowa¢ wandalizmu
i przemocy. Skala agresji i wykluczenia jest bardzo duza. Wedtug prof. Witol-
da Maciejewskiego (skandynawisty z SWPS), segregacja ma kilka aspektow.
Pierwszy mieszkaniowy — mozna wyrdzni¢ 38 obszaréw miejskich z wyrazna
przewaga imigrantéw, a w potowie z nich odsetek imigrantow to 80% lub
wiecej. Drugim aspektem jest potaczenie kryteridw etnicznych i kulturowych,
bo bycie imigrantem wyraznie sie sprzega z bieda, brakiem wyksztatcenia
i bezrobociem.

Imigranci dzielg sie na dwie kategorie: na widocznych (wyrdzniaja sie
pod wzgledem etnicznym i wygladowym) oraz najbardziej uposledzonych
spotecznie i niewidocznych. Mowi sie — podkresla W. Maciejewski — 0 getto-
izacji Szwecji, polegajacej réwniez na tym, ze tzw. rdzenni Szwedzi zamykaja
sie i izoluja od imigrantow. W zwiazku z tym pogtebia sie bezrobocie, trud-

3 1. Kadtuczka, Do wiezienia za poréwnanie Polakéw do matp, ,Gazeta Wyborcza"
z2.09.2013.
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nosci adaptacyjne oraz zaleznos¢ imigrantow od opieki spotecznej i zasitkow
socjalnych®. Przez wiele lat Szwecja byta azylem dla tysiecy osob przesla-
dowanych w swoich krajach urodzenia, m.in. dla uchodzcéw z PRL. W zwigz-
ku z powiekszajagcym sie wzrostem naptywu imigrantoéw trwa w Szwecji de-
montaz panstwa socjalnego. Wzrastaja wiec réznice w podziale uposazenia.
Obciecie srodkéw na opieke spoteczng skutkuje z kolei ,demontazem ustug
na obszarach biedniejszych — coraz nizszym poziomie szkolnictwa, doradz-
twa zawodowego, opieki zdrowotnej” (az 40% imigranckiej mtodziezy nie
ma po szkole podstawowej wystarczajgcych kompetencji do podjecia nauki
w szkole $redniej, co przektada sie na ogromne bezrobocie wéréd miodych).
Wielokulturowos¢ ponosi w znacznym stopniu kleske, gdyz doprowadza
do segregacji. O ile skrajna prawica przed wyborami kfadta nacisk na asy-
milacje imigrantow, o tyle socjaldemokraci obiecywali im lepsza edukacje
i dostep do rynku pracy.

Z kolei Austria nie chce obcych. ,Chciatbym ukonczy¢ studia, otworzy¢
biznes. Dlaczego tak bardzo mnie tu nie chca?” — pyta Mir Jahangir, jeden
z uchodzcow protestujacych w Wiedniu przeciwko ztemu traktowaniu przez
wiadze. Trudny jest los uchodzcédw. W Austrii obowigzuje jedno z najbar-
dziej restrykcyjnych w Unii Europejskiej praw dotyczacych przyznawania
azylu, a szansa na uzyskanie prawa do legalnego pobytu jest minimalna.
Czesto dochodzi do swego rodzaju paradoksu — dzieci uciekinierow ucza sie
niemieckiego, asymiluja z austriackim spoteczenstwem, a po latach urzedni-
cy przypominaja sobie o ich losie i zarzadzaja deportacje®®.

Problemy ma tez mniejszosc¢ polska na Litwie. Eurodeputowany Bogustaw
Sonik zwrdcit sie do unijnej agencji praw cztowieka, by zajeta sie kwestig oby-
wateli pochodzenia polskiego, bowiem Litwa odmawia im prawa do zapisu
nazwisk w oficjalnych dokumentach z uzyciem polskich liter. Polacy nie moga
tez umieszcza¢ dwujezycznych napiséw z nazwami ulic i miejscowosci w ob-
wodzie solecznickim (obejmujgcym teren wokét Wilna, lecz bez stolicy), choc
stanowig tam wiekszos¢. Sa to problemy dos¢ ztozone, ale na drodze dialogu
winny by¢ stopniowo rozwigzywane, mimo nawarstwien historycznych.

O jednosc i nienaruszalnos¢ ustalonych granic walcza Ukraincy. Nastapita
aneksja Krymu przytaczonego do Rosji, trwa wojna na potudniowo-wschod-
niej Ukrainie na tle narodowosciowym i etnicznym. W Gdansku zostat po-

% Zob. Wywiad T. Rozwadowskiego z prof. W. Maciejewskim: Musimy przyglgdac sie temu,
co dzieje sie w Szwegji, ,Dziennik Battycki” z 28.05.2013.
36 B. Wielinski, Austria nie chce obcych, ,Gazeta Wyborcza" z 20.05.2013.
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wotany Komitet Polityczny Tatarow Krymskich na Obczyznie, ktory zamierza
dziata¢ na rzecz utworzenia w ramach Ukrainy Autonomicznej Tatarskiej Re-
publiki Krymu. Idea wielokulturowosci w Ukrainie ogarnietej obecnie wojna
ponosi kleske.

Wazne sg okreslone uregulowania normatywno-konstytucyjne i wynikaja-
ce z unormowan miedzynarodowych. I tak, Konstytucja RP w art. 35 stanowi:

.1. Rzeczpospolita Polska zapewnia obywatelom polskim nalezagcym
do mniejszosci narodowych i etnicznych wolnos¢ zachowania i rozwoju
witasnego jezyka, zachowania obyczajéw oraz tradycji oraz rozwoju wtasnej
kultury.

2. Mniejszosci narodowe i etniczne majg prawo do tworzenia wtasnych
instytucji stuzacych ochronie tozsamosci religijnej oraz do uczestnictwa
w rozstrzyganiu spraw dotyczacych ich tozsamosci kulturowej”.

Wazne sg rowniez podstawowe dokumenty narodowe, ktére okreslaja
obowigzkowe standardy ochrony praw osdb nalezacych do mniejszosci na-
rodowych. Nalezg do nich m.in.:

¢ Europejska Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych
Wolnosci (Dz.U. 1993 nr 61 poz. 284);

¢+ Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych (Dz.U. 1977
nr 38 poz. 167);

+ Europejska Konwencja Ramowa o Ochronie Mniejszosci Narodowych
z 1995 r, ratyfikowana przez Sejm i Senat 27 kwietnia 2000 r. (Dz.U. 2002
nr 22 poz. 209);

+ Konwencja w sprawie likwidacji wszelkich form dyskryminacji rasowej
(Dz.U. 1969 nr 25 poz. 187);

+ Raport Spotkania ekspertow KBWE w sprawie mniejszosci narodowych,
Genewa 19 lipca 1991 r. (,Zbior Dokumentow” 1992, nr 2, s. 91-103);

+ Konwencja ONZ o Prawach Dziecka (Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526).

Mniejszosci narodowe w Polsce moga sie swobodnie zrzeszaé. Sposob,
w jaki dany kraj je traktuje jest uznawany na Swiecie za istotny wskaznik
demokracji. Na Pomorzu Gdanskim byty w roku 2013 postepowania karne
dotyczace przestepstw z nienawisci. Chodzito o trzy rodzaje przestepstw:
1) naruszenie art. 119 kk, dotyczacego stosowania przemocy z powodu
przynaleznosci narodowej, etnicznej, rasowej, politycznej, wyznaniowej lub
z powodu bezwyznaniowosci; 2) odpowiedzialnosci karnej za publiczne pro-
pagowanie faszystowskiego lub totalitarnego ustroju i nawotywanie do nie-
nawisci na tle r6znic narodowosciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych
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(art. 256 kk); 3) publiczne zniewazanie grupy ludnosci lub poszczegdlnej
osoby z tego powodu.

Bulwersujace wydarzenia, jakie przed kilkoma laty miaty miejsce w Gdan-
sku (podpalenie meczetu, narysowanie swastyk na synagodze) i Biatymstoku
(podpalenie dwukrotne drzwi mieszkan ,obcych” — najpierw rodziny cze-
czenskiej, a nastepnie polskiej, ktérg odwiedzit zie¢ Hindus; w sumie mogto
zging¢ dziesie¢ osdb). Oczywiscie zadaniem organow scigania jest doktad-
ne ustalenie, czy w wymienionych przypadkach mamy do czynienia z prze-
stepstwem dokonanym z nienawisci, czy tez z wybrykiem chuliganskim, ale —
w zwigzku z powtarzajgcymi sie zbrodniczymi napasciami na tle rasistowskim
— do Biategostoku przyjechat minister spraw wewnetrznych. Powotano przy
wojewodzie specjalny zespot przeciwdziatania aktom rasizmu i ksenofobii.
Krytycznie odniesiono sie tez do postawy jednego z funkcjonariuszy poligji,
ktory poszkodowanej rodzinie doradzat wyjazd z Biategostoku. ,To przestep-
cy, a nie normalni obywatele maja stad ucieka¢” — powiedziat dwczesny mi-
nister Barttomiej Sienkiewicz.

Warto podkresli¢, ze w Podlaskim od wiekow zyli obok siebie przyjaznie
Polacy, Tatarzy, Biatorusini, Litwini i Ukraincy. Kazdy ze swa religia, tradycja,
obyczajem. Stusznie oburza sie Wtadystaw Tocki — naczelny redaktor tom-
zynskich ,Kontaktow” — konstatujac, ze ,dzieje sie z nami pod tym wzgledem
cos bardzo niedobrego, bo tegoroczne podpalenia to nie odosobnione przy-
padki wrogosci wobec innych”*’. Wedtug Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan z roku 2012 zarejestrowano w woj. podlaskim mniej
mniejszosci narodowych. Ubywa mieszkancow, ktérzy deklaruja przynalez-
nos¢ do mniejszosci biatoruskiej i litewskiej. Narodowos¢ biatoruska zazna-
czyto w dokumentach 38,3 tys. osob (dziesie¢ lat wczesniej, w 2002 roku,
46,4 tys.). W odniesieniu do mniejszosci litewskiej odpowiednio: 4,7 i 5,2 tys.
w 2002 roku. Wyjatkiem jest mniejszos¢ ukrainska, ktérej przybyto z 1,4
do 2,2 tys.*® Ten sam autor stawia kolejne pytania: jacy ,obcy” mieszkaja
w Podlaskim?* Ilu ich? 4,6 tys. Biatorusindw (w Polsce 47,6 tys.), 1,3 tys. Ukra-
incow (w Polsce 27,1 tys.), 365 Romow (w Polsce 12,7 tys.), 5 tys. Litwinow
(w Polsce 5,6 tys.), 511 Rosjan (w Polsce 3,2 tys.), 319 Tataréw (w Polsce 447).

7, Kontakty” 2013, nr 20.

%8 Szersze informacje o mniejszo$ciach narodowych w Polsce i problemach edukacji wie-
lokulturowej w integrujacej sie Furopie sg zamieszczone w publikacji: J. Zebrowski, Spoteczers-
stwo — kultura — wychowanie. Studia i szkice z pedagogiki, Szkota Wyzsza im. Pawta Wtodkowica
w Ptocku, Wyd. Naukowe ,Novum®, Ptock-Ttawa 2009.

¥ Kontakty” 2018, nr 36.
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,Obcy” nie s3g tu zresztg obcy, gdyz nigdy nas nie najechali, nie zawtadneli
podstepem naszej ziemi. Zyli tu zawsze! Czesto nawet nie okreélaja sie naro-
dowosciowo, ale wiedzac, ze nie sg Polakami, méwiag o sobie ,tutejsi”. Tata-
row natomiast sprowadzit i nadat im witosci za zastugi dla Rzeczypospolitej
krol Jan Sobieski w XVII wieku!

Podlaskie jest bardzo waznym regionem, ktéry w wielu dziedzinach
powinien by¢ przyktadem dla catej Polski. Tu tradycja nie stoi w sprzeczno-
$ci z nowoczesnoscia. Mozemy byc¢ tradycyjni, mie¢ piekne korzenie, sza-
nowac dorobek i jednoczesnie by¢ otwartymi na innowacje, ktdre przynosi
przysztos¢. Tu réznorodno$é, prawostawni, katolicy, Tatarzy, stanowig o sile
regionu. Godne podkreslenia, ze ostatnio na 24. Spotkaniach Mniejszosci
Narodowych Ukraincy, Biatorusini, Niemcy, Tatarzy i Litwini w Punsku prezen-
towali swoja kulture, muzyke i tance tradycyjne. Punsk nazywany jest ,stolica”
Litwindw w Polsce, stanowig oni 80% mieszkancéw. Nie ulega watpliwosci,
ze obecne wojewddztwo podlaskie to najbardziej zréznicowany narodowo-
$ciowo i wyznaniowo region w kraju.

Wychowanie wielokulturowe to dyscyplina naukowa stanowigca odpo-
wiedz na rzeczywisto$¢ spoteczna, ktora charakteryzuje wielokulturowos¢;
chodzi tu takze o rézne wzory zachowan i sposobédw komunikowania sie,
na co zwraca uwage Danuta Lalak*. Zdaniem autorki w perspektywie inte-
gracji europejskiej powinno sie dostrzegac trzy zadania, ktérych realizacja
mogtaby przybliza¢ wizje ,Europy wielu ojczyzn”: po pierwsze, wypracowa-
nie wspolnego modelu i standardow kwalifikacji zawodowych jako wymog
bliskiej wspotpracy gospodarczej; po drugie, budowanie ,swiadomosci eu-
ropejskiej” dla integracji politycznej, wreszcie zwalczanie przesaddw i ste-
reotypdw; po trzecie, zadanie implikujgce okreslenie celow i metod pracy
zwanej wychowaniem miedzykulturowym?. Kolejnym etapem budowania
postaw integracji europejskiej — wedtug D. Lalak — jest akceptacja i zrozu-
mienie innych stylow komunikacji, metod rozwigzywania probleméw, po-
dejmowania decyzji. Edukacja wielokulturowa powinna mie¢ na wzgledzie
prace pedagogiczng z cudzoziemcami oraz ,przygotowanie catego nasze-
go spoteczenstwa do akceptacji i tolerancji roznic kulturowych, etnicznych,

4 D. Lalak, Obywatelstwa europejskie Polakéw — zadania edukacji wielokulturowej, [w:]
E. Gornikowska-Zwolak i A. Radziewicz-Winnicki (red.), Pedagogika spoteczna w Polsce — mie-
dzy stagnacjq a zaangazowaniem, t. 2, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 1999,
s. 260, 267-269; por. takze: D. Lalak (red.), Migracja, uchodztwo, wielokulturowosc. Zderzenie
kultur we wspétczesnym swiecie, Wydawnictwo Akademickie ,Zak", Warszawa 2007.

4 D. Lalak, Obywatelstwo europejskie Polakow..., s. 267.
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a takze obyczajowych®. Martin J. Haberman, podejmujac problem wielokul-
turowosci, wyrdznit osiem sposobdw jej pojmowania: 1) jako wspotistnienie
kultur; 2) jako odmienne wartosci osobiste; 3) jako zbiér roznych grup kul-
turowych; 4) jako sprawiedliwos¢ spoteczna; 5) jako proces nadawania zna-
czenia nauczania i uczenia sieg; 6) jako ogdélny klimat szkoty; 7) jako ogolno-
Swiatowa wspodtpraca na rzecz srodowiska przyrodniczego; 8) jako uczenie
sie w ogdlnoswiatowej gospodarce®. Autor zwraca tez uwage na potrzebe
stopniowania celéw edukacji wielokulturowej. S to kolejno: 1) negacje pod-
grup dyskryminowanych; 2) tolerancja (wszyscy musza uczyc sie zy¢ i wspot-
pracowac razem niezaleznie od roznic); 3) akceptacja réznorodnosci (kazda
odmiennosc jest wspaniata); 4) obrona prawa do odmiennosci; 5) odpowie-
dzialno$¢ za zmiane (wszyscy sa odpowiedzialni za zmiane dyskryminacji
i uprzedzen)™.

Wazne sg kompetencje i umiejetnosci nauczyciela miedzykulturowego,
jego uzdolnienia do pozytywnych i skutecznych zachowan. Wedtug znanej
skali B. Rubena jest osiem sktadnikow szczegdlnie istotnych:
wysoki poziom szacunku dla innych,
postawa interakcyjna,
orientacja na wiedze,
empatia,
zadaniowe traktowanie rol,
role realizowane sa w relacjach wobec innych,
interakcyjne przywoédztwo,

. tolerancja dla niejednoznacznosci®.

Zadaniem pedagogiki miedzykulturowej jest wypracowanie wizji eduka-
cyjnej przygotowujgcej wszystkich, niezaleznie od pochodzenia i kultury, jaka
reprezentuja, ,do zycia i wspotzycia w Swiecie, w ktorym chcemy zachowad
spokdj spoteczny, odrzucajac kolonizowanie Swiadomosci mniejszosci przez
dominujacg wiekszos$¢"®. Pedagogika miedzykulturowa obejmuje znaczny te-

00.\‘@9":“.‘“!\’!—‘

* Tamze.

4 Za: Z. Kwiecinski, Tropy — slady — préby. Studia i szkice z pedagogiki pogranicza, Poznan—
Olsztyn 2000, s. 276.

* Tamze.

* Tamze, s. 277.

% ). Nikitorowicz, Edukacja regionalna, wielokulturowa i miedzykulturowa, [w:] H. Kwiat-
kowska, Z. Kwiecinski (red.), Demokracja a oswiata, ksztatcenie i wychowanie. Materiaty
z I Ogdlnopolskiego Zjazdu Pedagogicznego, Polskie Towarzystwo Pedagogiczne, Torun 1996,
s. 343, zob. tez: Z. Jasinski, T. Lewowicki, J. Nikitorowicz (red.), Potencjat spoteczno-kulturowy



EDUKACJA WIELOKULTUROWA W OKRESIE PRZEMIAN 27

matyczny zakres i adresowana jest do wszystkich, a nie tylko do grup mniej-
szosciowych. Jednym z zasadniczych celéw ksztatcenia szkolnego — w wielu
krajach — jest przygotowanie dobrych obywateli przestrzegajacych prawa, re-
prezentujacych wspolng tozsamos¢ narodowa i lojalnych obywateli panstwa.

Znane s3 tez przyktady marginalizacji, a nawet znikniecia wielu réznych
grup etnicznych, ktérych kultura, religia, jezyk, wierzenia lub sposob zycia nie
byty zgodne z rzekomym ideatem narodowym. Poszczegdlne panstwa powin-
ny zrezygnowac z asymilacji obywateli stanowigcych mniejszos¢ narodowa
wbrew ich woli, a takze chroni¢ ich przed dziataniami z zamiarem asymilacji.

Istotny jest dialog kultur w duchu tolerancji i wzajemnego zrozumienia.
Joachim Sartorius (sekretarz generalny Instytutu Goethego w Monachium)
w rozmowie z redaktorem ,Polityki”*’ Adamem Krzeminskim nie sadzi, by kul-
tury narodowe zanikaty, uwazajac, iz w Europie bytoby to straszne, niemniej
jednak coraz wiecej panstw nie tylko toleruje formy ekspresji odrebnosci
kulturowej, lecz réwniez uznaje, ze wielokulturowos¢ to zadna przeszkoda,
wrecz przeciwnie — stanowig one prawdziwe filary demokratycznej integra-
cji spotecznej. Procesy globalizacji sprawiaja, ze coraz czesciej mamy kontakt
z przedstawicielami innych srodowisk i kultur, z ludZmi wyznajacymi inne sys-
temy wartosci i inaczej postrzegajacymi rzeczywistos¢, ktéra nas otacza. Mo-
del kulturowosci oznacza tworzenie sie w nastepstwie trwatych kontaktéw
miedzykulturowych nowej catosci kulturowej — tresciowo zréznicowanej, ale
takiej, ktéra generuje mechanizmy integracji wewnetrznej. Stusznie podkresla
Jerzy Smolicz, ze ,w spoteczenstwie wieloetnicznym kultury grup wiekszo-
$ciowych i mniejszosciowych tworzg zaséb wartosci kulturowych, z ktérych
cztonkowie moga czerpac¢, aby tworzy¢ swoje osobiste systemy kulturowe
— wybieraja niektdre czesci dziedzictwa swojej grupy, zestawiajac je z warto-
Sciami innych grup, i przeformutowujac w sposob, ktory uznaja za stosowny
w istniejgcych okolicznosciach®.

W skali globalnej wazne jest otwarcie sie na innych, zrozumienie ,In-
nego” poprzez dialog z jednoczesnym poszanowaniem réznic. Edukacja

polskich pograniczy, Opolska Oficyna Wydawnicza, Opole 1998; W. Jelonek, Kryzys szwedzkiej
polityki wielokulturowosci a adopcja drugiego pokolenia migrantdw, ,Przeglad Polonijny” 1996,
z 4; T. Szkudlarek (red.), Réznica, tozsamosc, edukacja. Szkice z pogranicza, Oficyna Wydawnicza
JImpuls”, Krakow 1995.
47 Niemcy na wynos, ,Polityka” 2000, nr 15. s. 49.
% 1. Machaj, Pogranicze, [w:] W. Kwasniewicz (red.), Encyklopedia socjologii, Oficyna Na-
ukowa, t. ITI, Warszawa 2000, s. 127; J. Smolicz, Dziedzictwo, wartosci podstawowe i rozwdj kul-
turalny w spotecznosciach wieloetnicznych, ,Kultura i Spoteczenstwo” 1992, nr 3.
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europejska obejmuje rézne dziatania, ktore prowadza do ksztattowania
postaw obywatelskich, popartych odpowiedniag wiedza, postaw akceptuja-
cych innos¢, otwartych, tolerancyjnych. Ma racje Katarzyna Zakroczynska,
twierdzac, ze ,nie mozna czu¢ sie Europejczykiem, nie czujac sie jednocze-
$nie cztonkiem wtasnego narodu. Mtody cztowiek, aby poczuc sie Polakiem
najpierw powinien zidentyfikowac sie ze swojg mata spotecznoscia: rodzing,
osiedlem, miastem, regionem; powinien te mate spotecznosci pozna¢, ak-
tywnie uczestniczyé w ich zyciu, poczu¢ sie za nie odpowiedzialnym (...)"*.
Aby i$¢ do przodu, trzeba umie¢ wspotpracowac z ludzmi, ktorzy rdznia
sie zaprogramowaniem kulturowym. Stwierdzenie: ,Mysl globalnie, dzia-
taj lokalnie” nie jest chyba najbardziej trafne. Sugeruje ono, ze wszyscy lu-
dzie mysla podobnie. Gert Hofstede — Holender, pracuje na Uniwersytecie
w Honghongu oraz zatozonym przez siebie Instytucie Badan nad Wspotpra-
cg Miedzykulturowa w Tilburgu®® — uwaza, ze powinno by¢ odwrotnie: nalezy
myslec lokalnie, a dziata¢ globalnie. Zdawa¢ sobie sprawe z réznic, ale uni-
kac¢ wartosciowania i uczyc¢ sie wspotpracy dla osiggniecia wspolnych celow.
Niewazne, czy ktos jest Francuzem, Czechem czy Niemcem. Chodzi przeciez
o to, zeby od siebie co$ da¢ — cos$ innego, specyficznego, ciekawego, intere-
sujacego. Interesujacego chociazby przez swojg odmiennosc. Najgorsze jest
upodabnianie sie, dazenie do unifikacji — stwierdza Artur Majka®'. Przede
wszystkim liczy sie stosunek do drugiego cztowieka, reakcja na kogos, kto
jest obok. Edukacja pojmowana jako edukacja cztowieka, w warunkach do-
brze znanych uwiktan i zagrozen, musi by¢ edukacjag humanistyczng, a wiec
zorientowana ku wartosciom cztowieczenstwa. Analizujac system wartosci,
wymienia sie sze$¢ podstawowych, waznych dla panstw i narodéw zyjacych
w Europie. Sa to: prawa cztowieka, bezpieczenstwo, jednos¢, réwnosé, wol-
nos¢ i solidarnos¢.

Znajomosc¢ innych kultur pozwala poznaé specyfike wtasnej kultury, a tak-
ze wspolne dziedzictwo kulturowe. Odkrywanie wspdlnych wartosci moze
tworzy¢ fundament ,solidarnosci intelektualnej i moralnej ludzkosci” — pod-
kresla sie w raporcie J. Delors'a. To gtéwnie nauczycielowi przypada rola pro-
motora zmian, oredownika wzajemnego zrozumienia, tolerancji i pokojowego

4 K. Zakroczynska, Edukacja europejska w szkole, ,Problemy Opiekunczo-Wychowawcze”
2000, nr 2; K. Kaminska, Nauczyciel wychowania przedszkolnego wobec wielokulturowosci, Wy-
dawnictwo Uniwersytetu todzkiego, £t6dz 2007.

>0 Z wywiadu J. Butrym z G. Hofstedem: Wszyscy uzywamy tam-taméw, ,Polityka” 2000, nr 3.

*1 Z wywiadu M. Wittbrota z A. Majka: Cztowiek, ,Nasza Rodzina”, Paryz 1999, nr 9-10.
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wspotzycia. W edukacji wielokulturowej nie chodzi o zacieranie réznic miedzy
kulturami, ale o Swiadomos¢ ich istnienia. Chodzi o przygotowanie do zycia
w ponowoczesnym swiecie. Pedagogike (edukacje) miedzykulturowa postrze-
ga sie jako ,pedagogike spotkania sie kultur” lub jako ,pedagogike konfliktu
kultur”*. Obserwuje sie rowniez renesans regionalizmu, a wiec swoisty zwrot
jednostek ku swoim korzeniom i matym ojczyznom. Coraz wyrazniej daja o so-
bie znac ruchy etnoregionalne, zabiegajgce o wtasng autonomie i podmio-
towos¢ kulturalno-etniczng dla swych spotecznosci®. Powinno sie popierac
wszystkie dziatania rozwijajace mate i duze ojczyzny oraz likwidujace szkodliwe
stereotypy narodowe. W wielu skupiskach imigrantéw (Niemcy, Francja) zbyt
wolno zachodza procesy integracyjne z miejscowa ludnoscia, stad zaostrzone
sg wymagania wobec obcoplemiennych imigrantéw. Moga oni uzyska¢ oby-
watelstwo, ale pod warunkiem lojalnosci wobec kraju i przyswojenia sobie jego
kultury®*.

Zadaniem pedagogiki miedzykulturowej jest wprowadzenie wizji eduka-
cyjnej przygotowujacej wszystkich, niezaleznie od pochodzenia i kultury jaka
reprezentuja, do zycia i wspotzycia w Swiecie, w ktorym chcemy zachowac
spokdj spoteczny, odrzucajac kolonizowanie Swiadomosci mniejszosci przez
dominujacg wiekszos¢. Powinny by¢ odrzucone uprzedzenia rasowe i kseno-
fobiczne. Festiwale ,Dialogu Czterech Kultur”, ktére cyklicznie odbywaja sie
w todzi, sg waznym wydarzeniem o duzym zasiegu. Ogniskuja sie na dorobku

52 T, Lewowicki, W poszukiwaniu modelu edukacji miedzynarodowej, [w:] T. Lewowicki, J. Ni-
kitorowicz, T. Pilch, S. Tomiuk (red.), Edukacja wobec tadu globalnego, Wydawnictwo Akademic-
kie ,Zak", Warszawa 2000, s. 29-31. Por. takze: A. Szerlag (red.), Edukacja obywatelska w spo-
teczenstwach wielokulturowych, Oficyna Wydawnicza ,Impuls”, Krakéw 2007; D. Matsumoto,
L. Juang, Psychologia miedzykulturowa, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2007;
A. Chodubski, A. Fraczek, H. Gtogowska, A. Waskiewicz (red.), W kregu pytan o tozsamos¢ naro-
dowgq i etniczng Pomorza Gdariskiego, Wydawnictwo Gdanskiej Wyzszej Szkoty Humanistycznej,
Gdansk 2011; R. Wapinski, Polska na styku narodow i kultur. W kregu przeobrazen narodowoscio-
wych i cywilizacyjnych w XIX i XX wieku, Wydawnictwo STEPAN Desing, Gdansk 2002.

53 K. Kossak-Gtowczewski, Edukacja regionalna i miedzykulturowa — kontekst i narzedzia
interpretacyjne, [w:] M. Szczepska-Pustkowska, M. Lewartowska-Zychowicz, A. Kozyczkowska
(red.), Przestrzenie terazniejszosci i ich spoteczno-edukacyjne sensy, Wydawnictwo Adam Mar-
szatek, Torun 2010, s. 60-71.

> B. Wielinska, Merkel taje imigrantéw i multikulti, ,Gazeta Wyborcza” z 18.10.2010r;
por. tez: J. Horyn, J. Maciejewski (red.), Spoteczeristwo wielokulturowe wyzwaniem w pracy na-
uczyciela andragoga, Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2011; J. Zatecki,
Kontakt miedzykulturowy a obraz Niemca w swiadomosci gdanszczan, Wydawnictwo Uniwersy-
tetu Gdanskiego, Gdansk 2008; T. Pilch (red.), O potrzebie dialogu kultur i ludzi, Wydawnictwo
Akademickie ,Zak", Warszawa 2000.
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tworczym Niemcdw, Rosjan Zydéw i Polakéw. Z tych doéwiadczen i spotkan
ptynie przestanie o potrzebie poznania innych narodowosci, wzajemnego
Zrozumienia i poszanowania.
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RELACJE OSOBOWE JAKO WARUNEK
ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWEJ

Streszczenie

Prezentowany tekst jest proba dyskusji na temat wspotczesnego wymiaru relacji oso-
bowych w kontekscie etyki zawodowej. Autor poprzez rézne spojrzenia stara sie przyblizy¢
aktualna kondycje cztowieka, jego byt i wspdtprzebywanie z drugim cztowiekiem w relacji
zawodowej. Dokonuje tego poprzez analize poszczegdlnych pojec: relacji osobowych, mo-
ralnosci, woli, wtadzy i rozwoju osobowosci, aby na ich podstawie zbudowaé w $wiadomosci
czytelnika podwaliny niezbedne do rozumienia istoty tekstu, czyli relacji osobowych w prze-
strzeni zawodowe;j.

Stowa kluczowe: relacje osobowe, moralnos¢, wola, wtadza, etyka zawodowa, odpowie-
dzialnos¢ zawodowa.

Summary

The presented text is an attempt to discuss the contemporary dimension of personal
relations in the context of professional ethics. Through various perspectives, the author tries
to present the current human condition, his being and being with another human being in
a professional relationship. He does this by analyzing individual notions: personal relation-
ships, morality, will, power and personality development in order to build, in the reader’s mind,
the foundations necessary to understand the essence of the text, i.e. personal relationships in
the professional sphere.

Keywords: personal relations, morality, will, power, professional ethics, professional re-
sponsibility.

* Dr hab., Elblagska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna, Wydziat Administracji i Nauk
Spotecznych.
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Wstep

Relacja jest niesamodzielnym bytem, ktory wystepuje pomiedzy dwoma
niesamodzielnymi pryncypiami lub dwoma samodzielnymi bytami. Arysto-
teles nazywat to swoiste bytowanie ,pomiedzy” (to pros), Tomasz z Akwinu
wyrazit to po tacinie (relatum). W jezyku polskim moéwimy o tym swoistym
bytowaniu jako relacji, czyli przyporzadkowaniu. Oznacza to, ze jakis byt jest
podmiotem lub przyczyna dziatania, nadawania relacji. Byt odbierajacy dzia-
tanie jest kresem relacji, podstawag doznawania, dziatania. Podmiot i kres wy-
znaczaja nature relacji, jej istotowa zawartosc.

Ze wzgledu na podmiot i kres relacji mozna méwi¢ o relacjach trans-
cendentalnych i kategorialnych, istnieniowych relacjach sprawczych i osobo-
wych, o istnieniowych relacjach nieosobowych i relacjach istotowych. Gene-
ralnie, relacje jako odmiana przypadtosci wyznaczane sg przez wtadze.

Ze wzgledu na podejmowany temat podstawe rozwazan stanowi¢ beda naj-
bardziej elementarne odniesienia cztowieka do innych oséb (relacje osobowe),
a te buduje sie na przejawach aktu istnienia. Jednym z nich jest realnos¢. W mysl|
rozwazan metafizyki to akt istnienia uczynit wszystko w bycie czyms realnym,
rzeczywistym. Jest to dziatanie podstawowe, najpierwsze, wyjsciowe, a zatem
relacja, ktora sie na tej wiasnosci buduje, jest naturalna, wyjsciowa i pierwotna
jako odniesienie oséb do siebie. Méwiac o osobie i jej relacjach z drugim czto-
wiekiem, relacje istnieniowe sg dwukierunkowe. Znaczy to, ze cztowiek moze
by¢ podmiotem relacji, a drugi ich kresem, i ze zarazem ten drugi moze by¢
podmiotem relacji. Podejscie zaprezentowane powyzej stanowi uzasadnie-
nie osadzenia podjetych rozwazan w perspektywie realizmu etycznego. Chcac
w petni uzasadnic takie podejscie, nalezy doda¢, ze ,realizmem moralnym okre-
sla sie takg teorie w metaetyce, w sSwietle ktorej mozliwa jest obiektywna wie-
dza o wartosciach i powinnosciach, ktérag mozna wyrazi¢ w jezyku ocen i norm,
tj. w formie intersubiektywnie komunikowalnej, sprawdzalnej i podatnej na test".

Relacje osobowe

Tomasz z Akwinu wskazywat na istnienie trzech elementarnych relacji
osobowych, ktére buduja sie na transcendentalnej wtasnosci realnosci, praw-
dy i dobra. Nie wiemy, jakie relacje osobowe buduje sie na transcendentalne;j

! Por. J. Dancy, Moral Realism, [in:] E. Craig, L. Floridi, Routledge Encyclopedia of Philoso-
phy; por. takze D.O. Brink, Moral Realism and the Foundations of Ethics, Cambridge University
Press, New York 1989, p. 14.
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wihasnosci odrebnosci, jednosci i piekna. Wiemy, ze osoba swojg wtasnoscia
transcendentalng oddziatuje na podobna wtasnos¢ transcendentalng drugiej
osoby, a oddziatywanie to dzieje sie niezaleznie od poznania i decyzji, te bo-
wiem tylko sktaniaja do uzywania tych relacji, chronia je lub niszcza.

Zgodnie z mysla sw. Tomasza, wtasnosc¢ transcendentalna realnosci powo-
duje relacje zyczliwego wspotprzebywania, akceptacji. To realnos¢ ich bytowa-
nia staje sie podstawa wspdtprzebywania, a akceptacja stanowi istotowa tres¢
tej relacji. Ta relacja to mitosc. Jesli dwie osoby oddziatujg na siebie transcen-
dentalna wtasnoscia prawdy, buduje sie miedzy nimi relacja wiary, bo wtasnos¢
prawdy jest otwarciem sie osdb na siebie. Jesli relacja buduje sie na wiasnosci
dobra, jej istotg jest zgoda na wspotprzebywanie, i tak powstaje relacja nadziei.

Rozwazajgc znaczenie relacji osobowych, nalezy zauwazy¢, ze juz pierw-
sza z nich, okreslona mianem ,mitosci”, moze budzi¢ wiele watpliwosci, choc-
by z powodu zakresu samej tresci terminu ,mitos¢”. Tu jednak rozumiana
jest jako wspotprzebywanie, wzajemna obecnos¢, rodzaj ,bycia dla siebie”.
W te relacje cztowiek wnosi swoje rozpoznania, emocje, catg osobowosc.
O istnieniu tej relacji decydujg osoby. Moga o nig dba¢, pogtebiac ja, ale
moga tez zniszczyc. To jednak nie osoby podlegaja relacjom, to relacje zale-
73 od osbdb. Mitosci réwniez nie podlegaja osoby, lecz ona podlega osobom.
Niewtasciwe myslenie o mitosci (i innych relacjach) jest wynikiem pogladu
Platona, ktéry swego czasu byty uznat za odbitki idei, i neoplatonikéw, ktorzy
twierdzili, ze relacje taczace ludzi bytuja juz wczesniegj i ,...tylko czyhaja, aby
potaczyC ze soba przypadkowe byty”, .(...) btedem jest zatem sadzenie (...)
ze jest ona kaprysna, ze «<sama» sie konczy, wygasa lub (...) ze gwattownie
nas dopada, zniewala, zmusza do zmiany zycia czy zerwania zobowigzan".
Tak myslac obcigzamy lub chwalimy los, opatrzno$¢, méwimy o fatum itp.

Relacja, o ktorej tu mowa, dotyczy osoby i wtasciwie rozumiana — jako
spotkanie oséb, oparta tylko na ich istnieniu i wytgcznie z motywu istnienia
wynikajaca — jest bezinteresowna i nie taczy sie z zadna korzyscia. Istniejaca
osoba na mocy samego faktu istnienia nie moze nie by¢ zaakceptowana lub
przyjeta. Z tego powodu w te relacje wchodza wszystkie byty, osoby real-
ne bez wyjatku. Chcac wyrazi¢ jej istote, mozna to wyrazi¢ jednym zdaniem
(w chwili spotkania) ,chce zebys byt, zebys istniat”. Cztowiek powinien wie-
dzie¢, ze z chwila spotkania ta relacja zachodzi jeszcze niczym nie zagrozo-
na. Dopiero w porzadku ratiocinatio (poznanie wyrazne) moze jg zaakcepto-
wac, chroni¢, utrwalaé lub sprzeniewierzyc sie, co w jezyku filozofii oznacza

,zaatakowac"” czyjas realnos¢, istnienie. Nie beda to juz zachowania moralne.
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Nalezy wyraznie zasygnalizowa¢, ze mitos¢ moze realizowac sie w wielu
odmianach. Cztowiek musi umie¢ odrézni¢ sama mitos¢ od sposobu jej wy-
razania, ktére sg czesto wyznaczane przez kulture (sg wtorne wobec mitosci)
i naleza do porzadku ratiocinatio . U osdb mito$¢ oznacza¢ moze jedynie to,
co jest jej skutkiem w osobach: wspétupodobanie, wspotzyczliwosé, akcep-
tacja, otwartos¢ na inne osoby. Upraszczajac — jesli cztowiek bedzie odnosit
sie do drugiego z szacunkiem i zyczliwoscia, bedzie dobrze przygotowany,
sprawiedliwy w ocenie i wymaganiach, to spontanicznie bedzie budzit po-
dobna postawe u drugiego. Jesli inna osoba cztowieka nuzy, ztosci, jesli po-
zwala sobie na wybuchy gniewu wobec niej, na aroganckie zachowanie, jesli
poniza drugiego, a brak kompetencji lub starannosci spowoduje krzywdzace
oceny i opinie, to tylko moze niszczy¢ wzajemne relacje. Zatem by je chronig,
by trwaty — by¢ moze stuchanie jest pierwszym warunkiem, a moze pierw-
szym krokiem, ktéry otwiera drzwi do poznania rzeczywistosci innej osoby.
By¢ moze to jest droga do przystosowania sie do rzeczywistosci poznawane-
go bytu. Stuchanie przenosi poznawane pryncypia osoby do intelektu, czyni
mowe serca poznawaniem wyraznym, otwiera nas na prawde zawarta w po-
znawanym bycie — prawde, ktéra w bycie jest jego transcendentalng wtasno-
$cig, powoduje relacje wiary. Sama bowiem wtasnos¢ prawdy jest otwarciem
sie 0s6b na siebie, ,udostepnieniem” sie sobie. To otwarcie sie i udostepnie-
nie spetnia sie w ufaniu sobie, w wierzeniu sobie.

Cztowiek jest ,prawdziwy”. W tym sensie mowimy o kazdym bycie, ze jest
prawdziwy, bo tylko struktury wymyslone znajduja sie w umysle tworcy i nie
sg nam dane do bezposredniego poznania. Struktury prawdziwe (byty) sa
dostepne poznaniu kazdego cztowieka. Zatem relacja, ktéra wspiera sie na
wihasnosci prawdy jest wzajemnym przekazywaniem prawdy. Ta wzajemnosé
polega tu na oddziatywaniu prawda i otwarciu na prawde. Przekazywanie
prawdy polega na wykluczeniu klamstwa ze wszelkich informacji, jakie czto-
wiek podaje, jest méwieniem prawdy, prawdomoéwnoscia. Petne otwarcie sie
na prawde jest zaufaniem. Zaufanie jest bardzo wazne. Nie oznacza to bynaj-
mniej, ze cztowiek powinien przyjmowac w sposob naiwny kazda informacje.
Nie oznacza to tez wykluczenia korzystania z rozumu, ktéry przewiduje i ubez-
piecza cztowieka przed naduzyciem jego zaufania. Relacja, o ktdrej tu mowa,
nazywa sie wiarg. Ma ona posta¢ prawdoméwnosci, gdy cztowiek przyjmuje
postawe aktywna; jesli przyjmuje postawe bierng, ma postac¢ zaufania.

Z realistycznej antropologii filozoficznej wynika, ze pierwotne i wyjscio-
we sg wiasnie powigzania 0sdb przez zyczliwos¢ i zaufanie. To one sg wia-
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$nie naturg mitosci i wiary. Te odniesienia sa wczesniejsze niz aksjologicz-
ne — zinterpretowanie. A przeciez pierwsza powinnoscig cztowieka powinno
by¢ sytuowanie innych w tym, co najwazniejsze, poniewaz nieche¢ do oséb
i nieufnos¢ juz dzis wydaja sie by¢ problemem, ktory nalezy przezwyciezac
w codziennym zyciu. Otwarte pozostaje pytanie: czy to sugestia btednych
aksjologii — tych, ktore nie zawsze respektuja dobro osdb? A przeciez insty-
tucje i ludzie musza chroni¢ dobro oséb, ktére jest ich cecha i wiasnoscia.
Wiasnos¢ dobra w bycie oznacza, ze moze on by¢ wybrany, zaakceptowany
przez inny byt. Moze stac sie przedmiotem wyboru, wtasnie dobrem dla ko-
gos. Tak buduje sie trzecia relacja nadziei, relacja istnieniowa, wspierajaca
sie na istnieniowej wtasnosci dobra. Nadzieja jest wzajemnym przekazywa-
niem dobra, jest swiadczeniem dobra, jesli podkreslimy jej aspekt aktywny.
W aspekcie biernym jest umiejetnoscia przyjecia daru dobra, otwartoscig na
Swiadczone nam przez kogos dobro. Jest to po prostu dobro¢. Dla kazdego
cztowieka jest to bardzo wazna cecha. Dzieki niej cztowiek potrafi przyjac
zaproponowana jemu przyjazh czy mitos¢. Ta nadzieja uczy, jak przyjac takie
dary. By umiec sie nimi cieszy¢ i z nich korzysta¢, trzeba umiec je wtasnie
przyja¢. Wspomniany Autor wyjasnia, ze to bardzo trudna postawa. Dary
bowiem nie sa ani prezentami ani upominkami. Zakorzeniony w kulturach
zwyczaj nakazuje i uczy rewanzowania sie za upominki i prezenty, okresla ich
cennosc. Jednak od ludzi wymagamy czasem rzeczy cennych, czasem nawet
ofiar. To sg dary, ktorych sie nie rewanzuje, ktére zawsze nalezy przyjac¢ dla
swego dobra oraz dla dobra tego, ktory obdarowuje.

Reasumujac, kazdy powinien wiedzie¢, ze relacje osobowe sg odpowied-
nim i najwtasciwszym dla cztowieka Srodowiskiem jego istnienia i dziatania
jako osoby, poniewaz cztowiekowi sg potrzebne rozumne i wolne zareago-
wania 0séb, ich zyczliwos¢ i zaufanie. Wyznaczone przez przejawy istnie-
nia wtasnosci sa pierwotne i niezbywalne. Na nich buduja sie dopiero inne,
szczegdtowe odniesienia do rzeczy i celdow. Uwrazliwiajgc swoich klientéw na
prawde i dobro, ktére sg przejawami istnienia osob, sktaniajac ich do wierno-
$ci osobom, jednoczesnie sktania klientow do sytuowania sie w zyczliwosci
i zaufaniu. Budzi zatem potrzebe trwania w powigzaniach osobowych przez
odpowiednie odmiany mitosci, wiary i nadziei.

Te odmiany beda inne w srodowisku przyjaciot, kolegdw, wychowawcow,
w matzenstwie, rodzinie, spoteczenstwie i panstwie. Bedzie to po prostu inny
sposéb wyrazania relacji osobowych. Ich naturg zawsze pozostanie zyczliwosc,
zaufanie, che¢ bycia wsrdd osob. Te dazenia beda wczesniejsze niz potrzeby
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posiadania rzeczy przez nas wytwarzanych (jesli beda dobrze przez nas utrwa-
lone). Jesli nie zawsze moze je zmieni¢ ,jakas” przypadkowa aksjologia, czesto
mylaca, tym bardziej, gdy uzasadnia ja jakas$ ideologia czy wsparta na niej po-
lityka — czeste i najsilniejsze wspodtczesnie motywy dziatan ludzkich.

Moralnos¢

Moralnosc jako postepowanie chronigce dobro osdb jest okreslane przez
etyke, ktora opiera swe normy na doktadnej analizie struktury cztowieka. Gdy
formutujemy zespot nauk o cztowieku, zjawia sie w nim etyka, ktora wskazuje
na normy utatwiajace wybor dziatan chronigcych to, co dobre. Tym dobrem
sg podstawowe elementy stanowigce cztowieka, czyli to wszystko, co stanowi
o cztowieku. Etyka zatem jest wynikajagcym z teorii cztowieka wskazaniem na
normy wyboru dziatan chronigcych dobro oséb® Zagadnienie odpowiedzial-
nosci wigze sie z postepowaniem cztowieka. Odpowiedzialnos¢ jest wiasnie
odmiang postepowania’.

Z pojeciem odpowiedzialnosci spotykamy sie w zyciu na kazdym kroku.
Uwaza sie, ze odpowiedzialno$¢ to swiadome i dobrowolne dokonanie czynu,
za ktéry potrafimy zdac sobie sprawe. Odpowiedzialnos¢ wiaze sie takze, czy
nawet przede wszystkim, z odpowiedzialnoscig karng cztowieka. Odpowie-
dzialnos¢ utozsamia sie takze z moralng odpowiedzialnoscia, ktérg uwaza sie
takze za obowiagzek czy troske, np. rodzicow o dzieci, czy tez dzieci w stosun-
ku do rodzicow. Uwaza sie réwniez, ze cztowiek staje sie wtedy cztowiekiem,
gdy rodzi sie w nim poczucie odpowiedzialnosci i gdy odkrywa siebie jako
istote odpowiedzialng”. Wiaze sie to z funkcjonalistycznym okresleniem czto-
wieka poprzez powigzanie go w relacjach z innymi bytami. Nie opisuje sie
wtedy cztowieka istniejacego, lecz cztowieka ktory dziata. Utozsamia sie dzia-
tanie z istota cztowieka. Jest to postepowanie badawcze, w ktérym wychodzi
sie od relacji do podmiotu. Przeciez, wtedy gdy badamy sama relacje, nie jest
wazny jej podmiot, do ktérego relacja sie odnosi, ale istotne jest wtedy samo
odniesienie. Zabiegamy o relacje sama w sobie, niezaleznie od tego, czego

2 Por. M. Gogacz, Platonizm i arystotelizm. Dwie drogi metafizyki, Wydawnictwo ATK,
Warszawa 1996, s. 7-8.

* M. Gogacz, Ku etyce chronienia oséb (wokét podstaw etyki), Wydawnictwo Pallottinum,
Warszawa 1991, s. 5.

* Por. R. Darowski, Filozofia cztowieka, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2008, s. 88; J. Galaro-
wicz, Na sciezkach prawdy, Wyd. PAT, Krakow 1992, s. 546-547; Z. Szawarski, Rozmowy o etyce,
Wyd. WSIP, Warszawa 1987, s. 23-27.
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dotyczy i kto jg realizuje. Tak samo tez definiuje sie etyke jako nauke filozo-
ficzng o odpowiedzialnosci.

Odpowiedzialno$¢ nalezy do zagadnien moralnych. Jednakze nie mozna,
chcac wyjasni¢ zagadnienie odpowiedzialnosci, utozsamiac zasad bytowania
z zasadami postepowania, gdyz wtedy nie uzyskamy odpowiedzi wyjasnia-
jacych, czym jest odpowiedzialnos¢, lecz odpowiedz na temat relacji miedzy
hipotezg a eksperymentem. Zasady bytowania to przyczyny bytéw w tym,
co go stanowia. Natomiast zasady postepowania to dobor dziatan moralnie
dobrych. Postepowanie nie jest wtasnoscia, lecz dziataniem, i to dziataniem
madrosciowym, ktore kieruje cztowieka do takiego postepowania, aby byto
prawdziwe i dobre. Takie dziatanie jest zarazem odpowiedzialne. Sama zas
odpowiedzialnos¢ jest — jak stwierdza M. Gogacz — ,wzieciem na siebie konse-
kwengji jakiego$ wiasnego lub czyjegos dziatania™.

Kazdego cztowieka zobowigzuje wtasciwa postawa moralna. Pracownik
potrzebuje zatem wielu sprawnosci zarazem intelektualnych, jak i moralnych.
Pracownik bowiem to osoba poszukujaca przede wszystkim coraz to trafniej-
szych uje¢, wiernych prawdzie, czyli samej prawdy, gdyz jest to osoba, ktora
pragnie pomoc drugiemu cztowiekowi. Prawda wyznacza i stanowi przeciez
tresci pomocy i jest zarazem celem wspolnym ludzi. Wiemy, ze kazdemu wol-
no mowic jezykiem, jakim chce i filozofig zajmowac sie, jaka chce, lecz jak
stwierdza M. Ossowska ,istnieje nie tylko zwigzek tresciowy miedzy pojeciem
odpowiedzialnosci za stowo, ktore przekazujemy innym, ale takze jestesmy

odpowiedzialni za prawde"®.

Wola

Dziatania pracownika oraz wtadze, jako ich bezposrednie zrodto, po-
trzebne sg wtasnie po to, by pracownik rozwinat swoja osobowos¢ do petni
zawierajacych sie w niej mozliwosci. Sam fakt wzbogacania siebie ttumaczy
sie potencjalnoscig osoby ludzkiej, niewyczerpang przez fakt istnienia. Otéz
sam fakt istnienia w cztowieku wtadz ttumaczy sie moznoscig niewyczerpana
w duszy i ciele ludzkim przez akt istnienia.

Podajmy za Swietym Tomaszem z Akwinu, ze doskonalenie wtadz to ,do-
skonalenie osobowosci przez petne i scalajgce usprawnienie w zyciu osobistym

> M. Gogacz, Wokét problemu osoby, Warszawa 1974, s. 127.
¢ M. Ossowska, Normy moralne, Wydawnictwo PWN, Warszawa 1985, s. 124.
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i spotecznym”. Cztowiek poznaje zmystowo-intelektualnie, czyli poznaje po-

znaniem zmystowym i duchowym intelektem. Intelekt jest wiadzg duszy, ktérej
witadza jest takze wola. Przedmiotem intelektu jest pojecie, jako co$ prostego
i oderwanego od materii, natomiast przedmiotem woli jest dobro godne po-
zadania, ktérego pojecie tkwi w intelekcie. Gdy jakas$ rzecz jest prostsza, tym
samym jest doskonalsza. Przedmiot intelektu jest doskonalszy niz przedmiot
woli. Wynika z tego ponadto, ze dziatanie intelektu wyprzedza dziatanie woli,
gdyz zalezna jest ona od informacji udzielonej ze strony intelektu. Dodajmy,
Ze poznanie, wtasciwie mowiac, nie jest sprawag rozumu, ale duszy za pomoca
rozumu. Nie nalezy tez tak sobie rzeczy przedstawia¢, jakby te dwa sktadniki,
rozum i wola réznity sie potozeniem, podobnie jak ma to miejsce ze wzrokiem
i stuchem, ktdre sg czynnosciami organow zmystowych. A zatem przez rozum
zwraca sie do siebie dla poznania nie tylko czynnosci tegoz rozumu, ale i efek-
téw woli, jak zreszta efektami woli zwraca sig, aby pozadac i mitowac nie tylko
czynnosci afektywne, ale i czynnosci poznawcze. Zatem wola i intelekt dzia-
taja ze soba w sposdb Scisty i powigzany. Korzeniem wolnosci cztowieka jest
wola w tym znaczeniu, ze jest jej podmiotem. Intelekt natomiast jest przyczyna
wolnosci. Wola bowiem moze zwraca¢ sie dowolnie do réznych przedmiotéw
dzieki temu, ze intelekt moze réznie ujmowaé dobro®.

Cztowiek jest rozumny, gdyz odkrywa to, co jest prawdziwe, a wolny po-
niewaz dzieki poznaniu wybiera i decyduje. Wola, ktéra wybiera i decyduje
jest pobudzana przez rozum, wyobraznie lub zmysty. Wola winna is¢ za tym,
co jest ukazane przez intelekt, gdyz intelekt poznaje cata rzeczywistosc. Wola,
korzystajac z intelektu, wybiera to, co uzna za korzystne dla niej. Wola wybie-
ra i ten wybér nazywamy sadem, od ktérego pochodzi nazwa wolnej decyz;ji.
Pracownik winien zdawa¢ sobie w petni sprawe z tego, co czyni, gdyz jest to
odpowiedzialnos$¢ jego za dokonywane akty wyboru. Wszelkie wybory musi
dokonywac¢ pracownik na podstawie uzyskiwanych sadow, gdyz jest zarazem
odpowiedzialny za prawde zdobywana przez uprawiang przez siebie prace.
Dziatanie odpowiedzialne pracownika to trafny i swiadomy wybor wiasciwe-
go celu.

Odpowiedzialnos¢ zatem ma swoje zrodto w sprawnosciach intelektu
i woli, i jest to zarazem dziatanie cztowieka w kierunku prawdy i dobra. Praw-

7 Swiety Tomasz z Akwinu, Suma teologiczna, Suppl., t. 1-36, Wydawnictwo ,Veritas”, Lon-
dyn 1966.

& Por. K. Kalka, Sprawiedliwos¢ i sprawnosci spoteczne, Wydawnictwo Wyzsza Szkota Peda-
gogiczna, Bydgoszcz 1994, s. 117-121.
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da i dobro kierujg ku drugiej osobie. Odpowiedzialnos¢ jest zatem odpowie-
dzialnoscig wobec drugiego cztowieka. Natomiast sad jest to wniosek, inaczej
mowiac, wyrok rozumu, a nastepnie przyjecie tego wyroku przez pozadanie.
Przedmiotem zatem woli, ktéra wybiera jest to, co intelekt uzna za odpowied-
nie, czyli dobro. Wiemy, ze rzecz nie jest dobra, ze jest pragniona, ale pragnio-
na, bo jest dobra. Kazdy byt jest pozadany (godny pozadania) o tyle, o ile jest
doskonaty, w rzeczywistosci wszystko pragnie swej doskonatosci.

Zresztg kazdy byt jest doskonaty o tyle, o ile jest w akcie. Mozemy zatem
stwierdzi¢, ze wola nie dazy z natury do wszystkiego, co jest przedmiotem
jej chcenia, lecz do dobra najwyzszego. Wybiera rdézne $srodki do tego dobra,
przede wszystkim te, ktére zostaja podane przez rozum. Zatem wolnos$¢ po-
lega nie na ilosci poznanych tresci, lecz na poznaniu i uzyskiwaniu prawdy
o dobru. A wiec doskonate rozwiniecie funkgji intelektualnych i wolitywnych
nie polega na swobodnym dokonywaniu aktéw wyboru, lecz na coraz pet-
niejszym posiadaniu prawdy, czyli madrosci i dobra, czyli mitosci.

Wiadze

Dodajmy, ze oprocz wtadz duchowych w cztowieku funkcjonuja takze
wtadze zmystowo-poznawcze i pozadawcze®. Kazda z tych wtadz spetnia
okreslone funkcje. Praktycznie kazda wtadza powigzana jest z dziataniem
innej wtadzy. Dziatanie wtadz zalezy od ich usprawnienia. Sprawnos¢ na-
zywa sie jakoscia i jest to dyspozycja, dzieki ktérej ktos lub cos jest dobrze
przysposobiony w stosunku do siebie lub w stosunku do innego cztowie-
ka. Sama dyspozycja staje sie sprawnoscia, ciggle sie umacnia, dojrzewa
i tym rézni sie od sprawnosci, ze jest fatwo utracalna, natomiast sprawnos¢
jest trwatym przysposobieniem. Sprawnos¢ doskonali nature, czyli byt jako
podmiot dziatajacy™.

Sprawnosci moga byc¢ tylko dodatnie i s3 one nazywane cnotami. Prze-
ciwienstwem sprawnosci sa wady. Sprawnosci, ktore nalezg do wiadzy po-
zadawczej, oznaczajg zwyczaj albo pewna przyrodzong sktonnos¢ do tego,
co nalezy czyni¢. Wiasnie te sktonnosci do czynu dobrego przystuguja woli.
A wiec cnota, ktérej podmiotem jest wola, nazywa sie sprawnoscig moralna.

° A. Andrzejuk, Cztowiek i decyzja, Wydawnictwo NAVO, Warszawa 1996, s. 23-26.
0 Arystoteles, Kategorie i hermeneutyka, [w:] Arystoteles, Dzieta wszystkie, t. 1, przekt.
K. Lesniak, Warszawa 1990.
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Jezeli cnota doskonali intelekt w stosunku do prawdy, nazywa sie ja spraw-
noscia intelektualna.

Pracownik winien przede wszystkim poszukiwaé prawdy i pamietac,
ze obiektywna prawda jest jedna, natomiast drég prowadzacych do niej jest
wiele. Zatem zrédtem dobrego dziatania pracownika sa sprawnosci intelek-
tualne i moralne. Doskonatos¢ — to rozkwit i petnia ludzkiego dziatania, gdyz
doskonatos¢ odnosi sie do whasciwego dobra. Cnota jest zatem sprawnoscia
w dziataniu, ktorej celem jest osiagniecie tego, co dany byt potrafi zdo-
by¢. Cnota ma na celu prawde i dobro. Zatem cnota jako sprawnos¢ two-
rzy prawde i dobro. Dobro jest przede wszystkim celem. Srodki do celu s3
dobre o tyle, o ile stuzg osiggnieciu celu, gdyz cztowiek dazy do pewnych
rzeczy ze wzgledu na cel, ktérymi sa dobro i prawda.

Wszystkie sprawnosci w cztowieku wzajemnie sie zawierajg i uzupetnia-
ja, doskonalac cztowieka, dlatego wazne jest ¢wiczenie wszystkich wiadz.
Wszystkie cnoty nalezy w sobie wychowywac i wyksztatci¢ w celu osiggania
prawdy i dobra'.

Uzyskiwanie tych sprawnosci polega na ciagtym powtarzaniu pewnych
czynnosci, na dtugim ich ¢wiczeniu. Skutkiem tych ¢wiczen jest tatwosc
w kontaktach z tym, co prawdziwe i dobre, a zarazem stuszne i wtasciwe.
Zaniedbywanie w uzyskiwaniu sprawnosci moze doprowadzi¢ do zwyrod-
nienia i rodzenia sie wad.

Rozwoj osobowosci

Pokonanie tych wad jest wielka trudnoscia wewnetrzng cztowieka.
Sprawnosci, ktére powstajg poprzez ciggte powtarzanie, powodujg rozwgj
osobowosci cztowieka. Rozwoj osobowosci pracownika jest jego odniesie-
niem do kultury i do oséb. Postepowanie pracownika nie jest wtasnoscig,
lecz dziataniem madrosciowym, ktére zaleca woli takie postepowanie, aby
byto prawdziwe i dobre. To usprawnienie w postepowaniu prawdziwym
i dobrym nazywa sie wychowaniem. Dlatego bardzo istotne w postepowa-
niu pracownika jest madrosciowe i dobre dziatanie podmiotowe poprzez
intelekt i wole. Usprawnienie intelektu i woli jest jego umiejetnoscia w roz-
poznawaniu prawdy i trafiania na dobro. Zatem im wiecej sie pracownik roz-
wija, tym bardziej wyraza doskonatos¢ siebie.

1 K. Kalka, Sprawiedliwosc..., s. 9-14.
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Zdarza sig, ze wyksztatconemu zawodowo pracownikowi brak prawdzi-
wej kultury intelektu i woli, a niekiedy wprost wykazuje antykulture. Pracow-
nik moze posiadac znakomitg wiedze w swojej dziedzinie, a znajdowac sie na
bardzo niskim stopniu kultury. Zadaniem pracownika nie jest przeciez pro-
dukcja i konsumpcja dobr kulturalnych, lecz usprawnienie poznania i rozu-
mienia. Zatem tylko prawda, ktéra jest celem oraz osobowa relacja, wigzaca
pracownika i klienta, wyzwala rozumienie i zmiane decyzji, aby wciaz kiero-
wata sie do prawdy w miedzyosobowym zaufaniu i przyjazni, i to stanowi
nature humanizmu*.

Poniewaz to pracownik i odbiorca sa autorami relacji, ktorej celem
i zadaniem jest prawda, nadajaca tej relacji charakter wspétpracy, za ktorag
pracownik jest odpowiedzialny. Wszystkie relacje osobowe miedzy dwie-
ma osobami opieraja sie na obecnosci dwoch bytow realnych i osobowych,
w ktorym sg obecne jedno wobec drugiego dzieki ich istnieniu i ich wiasno-
sci transcendentalnych. Z tego wynika, ze intelekt i wola ludzka wptywaja
tylko na skutki relacji osobowych. Mowiac inaczej, konstytuuja one odpowie-
dzialno$¢ cztowieka za jego kontakt realny z innymi, podczas gdy ten istnieje
niezaleznie od chcenia i poznania cztowieka. Z tego tez powodu nigdy nie
bedzie dostateczne, by nalegaé na waznos¢ poznania i woli, gdyz nauka jako
zapis poznania i jako zesp6t sagddw wptywa na cztowieka w miare, jak chcemy
z nich zrobi¢ uzytek, czyli gdy chronimy to, co dobre i prawdziwe. Jako jednak
zestaw twierdzen jest tylko narzedziem badawczym w stosunku do poznania.
Relacje s3 podmiotowane przez wtasnosci i sg relacjami osobowymi, a nie
kulturowymi. Kulturowymi sg znaki przejawiajace relacje. Dos¢ czesto jednak
uwaza sig, ze to intelekt jest jedynym zrédtem zasad porzadkowania i wy-
razania wszystkich relacji. Kultura wigze sie wtedy z idealizmem. Wydaje sie
zreszta, ze wszystko, co jest w osobowosci cztowieka pochodzi od intelektu
i wtedy kultura staje sie czesto intelektualna. Trzeba jednak pamietac, ze in-
telekt jest jedng z wtadz, ze istniejg ponadto jeszcze relacje osobowe.

Jezeli uzna sig istnienie za pierwsze pryncypium bytu, wtedy w kulturze
ujawnia sie nurt humanistyczny i wysuwaja sie na pierwsze miejsce: mitos¢,
wiara i nadzieja jako chronigce cztowieka relacje osobowe. Stawiajac akcent
na istnieniu, mamy realizm. Widzimy zatem, ze intelekt podlega wymo-
gom dobra osob. Czyms pierwszym sa ludzie i relacje, ktére nawiazujemy®.

2 M. Gogacz, Szkice o kulturze, Wydawnictwo Michalineum, Krakéw-Warszawa/Struga
1985, s. 21-23.
13 K. Kalka, Do Zrédet mitosci, Wydawnictwo $w. Tomasza z Akwinu, Warszawa 1996, s. 76.
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Pomylenie realizmu i idealizmu powoduje, ze cztowieka traktuje sie jako
przedmiot, dos¢ czesto jako przedmiot manipulacji.

Tak bowiem budzi sie zarazem poczucie odpowiedzialnosci za to, co cen-
ne. Kierowanie sie etyka chronienia osob w pracy zawodowej wigze sie z odpo-
wiedzialnoscig. Odpowiedzialno$¢ mozna okresli¢ jako zdawanie sobie sprawy
z dziatan przed czyms lub przed kims, petnigcym funkcje sedziego. Tak ro-
zumiana odpowiedzialno$¢ jest wyttumaczeniem sie z naszych dziatan przed
spersonifikowana norma. Moze to by¢ Bdg, historia, naréd, prawo. Odpowie-
dzialnos$¢ przed Bogiem uwalnia od koniecznosci ttumaczenia sie z dziatan
przed ludzmi, co wprowadza faktycznie doczesng bezkarnos¢. Odpowiedzial-
nos¢ przed narodem jest powotywaniem go na $wiadka naszych dziatan, jest
domaganiem sie wyrozumiatosci. Jest to odpowiedzialnos¢ przed instytucjami,
ktore wchodzag w strukture panstwa, a nie przed osobami. W tym momencie
pojawia sie odpowiedzialnos$¢ przed prawem.

Ten rodzaj odpowiedzialnosci jest zwigzany z funkcjonowaniem witadzy,
ktora to prawo ustanawia i oczekuje jego przestrzegania. Mozna wyrdznic
odpowiedzialno$¢ przed wiadza w dziataniu swieckim i dziataniu religijnym.
Odpowiedzialno$¢ w dziataniu Swieckim wiaze sie z stosowaniem nagrody
i kary. Podstawa uzyskania kary lub nagrody jest stopien postuszenstwa. Wta-
dza uprawniona jest do wymagania postuszenstwa przy pomocy sankgji, czyli
sity. Sita wywotuje op6r, powodujac, ze bada sie wykonanie lub zaniedbanie
zalecen wtadzy podanych w formie prawa. Odpowiedzialno$¢ przed prawem
w dziataniu religijnym wigze sie ze stosowaniem nagrody lub kary za wykro-
czenia przeciw przykazaniom. Skupia to uwage wszystkich wierzacych na grze-
chach, a nie na Bogu. To skupienie uwagi na grzechach nie uczy staran o po-
ziom mitosci do Boga i do ludzi.

W etyce chronienia oséb odpowiedzialnos¢ oznacza wziecie na siebie
skutkow swych dziatan zaréwno dobrych, jak i ztych. Jest ona wiernoscig mo-
ralnosci, ktéra polega na chronieniu dobra oséb i unikaniu zta. Miarg odpowie-
dzialnosci jest zgodnos$¢ dziatan z norma moralng, czyli mierzy sie ja zgodno-
Scig dziatan z madroscig osdb. Gdy skorzysta sie z tej normy, dziatanie wywota
skutki dobre. O odpowiedzialnosci méwi sie wéwczas, gdy cztowiek z godno-
Scig potrafi wzigc na siebie skutki dziatar dobrych i ztych.

Odpowiedzialnos¢ moze przybra¢ postac poswiecenia i mitosierdzia. Od-
powiedzialnos¢ jako poswiecenie jest wzieciem na siebie skutkdw dziatan innej
osoby. Czesto tak sie dzieje w sytuacjach, gdy matka chce ponies¢ kare za zte
dziatanie swoich dzieci. Odpowiedzialno$¢ jako mitosierdzie jest wzieciem na
siebie ztych skutkdéw zaniedbania dziatan, ktore kto$ powinien podja¢. Mito-
sierdzie jest zareagowaniem na czyjes cierpienie, jest udzielong pomoca gtod-
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nym, chorym i ubogim. Wyraza ono braterstwo ludzi i wynosi cierpigcych na
pozycje 0séb pierwszych, ktérym poswieca sie czas, zdrowie i wiedze. Mito-
sierdzie pocigga odpowiedzialno$¢ pod heroizm. Heroizm zas$ jest w tym przy-
padku kierowaniem sie bezinteresowna mitoscig. Odpowiedzialno$¢ w postaci
mitosierdzia jest najwyzszg kwalifikacjg osob™.

Dziatanie cztowieka kierowane wiedzg i madroscia musi by¢ roztropne
i rozumne, $wiadczace o powaznym traktowaniu spraw i ludzi, ma prowa-
dzi¢ do celéw odpowiadajacych naturze ludzkiej, i wtedy jest wiasciwe i od-
powiedzialne. Cztowiek czuje sie odpowiedzialny za swe powiazania, jak i za
swoje czyny i faktycznie za nie odpowiada. Stopien odpowiedzialnosci zalezy
od wptywu, jaki jednostka wywiera i moze wywierac na innych. Tym wptywem
sg dziatania poznawcze i decyzyjne cztowieka, ktére sg oparte na witasciwo-
sciach istoty ludzkiej, czyli na intelekcie i woli. Nie sg one przyczyna powigzan
relacji, np. mitosci, lecz zrédtem zabezpieczajacych podstawowe wiezi, opar-
te na najpierwotniejszej w cztowieku realnosci. Atakowanie, np. podstawowe;j
zyczliwosci, jest naruszeniem warunkow fizycznego i duchowego zycia cztowie-
ka. To naruszenie jest zachowaniem niemoralnym, czyli nieodpowiedzialnym.

Etyka zawodowa

Etyka zawodowa to: ,spisane normy odpowiadajace na pytanie, jak ze
wzgleddw moralnych przedstawiciele danego zawodu powinni, a jak nie po-
winni postepowad. Etyka zawodowa wystepuje w postaci norm zinstytucjona-
lizowanych (kodeksy, przysiegi, slubowania)"*. Ksigdz H. Skorowski definiuje
etyke zawodowa jako: ,probe opracowania najwazniejszych etycznych norm
i perspektyw okreslonego zawodu, a takze ich faktycznych motywacji"*®.

Wyjasnienie probleméw etyki przez przedstawicieli roznych zawodow
i dyscyplin naukowych — nauczycieli, psychologow, etykéw, duchownych, po-
litykdw i moralistow — wskazuje, ze powiedziano i napisano tak wiele, iz sama
liczba opracowan w swej wymowie pozytywnych, gwarantuje dobra sytuacje
w tym zawodzie i w catym systemie edukacji. Tymczasem dzieje sie Zle. By¢
moze dlatego, ze jednym z wielu powodow jest — jak twierdzit swego czasu
S. Pikus — ,brak wartosciowych opracowan dotyczacych etyki zawodowej (...).

14 K. Kalka, Do Zrodet..., s. 25-28.

5 1. Lazari-Pawtowska, Etyki zawodowe jako role spoteczne, [w:] A. Sarapata (red.), Etyka
zawodowa, Warszawa 1971, s. 33.

% H. Skorowski, Etyka zawodowa, Warszawa 1997, s. 14,
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Niektdrzy autorzy piszacy na ten temat postuguja sie tak nieprecyzyjnym
jezykiem, iz nie wiadomo w zasadzie o co im chodzi, jakie mysli chca wyrazic.
Bywa, ze ten sam autor w jednym artykule gtosi tresci wzajemnie sie wyklu-
czajace lub przeczace sobie. Nigjednokrotnie nie wiadomo, czy dany autor
faktycznie pisze o etyce czy moralnosci, o normach etycznych, czy zasadach
moralnych, o tym — co by¢ powinno, czy o tym co jest"". Tenze autor uza-
sadnia przekonujaco, iz sama nazwa ,etyka” (rozumiejac pod tym pojeciem
istnienie zbioru specyficznych norm) jest pusta (brak desygnatu)®®. Rzeczywi-
Scie, sledzac literature z tego zakresu, trudno doszuka¢ sie obowigzujacego
kodeksu norm etycznych czy spdjnego zbioru norm moralnych. Wydaje sie
wiec, ze trafniejszym bytoby moéwienie o ,etykach zawodowych”, tak jak czyni
to sie dla konkretnych zawodow, np. etyka inzynierska, lekarska, etyka oficera
czy etyka kupiecka — gdzie ujmuje sie je w proste normy moralne, obowigzu-
jace wykonujacego dany zawod.

W tresci niniejszej rozprawy proponuje sie ujecie etyki z perspektywy fi-
lozofii tomistycznej. Sugerujac sie wczesniejszymi przemysleniami, jest oczy-
wiste, ze nie jest to inna etyka, lecz stanowi inne podejscie do podstaw wa-
runkujacych inne zachowania oséb.

Skoro przyjmujemy, ze etyka chronienia osob opiera swoje normy na do-
ktadnej analizie struktury cztowieka, to etyka zawodowa (czy etyki zawodowe)
w jeszcze wiekszym stopniu powinny korzystac z filozofii cztowieka i z innych
nauk o cztowieku. Jest to konsekwencjg rozumienia etyki jako nauki praktycz-
nej, nauki, ktora ,swoiscie” powoduje skutki wychowawcze, interesujac sie
przede wszystkim osobami ludzkimi. Dlatego tu filozofia cztowieka stanowi
elementarny zespdt podstaw dla wszelkich rozwazan moralnych, wsrod kto-
rych najwazniejsze — oprocz relacji osobowych — wydaja sie by¢ sprawnosci.
Przy takim ujeciu uwyraznia sie arystotelesowska koncepcja etyki rozumianej
jako praktyczna nauka filozoficzna. Etyka bowiem wskazuje normy ufatwia-
jace wybér dziatan chroniacych to, co dobre, a dobrem sa podstawowe ele-
menty stanowigce cztowieka, czyli to wszystko, co go stanowi. Tak rozumiana
etyka bedzie okreslata wyraznie moralnosc¢ jako postepowanie dobre, chro-
nigce dobro osob, a tym samym dobro cztowieka.

Chcac wiec mowic o etyce zawodowej, konsekwentnie nalezy najogdl-
niej ujac ja jako teorie odpowiedzialnie wykonywanej pracy. Wskazuje na to
fakt, ze mianem dziatan odpowiedzialnych okreslamy dziatania moralnie do-
bre, moralnie dobrze realizowane, czyli wykonywane dzieki sprawnosciom

7S, Pikus, ABC wiedzy o moralnosci, Gdynia 1995, s. 9.
¥ Tamze.s. 11.
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uzyskanym przez cztowieka. Sprawnosci to nic innego jak umiejetnosc¢ ro-
zumnych wtadz cztowieka, czyli intelektu jako wtadzy poznawczej i woli jako
wiadzy decyzyjnej. Umiejetnosci te sa rozumnymi i dobrowolnymi, mozemy
je modyfikowac i korzystac¢ z nich wtedy, gdy zechcemy. To odréznia je od na-
wykow, czyli od mechanicznie uzyskanego wycwiczenia wtadz zmystowych.
Sw. Tomasz sugerowat, ze dokonywanie aktéw sprawnosci daje cztowiekowi
zadowolenie. Jesli cztowiek robi co$ co lubi i sprawia mu to jeszcze przy-
jemnos$¢, moze by¢ pewny, ze dziata za pomocg sprawnosci. Jednak nalezy
pamietac, ze kazde ludzkie konkretne dziatanie stanowi funkcjonalng jednos¢
odzwierciedlajaca jednos¢ duszy i ciata. Stad takie dziatanie jest konglomera-
tem sprawnosci, ale tez i nawykdw, a wtedy wazna jest tu jedynie ich wzajem-
na zaleznos$¢: sprawnosci maja kierowa¢ nawykami, a nie na odwrét.

Wobec powyzszego pozostaje kwestia pracy, jako jedno z zagadnien
stanowiacych etyke zawodowa. Swiety Tomasz w swojej filozofii spotecznej,
okreslajac obowiagzki i cele pracy ludzkiej, stawia znak réwnosci pomiedzy
czynem moralnym i czynem ludzkim®. Twierdzi bowiem, ze z moralnosci
ludzkiej dziatalnosci, ludzkiej pracy wynika odpowiedzialno$¢ przed Bogiem
.bo Bog udzielit cztowiekowi uzdolnien do pracy na to, by spetnit on obo-
wigzek pracy"®. Nie bedzie wiec btedne dopowiedzenie, ze dla formutowa-
nia etyki okreslonego zawodu, najpierw nalezy uwzgledni¢ koncepcje samej
etyki, jak rowniez okreslong teorie pracy ludzkiej i problematyke sprawnosci
moralnych. Wskazane elementy zdaniem Tomasza sa tym, dzieki ktérym ktos
jest w stanie dobrze dziatac.

Konieczne jest jeszcze dopowiedzenie, ze mowigc o koncepcji pracy
ludzkiej (przy rozumieniu cztowieka jako osoby), zrédtem pracy staje sie inte-
lekt i wola cztowieka, a sama prace charakteryzuje element twdrczosci (wiele
koncepcji pracy twérczos¢ ujmuje jako jej istotng ceche). Zatem prace nalezy
tu rozumiec jako tworczy charakter ludzkiego dziatania, nakierowany na sa-
modoskonalenie cztowieka, jego osobowosci i kultury. Te dwa skutki pracy,
wewnetrzny i zewnetrzny, ,ubogaca” motyw pracy. Jezeli sa nim inne osoby,
jezeli pracujemy nie tylko dla siebie, pracujemy dla kogos$ — wtedy praca staje
sie przede wszystkim czynnikiem chronigcym relacje osobowe i inne osoby.

¥ Por. S. T. -, q 18, a. 9 C: actus... moralis vel humanus, cyt. za: Cz. Strzeszewski, Obo-
wigzki i cele pracy ludzkiej w filozofii spotecznej sw. Tomasza z Akwinu, ,Roczniki Filozoficzne”
1963, nr 11 (2), s. 33.

2 por. S. T.I-I, q 114, a. 1 c¢: Homo consequatur a Deo per suam operationen Quasi merce-
dem, ad quod Deus ei virtutem operandi cleputavi, cyt. za: Cz. Strzeszewski, dz. cyt., s. 33.
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Podejmujgc probe okreslenia esencjonalnego obszaru wiedzy o etyce
zawodowej z wczesniej przyjetej perspektywy, wytaniajg sie najistotniejsze
problemy: — znaczenie i wybor koncepcji cztowieka, — przyjecie wiasciwej
koncepdji pracy ludzkiej, — okreslenie istoty sprawnosci moralnych, — kwestia
ujecia odpowiedzialnosci za wykonywana prace.

Metafizyczna koncepcja pracy i jej okreslenie zalezy od przyjetej koncep-
¢ji osoby. Zaktada, ze bezposrednim zrédtem dziatan cztowieka jest intelekt
i wolna wola, a cechg rozumnych i wolnych dziatan ludzkich jest moment
tworczosci, ktorej wynikiem jest doskonalaca sie osobowos¢ cztowieka jako
skutek wewnetrzny oraz kultura jako skutek zewnetrzny. Praca nie jest dziata-
niem, postulatem, mozliwoscia, powinnoscia czy wytworem. Jej podmiotem
jest realna i rozumna istota cztowieka. Mdéwiac o koncepcjach sprawnosci
moralnych, méwimy o zespole czynnosci doskonalacych wole cztowieka.
Nabywa sie je przez prace, omawiajac jednak sprawnosci moralne zwigzane
z praca zawodowa, nie nalezy wykluczy¢ zadnych sprawnosci, a najistotniej-
sze znaczenie ma roztropnos$¢ rozumiana jako wiasciwy powodd postepowa-
nia i sztuka rozumiana jako wiaéciwy sposob wytwarzania. Sw. Tomasz uwaza,
ze sprawnosc¢ ta uzdalnia cztowieka do tworzenia dobrych dziet i okresla ja
jako recta ratio facibilium®.

Odpowiedzialnos¢ za prace rozumiana jest jako wziecie na siebie skut-
kéw tego, co czyni cztowiek, a skutkami sg wykonane dzieta zewnetrzne (kul-
tura) i wewnetrzne (udoskonalenie). Odpowiedzialnos$¢ jest nierozerwalnie
zwigzana z cnotg sprawiedliwosci. Ta ostatnia odnosi sie do spraw, ktore do-
tycza innych osob i, jak twierdzi $w. Tomasz, ,polega na wspdtzyciu jednego
cztowieka z drugim”; ,jest sprawnoscia, dzieki ktorej ktos statg i niewzruszona
wolg oddaje kazdemu to, co sie jemu nalezy”. Range sprawiedliwosci okresla dzia-
tanie, przy pomocy ktérego sprawiedliwos¢ wprowadza tad w samym cztowieku
i w stosunkach miedzy ludzmi, ale tez przez sprawiedliwos¢ (ktéra zdaniem
Tomasza jest najblizsza rozumowi), uwyraznia sie dobro cztowieka. Sw. To-
masz powotuje sie na Arystotelesa, twierdzac, ze sg to cnoty najwieksze, bo
przynosza najwiecej pozytku innym, bedac zrodtem dobrego dziatania.

Odpowiedzialnos¢ jest zwigzana ze sprawiedliwoscig rozumiang jako
wziecie na siebie skutkédw swojej pracy, podjetej w warunkach dobrego przy-
gotowania zawodowego z dobrem jako skutkiem pracy oraz dobrem samego
tworcy. A. Andrzejuk dopowiada, iz ,dobro dzieta wynika z wykonywania z wita-

2 T, Slipko, Etos chrzescijariski. Zarys etyki ogdlnej, Wydawnictwo Apostolstwa Modlitwy,
Krakéw 1974, s. 362-366.
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sciwym namystem (wiedzg, technologia, kontemplacjg) tego, co sie najlepiej
umie i najchetniej robi (...), a jednym ze skutkéw wykonywania dziatan za po-
mocg sprawnosci jest zadowolenie z ich podejmowania. Sw. Tomasz (...) czyni
to nawet znakiem rozpoznawczym usprawnionych czynnosci. Wynika z tego,
ze wszystkie osoby, ktore nie lubig swojej pracy zawodowej, ktore wykonuja ja
niechetnie i jakby pod przymusem (tylko np. dla pieniedzy), nie wykonuja tej
pracy dobrze"%.

Analiza stosunku cztowieka do pracy, jak mozna sadzi¢, daje bogatg infor-
macje o wszelkich czynnikach warunkujacych jednoczesnie stosunek do dru-
giego cztowieka, do siebie jako przedmiotu dziatania, jak réwniez okresla
stanowisko do kultury duchowej i materialnej. Dlatego tak wazkie sg proby
szukania odpowiedzi na pytania o sens i istote pracy cztowieka i jakosc jej
wykonywania. Szczegdlnie wazne pozostajg pytania przede wszystkim o te
Lnne” uwarunkowania pracy ludzkiej. Na pewno nie stanowi problemu praca,
ktdra jest tylko uzywaniem sity. Problem rodzi sie wowczas, gdy swojej pracy
nie lubig pracownicy, nauczyciele, wyktadowcy czy lekarze. Stad nic dziwne-
go, ze przedstawiciele tych profesji pierwsi zainteresowali sie etykg zawodo-
wa. Z tym jednak wigze sie drugi aspekt skutkdw pracy, mianowicie dobro
cztowieka pracujacego. Wigze sie ono z wewnetrznymi skutkami pracy, wsrod
ktorych ochrona oséb i relacji osobowych jest najdonioslejszg, a to sytuuje sam
problem pracy w etyce chronienia oséb jako tej propozycji etycznej, ktdra najle-
piej nadaje sie do formutowania w jej ramach etyki zawodowej*.

Ostatecznie koncepcja etyki zawodowej jako teorii ,dobrego” wykony-
wania pracy zawodowej przybiera posta¢ odpowiedzialnosci za wynik podje-
tej pracy, w warunkach dobrego przygotowania, czyli posiadania sprawnosci
zarbwno moralnych, jak i intelektualnych. Rozumiana jako propozycja jest
dazeniem do usprawnien uzyskanych przez osobe ludzka, ktére warunkuja
efektywnos¢ pracy, w ramach wykonywanego zawodu. Do najistotniejszych
sprawnosci nalezg wiedza i madros¢ — warunkujgce poznanie oraz roztrop-
nos¢ i sztuka — warunkujgce postepowanie cztowieka. Warto jeszcze dopowie-
dzie¢, ze kazde ludzkie dziatanie, dziatanie kazdego cztowieka zawsze powo-
duje okreslone skutki: dobre lub zte. W mysl filozofii sw. Tomasza — wszystko,
co istnieje jest dobre. Zte sa tylko braki, ktore moga by¢ fizyczne lub moralne.
Cztowiek i wszystko co go otacza ze swej natury nie jest zte. Ale cztowiek
dziatajac, moze czyni¢ dobro lub zto. I cho¢ z natury zawsze chce dobra,

2 A Andrzejuk, Cztowiek i dobro, Wydawnictwo Novo, Warszawa 2002, s. 76-77.
% Tamze.
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moze sie myli¢, co do tego czym ono jest, a nawet co$ ztego uwazac za
dobro, i mimo ze posiada wrodzone pozadanie dobra, to jego urzeczywist-
nienie moze dokonywac sie na wiele sposobdw, a jest to uzaleznione wita-
$nie od usprawnien cztowieka. Dlatego w strukturze wyboru nalezy szukac
wystepowania zta wsrod ludzi. Prawda jest, ze zagadnienie wyboru kieruje
do etyki, jednak nie etyka identyfikuje dobro i zto. Ochroni¢ cztowieka przed
ztem moze tylko zrozumienie, czym ono jest, i umiejetnos¢ wyboru dobra,
a takich wyboréw moze dokona¢ cztowiek, poznajac intelektem catg rzeczy-
wistos$¢. Z poznania korzysta wola, bedac wtadza decydujaca, ktorej istota
jest chcenie dobra i odrzucenie tego, co uwaza sie za zte. Zatem do istoty
sprawnosci bedzie nalezato doskonalenie cztowieka i dobre postepowanie
cztowieka, ktorego intelektualnemu poznaniu towarzyszy wyobraznia, a wo-
litywnym decyzjom — uczucia*.

Szukajac przekonujacego uzasadnienia wyboru analizowanej filozofii,
nietrudno zauwazy¢ - studiujac filozofie z okresu starozytnosci i sredniowie-
cza — ze wielu tworcow cechuje pewna ,ciggtos¢” mysli, konstruktywne roz-
budowywanie mysli poprzednikéw. Przekonanie to potwierdza juz francuski
filozof, Bernard z Chartres (ok. 1060-1125), piszac: ,Jestesmy kartami, ktorzy
wspieli sie na ramiona olbrzyméw. W ten sposéb widzimy wiecej i dalej niz
oni, ale nie dlatego, azeby wzrok nasz byt bystrzejszy lub wzrost stuszniejszy,
ale dlatego, iz to oni dZzwigajg nas w gore i podnosza o catg gigantycznag wy-
soko$¢"®. Chodzi tu o znaczace dla rozwoju i postepu rozwijanie mysli ludz-
kiej, powodujace w swoich skutkach gtebsze rozumienie przedmiotu jakich-
kolwiek badan. Czasy nowozytne nie ,odnotowuja” takich postaw. Przewaza
w nich krytyka poprzednikéw, tworzenie wiasnych koncepcji, te odrzucaja
nastepni twércy mysli filozoficznej po to, by tworzy¢ nowe. Tadeusz Styczen
uzasadnia, ze to typowe zjawisko dla dwdch ostatnich stosunkowo niedtu-
gich okreséw filozoficznych i nazywa je rodzajem trwatego kryzysu w jaki
popadta filozofia od czaséw nowozytnych?. Wspomniany autor wskazuje
rowniez na konsekwencje tego zjawiska i jego przejawy w obszarze etyki.
Mowigc o poczatkach i przyczynach tego procesu, ktory swoj finat znalazt
w propozycji etyki, autor wskazuje ,prég nowozytnosci’, kiedy to filozofie
bytu usitowano zastapic filozofig Swiadomosci, i zmiany przedmiotu filozofii
z bytu na poznanie. Dlatego jednag z konsekwencji w etyce wspotczesnej

2 M. A. Krapiec, Filozofia w teologii, Lublin 1998, s. 98.

25 W thum. H. Szumanskiej-Grossowej. Za: T. Michatowska, Sredniowiecze, wyd. 5, PWN,
Warszawa 1999, s. 17.

% T. Styczen, ABC etyki, Wydawnictwo KUL, Lublin 1990, s. 89.
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jest wielos¢ pogladéw, wedtug ktorych wartosci etyczne, zasady moralne
i same podstawowe pojecia nabierajg charakteru wzglednego, sytuacyjnego.
Uzasadnia sie je okolicznosciami, sytuacjg, warunkuje zmiang zmiennosci
ocen etycznych, odnoszeniem do osob ja formutujacych, do ich nastawien,
do wzglednego ujmowania dobra przez te osoby.

Nie ma potrzeby powrotu w podjetych rozwazaniach do rozumienia ety-
ki. Warto tylko przypomnie¢, ze tradycyjna definicja arystotelesowsko-tomi-
styczna, uznajaca jg za nauke zajmujaca sie czynami, wyptywajacymi z rozum-
nej woli cztowieka wydaje sie konkurowa¢ bez powodzenia wobec dwdch
wspotczesnie niemal ,0bowigzujacych” rozumien: normatywnego i relatywi-
stycznego. Z perspektywy kogos, kto zaledwie rozpoznat wielos¢ koncepcji
etycznych wydaje sie, ze jedng z gtdwnych przyczyn ,niezgody” w zakresie
najbardziej podstawowych prawd etycznych, s rézne znaczenia przypisywa-
ne podstawowemu terminowi wartosciujgcemu, jakim jest ,dobro”. W dziedzi-
nie moralnosci stuszno$¢ ma ten, kto wie, czym jest dobro. Kto takiej wiedzy
nie posiada, formutuje racje etyczne pozostajac dalekim od stusznosci moral-
nej, ktdrej nie bedzie mdégt nawet zrozumiec. Uzasadnit to juz M. Katuszynski,
piszac: ,(...) w epoce panowania filozofii stow, cztowiek szukajacy rozstrzy-
gniecia konfliktu moralnego otrzymuje wskazéwke (..) postepuj nie wedle
tego, co potrafisz obroni¢, pieknie uzasadni¢, zyskujac poklask innych, lecz
wedle tego, co ci méwi wiedza moralna””’. Ten wiec jest dobrym cztowiekiem,
ten bedzie postepowat stusznie, kto wiecej wie o ,dobru”. Ten bedzie ,myslat
etycznie”, a nie podporzadkowywat sie ,wiedzy pewnej”. Maciej Katuszynski
zwraca tez uwage na to, ze wspotczesna etyka czasem przypomina sofistow
specjalizujacych sie w pojedynkach stownych. Spotykamy publikacje ,w piek-
nej formie”, pozbawione jednak racjonalnej argumentacji, petne gotowych
norm i standardow moralnych oraz przepisow na postepowanie. Myslenie
etyczne zastgpiono mysleniem dogmatycznym, co znajduje wyraz w daznosci
do tworzenia i mnozenia kodeksow etycznych. Jednak refleksja etyczna nie
jest terenem poszukiwania norm czy standardow. W swej istocie kieruje sie
przeciwko gtadko sformutowanym regutom rozstrzygajagcym co jest dobre,
a co zte, przepisom na spokojne sumienie i czyste rece®.

By¢ moze préba poprawienia sytuacji w etyce winna by¢ préba pogo-
dzenia rozumien réznych definicji ,dobra”. Jednak z pewnoscig zadna analiza
etyczna nie moze rozpoczynac sie od oceny okolicznosci mozliwych zastoso-
wan okreslonej normy, bo ta nie moze by¢ punktem wyjscia dla jakiejkolwiek

M. Katuszynski, Myslenie etyczne, Zaktad Narodowy im. Ossolinskich, Wroctaw 1989, s. 88.
% Tamze, s. 89.
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analizy. Wspotczesnie logika etyki codziennego zycia wybiera wartosci, staje
po stronie relatywizmu i pragmatyzmu. Gonimy za tym, co oferuje nam cywili-
zacja, zyjemy pod dyktando wartosci, ktore czynimy celami. Wielu etykow gtosi
powszechny relatywizm wartosci, pogtebiajac chaos na gruncie wspoétczesnej
etyki, i jest to podejscie ,destrukcyjne nie tylko etycznie, ale tez ontycznie,
gdyz znieksztatca prawde"”. Stad wiele dylematéw etycznych — bo zrddtem
ich jest przyjmowanie niezgodnych z prawda o cztowieku koncepcji etycznych.
W konsekwengji prowadzi to do nieodrézniania przedmiotu innych nauk i za-
stepowania antropologii filozoficznej i metafizyki aksjologia. Reasumujac, zeby
zbudowac nauke o ludzkim postepowaniu trzeba wiedzie¢ kim jest cztowiek.
Nieznajomos¢ cztowieka i brak wiedzy o przyczynach jego istnienia, wolnosci,
rozumnosci i wynikajacej z nich pozycji w Swiecie i powigzan z innymi bytami,
uniemozliwia sformutowanie etyki. Zatem niewiedza staje sie tu zrédtem nie-
moznosci wskazania moralnie stusznego postepowania.

Mieczystaw A. Krapiec przytacza w jednej ze swoich wypowiedzi stowa
$w. Tomasza, ze cztowiek jest tym, czym rozum go czyni — a to dowodzi, iz bez
kierowania rozumem nie ma czynnosci ludzkich, ze poznanie rozumowe lezy
u podstaw ludzkiego zycia osobowego, ze jest ono odpowiedzig na rzeczy-
wistos¢, w ktorej zyjemy — a owo poznanie ,uzgodnione z rzeczywistoscia”, to
to, co filozofia tomistyczna nazywa prawda. To prawda staje sie poczatkiem
osobowego zycia, ujmuje jg rozum, bo tylko rozum zdolny jest do wydania
sadu i zreflektowania zgodnosci owego sadu z rzeczywistoscia. Bezposred-
nio i posrednio poznana — wyzwala i inicjuje nasze zycie osobowe: moral-
ne, twércze, religijne. Stad propozycja wyboru takiej, a nie innej koncepgji
cztowieka, bo ta pozwala zrozumie(, ze cztowiek nie moze by¢ sprowadzony
do roli rzeczy lub narzedzia. Jest bowiem podmiotem zdolnym do obiektyw-
nego poznania prawdy i wytonienia z siebie wolnej decyzji.

Konkluzja

Wydaje sie, ze wiele zawoddw przez setki lat jest wykonywanych bez
szczegolnego opisywania zasad postepowania, bazujac na naturalnym wy-
czuciu moralnym ludzi. Sg tez zawody, ktérych etyki zawodowe byty kodyfi-
kowane niemal rownoczesnie z ich powstaniem. Jesli przyjmiemy zatozenie,

# H. Romanowska-takomy, Etyka w obronie bezinteresownosci, [w:] K. Kalka, A. Papuzin-
ski (red.), Etyka wobec wspétczesnych dylematow, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wiel-
kiego, Bydgoszcz 2006, s. 38.
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ze etyka zawodowa wystepuje w postaci zinstytucjonalizowanych norm lub
luzno sformutowanych zalecen (cho¢ czesto majacych forme uporzadkowa-
nych postulatéw), to w praktyce nie majg one zadnego przetozenia na jaki-
kolwiek zwarty kodeks etyczny regulujacy prace zawodowa (w ptaszczyznie
moralnej).

W literaturze réwniez nie znajdujemy jednoznacznego uporzadkowa-
nia kwestii etycznych. Sytuacja jest bardzo podobna do sytuacji w filozofii
czasdw nowozytnych i wspotczesnych: przewaza w opracowaniach krytyka
poprzednikow, powstaja nowe koncepcje etyki po to, by zostaty odrzucone
przez kolejnych i zastgpione nowymi propozycjami. Patrzac ,z boku”, stan
ten mozna by nazwa¢ ,zdominowanym” przez moralistyke dogmatyczna
i emocjonalna.

Z perspektywy tego opracowania trudno tez zgodzic¢ sie z generalnym
argumentem, ze pracownicy w zupetnie nowych warunkach wykonuja swoja
zawodowa prace. Trudno sadzi¢ tez, ze zmienit sie ksztatt i kontekst rela-
¢ji, poniewaz jej etyczne aspekty pozostajg niezmienne: pracownik wptywa,
kierujac sie madroscia, Swiadomy wazkosci i doniostosci relacji osobowych
i zgodnie z sumieniem kieruje swoimi dziataniami dla dobra swojego i klien-
ta. Coz innego jest przypisane pracownikowi, jezeli nie wspomaganie w na-
bywaniu przede wszystkim usprawnien intelektu i harmonizowanie w nim
jego dziatan poznawczych i decyzyjnych? Trzeba jednak zwroéci¢ uwage na
rzecz najistotniejsza, znaczaca: rezultat ksztatcenia i wychowania bedzie
zawsze proporcjonalny do umiejetnosci faczenia przez tego, co realistycz-
na etyka nazywa ,prawda i dobrem”. W praktyce oznacza to takie dziatania
i zachowania pracownika, ktorych ,celem pierwszym” jest uwrazliwianie na
prawdziwg rzeczywistosc i na istote wspoétbycia z innymi osobami przez zwy-
czajna zyczliwos¢, zaufanie. To naturalne dazenie jest silniejsze niz potrze-
ba posiadania rzeczy. Jesli jednak pracownik nastawiony jest na ,posiadanie”
i ,osigganie”, gdy postrzega i tworzy wytacznie kontekst rzeczywistosci uzyt-
kowej, to uzytecznos¢ redukuje jego zycie do poziomu materialnego i biolo-
gicznego, eliminujac mozliwosci duchowe. To, co niektorzy stusznie nazywaja
Jinteresownoscig wtorng”, ,zakamuflowana cywilizacyjnie i kulturowo” — my
okreslamy ,innymi warunkami”. Skoro wiec etyka zycia codziennego staje
po stronie relatywizmu i pragmatyzmu, to zasadne réwniez jest wyjasnianie
naszych zachowan i dziatan np. ,zgodnie z sumieniem przeduczynkowym,
pouczynkowym, prawdziwym, btednym, pewnym, watpliwym i zawiktanym
lub trafnym, szerokim czy skrupulanckim”®. Jesli za ostateczne uzasadnienia

0 A, Latawiec, W poszukiwaniu istoty dylematéw etycznych, w: Etyka, Wyd. UKW Byd-
goszcz 2006, s. 27-28.
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bedziemy przyjmowali relatywizm, to nie ma nawet nadziei na ostateczne
uzasadnienie naszej moralnosci, a to oznacza rezygnacje przede wszystkim
z jej rozpoznania i wszelkie dziatania podejmujemy tylko po to, by tagodzi¢
sprzecznosci i utatwi¢ sobie akceptacje stanu zastanego.

Jezeli etyka naprawde ma chroni¢ osoby, jesli jej celem jest wskazanie
dziatan, jakimi mozemy chroni¢ osoby, to przy takiej jej wizji znaczaca role
moga odegrac¢ dwa gtéwne czynniki: wspdlna dobra wola i namyst praktycz-
ny zainteresowanych, czyli tradycja (siegniecie do historii filozofii w poszuki-
waniu adekwatnych koncepcji cztowieka) i rzetelna dyskusja nad faktycznym
stanem sytuadcji i jej kontekstami.

Woczesniej wspomniano, ze w dziedzinie moralnosci ten ma stusznos¢,
kto wie, czym jest dobro. Kto takiej wiedzy nie posiada, takze formutuje racje
etyczne. Pozostaje jednak dalekim od stusznosci moralnej, ktorej istoty na-
wet nie rozumie, a wéwczas jest zdolny jedynie do ,podporzadkowania sie”
i zaakceptowania wiedzy ,pewnej”.
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Streszczenie

Celem badan byta ocena, czy wystepujag réznice w poziomie agresywnosci miedzy dziew-
czetami a chtopcami w wieku nastoletnim (13-14 lat), a takze, czy miejsce zamieszkania (mia-
sto, wie$) réznicuje dzieci miedzy sobg. Badania objety grupe 189 uczniéw z wojewddztwa
pomorskiego. Specyfika badan byto uwzglednienie dzieci zamieszkatych na terenach wiejskich.
Otrzymane wyniki pokazaty, ze ani pte¢, ani miejsce zamieszkania nie réznicujg poziomu ogol-
nej agresji badanych uczniéw, natomiast statystycznie istotne réznice pojawiaja sie w rodza-
jach prezentowanej agresji, co moze mie¢ znaczenie w pracy profilaktycznej z mtodziezg za-
rowno w domu, jak i w szkole.

Stowa kluczowe: agresja, przemoc, adolescencja.

Abstract

The aim of the research was to find out if there are any differences in aggression levels
in teenage boys and teenage girls living both in the city and in the country. Besides, the re-

* Dr, Elblgska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna, Wydziat Administracji i Nauk Spo-
tecznych.

** Dr, Uniwersytet Gdanski, Wydziat Nauk Spotecznych, Instytut Psychologii.

*** Dr, Uniwersytet Gdanski, Wydziat Nauk Spotecznych, Instytut Psychologii.



56 MAGDALENA SPRYSZYNSKA, J. KORALEWSKA-SAMKO, K. SADOWSKA

search looked into the question whether the place of residence (be it the city or the country)
plays any role in differentiating between students. The research included 189 students from
the Pomerania region. What distinguishes the research is the fact that it included the children
living in the country areas. The results showed that neither gender nor the place of residence
influences general levels of aggression among junior high students. However, the differences
are observed in types of aggression which may be of importance in preventive actions in
schools as well as in homes.

Keywords: aggression, violence, adolescence.

Wstep

Agresja u dorastajacej miodziezy jest tematem znanym i dos$¢ po-
wszechnym, stale obecnym w naszym zyciu. Zachowania agresywne dzieci
i mtodziezy, ktorych konsekwencja moze by¢ niedostosowanie spoteczne,
stanowig istotny problem spoteczny'. Specyfika problematyki okresu zycia
zwanego adolescencja jest ogromna. Jest to czas przejsciowy miedzy dzie-
cinstwem a dorostoscia, czas licznych zmian zwigzanych z wygladem fizycz-
nym, jak i biologicznym — dojrzewaniem?’. U nastolatka zachodzg zmiany nie
tylko biologiczne, ale takze psychologiczne. Wymieni¢ tu nalezy ogrom prze-
zy¢ wewnetrznych, czesto sprzecznych ze soba dazen oraz problem radzenia
sobie z kierowanymi wzgledem niego niekiedy niespdjnymi oczekiwaniami
spotecznymi®. Poza tym okres adolescencji nazywany jest czesto okresem bu-
rzy, niepokojoéw i kryzysow, gdyz w tym czasie ksztattuja sie postawy buntu,
przeciwstawienia, dazenie do niezaleznosci i dorostosci’.

Zmiany, jakim problematyka adolescencji podlega w kazdym nowym
pokoleniu, sugeruja potrzebe statego i szybkiego wykrywania nowych za-
leznosci®>. Obecnie badania tego okresu zycia s3 tak wazne zaréwno dla
rodzicow, osdb wspodtpracujacych z mtodziezg, jak i instytucji pomocowych,

1 A.Bandura, R. H. Walters, Agresja w okresie dorastania, Warszawa 1968.

2 B. Harwas-Napierata, J. Trempata., Psychologia rozwoju cztowieka, t. 2, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2000.

* D. Borecka-Biernat, Rola reakcji emocjonalnych w regulagji strategii radzenia sobie mto-
dziezy w wieku dorastania w sytuacji konfliktu spotecznego, [w:] D. Borecka-Biernat, M. Cywin-
ska, Konflikt spoteczny w perspektywie socjologicznej i pedagogiczno-psychologicznej. Wybrane
kwestie, Difin, Warszawa 2015, s. 263-287.

* D. Borecka-Biernat, K. Wajszczyk, K. Walecka-Matyja, Rozwigzywanie sytuacji konflikto-
wych. Wybrane problemy, Difin SA, Warszawa 2019, s. 81-84.

> J. Cichla, B. Skwarek, Uwarunkowania zachowari agresywnych u gimnazjalistow — wyni-
ki badan empirycznych, ,Prace Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu” 2010,
nr 146: Wspodtczesne wyzwania polityki spotecznej wobec rodziny, s. 202-215.
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w celach profilaktyki zachowan mtodziezy®. W Polsce istnieje nadal niewiel-
ka liczba nowych badan dotyczacych tego burzliwego okresu zycia, a jesli
takie badania istnieja, skupiaja sie gtdwnie na mtodziezy z wigekszych miast.
Specyfika ponizszych badan byto uwzglednienie dzieci zamieszkatych na
terenach wiejskich.

Do tej pory nie wiadomo, czy réznice ptciowe w czestosci zachowan
agresywnych sg uwarunkowane biologicznie czy kulturowo. Badania Jersilda’
wskazujg na brak réznic w zachowaniach agresywnych u dwulatkow, ale tak-
Ze coraz wyrazniejsze roznice w tychze zachowaniach wraz z wiekiem miedzy
chtopcami i dziewczynkami. Analizy pokazuja, ze nie zmienia sie jednak pro-
porcja w ogdélnym poziomie zachowan agresywnych, a jedynie w ich formie.
Dziewczynki stosuja ptacz, krzyk, obrazanie, ktétnie, natomiast chtopcy wola
otwarta agresje. Efekt ptci, ukazujacy roéznice w poziomie agresji fizycznej
dziewczat i chtopcdw, ujawnit sie w badaniach A. Bussa, M.Perry'ego i J. Ry-
tel®. Poza tym, wedtug D. Niehoff®, agresje fizyczna przejawiaja chtopcy, zas
werbalng — dziewczeta.

Duze znaczenie moga tu mie¢ wzorce kulturowe i spoteczne przypisane
ptci'®. Od chtopca oczekuje sie raczej aktywnej postawy (,mezczyzna powi-
nien broni¢ swojego honoru”) niz innych form roztadowania napiecia (,mez-
czyzni nie ptacza”). Dziewczynkom natomiast normy kulturowe zabraniajg
zachowan agresywnych (negatywne etykiety w stylu ,chtopczyca”, ,babo-
chtop”). Zachowania agresywne sg wynikiem zaréwno wptywéw zewnetrz-
nych, srodowiskowych, jak i wewnetrznych, osobowosciowych. Analizujac
liczna literature, wysuna¢ mozna teze o trzech najwazniejszych uwarunkowa-
niach zjawiska przemocy interpersonalnej: patologiczne srodowisko rozwo-
ju mtodego cztowieka (szkota, rodzina, najblizsze otoczenie), modelowanie
agresji (uczenie sie jej) oraz spoteczne przyzwolenie na agresje. Wydawac
sie moze, ze wszystkie te trzy obszary sa mniej zagrazajace dla ucznidéw ze
srodowiska wiejskiego'. Wiadomo, ze nabywaniu zachowan agresywnych

¢ Z. Babska, R. tapinska, M. Przetacznikowa, H. Spionek, Z. Wtodarski, L. Wotoszynowi,
M. Zebrowska, Psychologia rozwojowa dzieci i mtodziezy, PAN, Warszawa 1976.

7). Ranschburg, Lek, gniew, agresja, WSiP, Warszawa 1993.

& ). Rytel, Réznice w poziomie agresywnosci polskich kobiet i mezczyzn w réznym wieku,
,Studia Psychologiczne” 2011, nr 11, s. 65-80.

° D. Niechoff, Biologia przemocy, Media Rodzina, Poznan 2001.

0 J, Ranschburg, Lek, gniew, agresja, WSiP, Warszawa 1993.

' G. Poraj, Agresja w wiejskich szkotach, Instytut Psychologii Zdrowia Polskiego Towarzy-
stwa Psychologicznego, Niebieska Linia nr 4.
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przez dzieci sprzyja nie tylko instytucjonalizacja oraz depersonalizacja zycia, ale
takze nadmierne zageszczenie, anonimowos¢ zycia miejskiego, i idaca za tym,
dezindywidualizacja jednostek, wymog $lepego postuszenstwa wobec autory-
tetu i spoteczne przyzwolenie na bycie przebojowym i twardym, myslenie gru-
powe, a takze dehumanizacja osob bedacych przedmiotem agresji w mediach™.

Metodologia badan wtasnych

Cel badan

Z zatozen teoretycznych oraz z wynikoéw wczedniejszych badan sformu-
towano hipotezy oraz pytania badawcze, na ktére szukano odpowiedzi:

Hipoteza 1: Brak jest istotnych statystycznie réznic w poziomie agresji
0golnej miedzy dziewczynami i chtopcami.

Hipoteza 2: Istnieja statystycznie istotne réznice w formach prezentowa-
nych zachowan agresywnych w zaleznosci od pfci.

Pytanie badawcze 1: Czy miejsce zamieszkania (miasto, wies) réznicuje
badana mtodziez pod wzgledem poziomu agresji ogolnej?

Pytanie badawcze 2: Czy miejsce zamieszkania roznicuje badanych ado-
lescentéw pod wzgledem rodzajéw prezentowanej agresji?

Narzedzia badawcze

W badaniu wykorzystano Kwestionariusz Agresywnosci Mtodziezy — Re-
aktywnos¢ Emocjonalna (KAM), stworzony przez U. Sajewicz-Radtke, B. Radt-
ke, D. Kalke®. Kwestionariusz sktada sie z 60 pozycji testowych, do ktérych
badany ustosunkowuje sie na skali pieciostopniowej. Kwestionariusz prze-
znaczony jest do diagnozowania poziomu agresji dzieci w wieku 13-16 lat.
Narzedzie zawiera 5 skal pomiarowych: agresja bezposrednia (uzycie sity fi-
zycznej w celu wyrzadzenia szkody), agresja posrednia (zachowania maja-
ce wyrzadzi¢ krzywde innej osobie, ale z wytaczeniem przemocy fizycznej
np. plotki, zarty, krzyk, tupanie nogami), drazliwos¢ emocjonalna (tendencja
do negatywnych uczuc), opozycyjnos¢ (zachowania przeciw autorytetowi,

2 E. Aronson, Cztowiek istota spoteczna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1995.
13 U. Sajewicz-Radtke, B. Radtke, D. Kalka, Kwestionariusz Agresywnosci Mtodziezy — Re-
aktywnos¢ Emocjonalna, Pracownia Testow Psychologicznych i Pedagogicznych, Gdansk 2010.
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walka z normami i zwyczajami), agresja werbalna (wyrazanie nieprzyjemnych
emocji). Ogodlny wynik testu, czyli suma punktéow otrzymanych w poszcze-
golnych skalach, odpowiada ogélnemu poziomowi agresji.

Badana grupa

Badanie przeprowadzono na probie 189 uczniéw gimnazjum wojew6dz-
twa pomorskiego (od 13 do 17 lat, M = 14,84 lat; SD = 0,78 roku). Dziewczyn-
ki stanowity wieksza cze$¢ grupy badanej (58,7%, n = 111). Chtopcy stanowili
38,1% badanej proby (n = 72). Z uwagi na wiek liczebnos¢ dzieci rozktada-
ta sie w sposob nastepujacy: pierwszoklasisci (28%), uczniowie klas drugich
(48%), trzecioklasisci (24%). Uczniowie podzieleni byli rowniez ze wzgledu
na miejsce zamieszkania (miasto, wies). I tak, 58,2% badanych nastolat-
kéw pochodzita ze wsi (n = 110), mieszkancy miasta stanowili 41,8% préby
(n = 79). Wymieniona powyzej réznica w liczebnosciach chtopcéw i dziew-
czat w prébie byta istotne statystycznie, x? (1) = 8,31; p<0,05. Rdznice w li-
czebnosciach mieszkancow miast i wsi takze okazaty sie istotne, x?(1) = 5,08;
p<0,05. Do badania wybrano dzieci z rodzin o srednim statusie finansowym,
petnych, posiadajacych jedno lub dwoje potomstwa.

Procedura badania

Przed rozpoczeciem badania uzyskano zgody dyrektoréw szkét oraz
opiekunéw prawnych badanych uczniow. Rodzice zostali powiadomieni
o celu badania oraz o sposobie wykorzystania wynikdédw analiz. Badania prze-
prowadzono na terenie szkoty, do ktorej uczeszczali badani. Dzieci wypetnia-
ty kwestionariusz samodzielnie.

Model zaleznosci testowanych w badaniu

W oparciu o postawione problemy badawcze i hipotezy oraz o wyko-
rzystane narzedzie badawcze opracowano model szacowanych zaleznosci.
Model ten przedstawiono na rys. 1.
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Rysunek 1. Model zaleznosci testowanych w badaniu

Zrodho: oprac. whasne

Wyniki badan wtasnych

W celu udzielenia odpowiedzi na postawione pytania badawcze prze-
prowadzono analizy statystyczne przy uzyciu pakietu IBM SPSS Statistics.
Za jego pomoca przeprowadzono dwuczynnikowa analize wariancji oraz
analize regres;ji liniowej. Za poziom istotnosci w niniejszym rozdziale uznano
p < 0,05.

W pierwszym kroku przeprowadzono testy normalnosci rozktadu zmien-
nych ilosciowych mierzonych w badaniu. Wynik serii testéw Kotmogorowa-
-Smirnowa, a takze miar asymetrii rozktadu zmiennych, pozwalaja twierdzi¢,
ze wszystkie zmienne ilosciowe mierzone testem KAM maja rozktady zblizo-
ne do rozktadu normalnego (tab. 1). W celu sprawdzenia, czy istnieje wptyw
pici i miejsca zamieszkania na poziom agresji ogdlnej, przeprowadzono serie
dwuczynnikowych analiz wariancji w schemacie miedzygrupowym 2 (ptec:
mezczyzna, kobieta) x 2 (zamieszkanie: wies, miasto). Zastosowanie tej me-
tody pozwolito takze dowiedzie¢ sie, czy zachodzi interakcja wymienionych
czynnikdw we wptywie na zmienng zalezna (agresja).

Uzyskane wyniki pokazaty, ze zaden z efektéw nie byt istotny staty-
stycznie.
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Tabela 1. Podstawowe statystyki opisowe zmiennych iloSciowych
wraz z testem normalnosci rozktadu

Sko- Istot-

M Mdn SD énoéé Kurtoza Z noéé

Agresja skala ogélna 137,85 136,00 33,71 0,32 0,39 0514 0954
Agresja bezposrednia 22,52 22,00 8,14 040 -041 1,136 0,151

Agresja posrednia 31,69 31,00 9,66 0,53 046 0848 0468

Kwestio-
nariusz Drazliwos¢ 26,69 26,00 6,18 011 0,02 0902 0,389
KAM Opozycyjnosé 2241 2200 553 012 0,07 0948 0,330
Agresja werbalna 34,54 3500 988 011 -0,25 0677 0,749
Skala ktamstwa 771 8,00 2,84 016 -0,53 1,359 0,050

Zrédto: oprac. whasne.

Otrzymany wynik oznacza, ze ani pte¢, ani miejsce zamieszkania nie
roznicujg poziomu ogdlnej agresji ucznidw gimnazjow. Nie zachodzi takze
interakcja miedzy danymi czynnikami. Szczegotowe wyniki przeprowadzo-
nego testu zaprezentowano w tabeli 2 i 3.

Tabela 2. Wptyw pici i miejsca zamieszkania
na ogdlny poziom agresji badanych uczniéw

F istotnos¢ o’
ptec 0,36 0,547 0,002
zamieszkanie 121 0,273 0,007
ptec¢ * zamieszkanie 0,23 0,635 0,001

Zrédto: oprac. whashe.

Tabela 3. Réznice w poziomie ogdlnej agres;ji

w zaleznosci od ptci i miejsca zamieszkania

Kobieta Mezczyzna Ogotem
M SD M SD M SD
Wie$ 139,98 32,27 140,66 32,06 140,27 32,03
Miasto 131,71 35,53 137,38 33,59 133,60 34,76
Ogdtem 136,41 33,81 139,55 32,38 137,63 33,21

Zrédto: oprac. whasne.
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Kolejnym krokiem analizy byto sprawdzenie wptywu zmiennych nieza-
leznych na poziom poszczegolnych skal kwestionariusza KAM. Uzyskane wy-
niki pokazaty, ze poziom agresji bezposredniej byt istotnie wyjasniany przez
pte¢ badanych, natomiast miejsce zamieszkania okazato sie nieistotne staty-
stycznie (tab. 4).

Tabela 4. Wptyw ptci i miejsca zamieszkania
na poziom agresji bezposredniej u badanych uczniéw

F istotnosc o
ptec 13,77 <0,001 0,072
zamieszkanie 0,02 0,880 <0,001
pte¢ * zamieszkanie 0,24 0,628 0,001

Zrédto: oprac. whasne.

Poréwnania $rednich parami wykazaty, ze chtopcy przejawiali istotnie
wyzszy poziom agresji bezposredniej (M = 25,27; SD = 7,35) niz dziewczeta
(M = 20,56; SD = 7,98). Pozostate efekty okazaty sie nieistotne statystycznie.
Zestawienie srednich i odchylen w podgrupach widnieje w tabeli 5.

Tabela 5. Réznice w poziomie agresji bezposredniej
w zaleznosci od ptci i miejsca zamieszkania

Kobieta Mezczyzna Ogotem
M SD M SD M SD
Wies 20,38 7,66 25,53 7,69 22,58 8,05
Miasto 20,79 8,45 24,75 6,76 22,11 8,10
Ogotem 20,562 7,98 25,272 7,35 22,40 8,05

Uwaga: Srednie w wierszach podzielajace indeks literowy zapisany minuskuta réznia sie na
poziomie p < 0,05.

Zrédto: oprac. whasne.

W kolejnym kroku sprawdzano wptyw ptci i miejsca zamieszkania na po-
ziom agresji posredniej uczniéw gimnazjow. Takze tym razem jedynym istot-
nym efektem, jaki wykryto okazat sie efekt ptci (tab. 6).
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Tabela 6. Wplyw pici i miejsca zamieszkania na poziom agresji posredniej
u badanych uczniow

F istotnosc o’
ptec 4,64 0,033 0,025
zamieszkanie 1,55 0,215 0,009
pte¢ * zamieszkanie 0,68 0411 0,004

Zrodho: oprac. whasne.

Ponownie wyzszy poziom agresji posredniej pojawit sie w grupie chtop-
cow (M = 33,49; SD = 9,31) w porownaniu do poziomu, ktory wystapit
u dziewczynek (M = 30,43; SD = 9,35). Zestawienie srednich zamieszczono
w tab. 7.

Tabela 7. R6znice w poziomie agresji posredniej w zaleznosci od pici i miejsca
zamieszkania

Kobieta Mezczyzna Ogétem
M SD M SD M SD
Wied 31,75 9,18 33,70 9,74 32,58 9,43
Miasto 28,71 9,39 33,08 8,58 30,17 9,30
Ogotem 30,432 9,35 33,49 931 31,63 9,43

Uwaga: Srednie w wierszach podzielajace indeks literowy zapisany minuskuta réznia sie na
poziomie p < 0,05.

Zrédto: oprac. whasne.

Nastepna analiza badata wptyw zmiennych niezaleznych na poziom
drazliwosci uczniéw gimnazjum. Ponownie zaobserwowano istotny efekt
ptci. Tym razem to dziewczynki okazaty sie bardziej drazliwe (M = 27,77; SD
= 6,02) niz chtopcy (M = 25,13; SD = 6,16). Istotno$¢ na poziomie trendu
pojawita sie tez w zakresie miejsca zamieszkania. Nieco wyzszy poziom draz-
liwosci pojawit sie wrodd dzieci mieszkajacych na wsi (M = 27,30; SD = 6,00)
niz u osdb z miasta (M = 25,88; SD = 6,42). Jak powiedziano, jest to jednak
roznica jedynie na poziomie tendencji statystycznej. Dane z analizy znajduja
sie w tabeli 8 9.
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Tabela 8. Wplyw pici i miejsca zamieszkania
na poziom drazliwosci uczniéw

F istotnos¢ o’
Wies 8,37 0,004 0,045
Miasto 2,99 0,085 0,017
Ogotem 0,02 0,885 <0,001
Zrédto: oprac. whasne.
Tabela 9. Réznice w poziomie drazliwosci
w zaleznosci od ptci i miejsca zamieszkania
Kobieta Mezczyzna Ogotem
M SD M SD M SD
Wie$ 28,54 591 25,64 577 27,30 6,00
Miasto 26,75 6,06 24,13 6,88 25,88 6,42
Ogotem 27,770 6,02 25,13a 6,16 26,74 6,19

Uwaga: Srednie w wierszach podzielajace indeks literowy zapisany minuskuta réznia sie na
poziomie p < 0,05.

Zrédto: oprac. whasne.

Nastepne analizy miaty ujawni¢ rdznice w poziomie opozycyjnosci
oraz poziomie agresji werbalnej ze wzgledu na ptec i miejsce zamieszkania
ucznidéw gimnazjum. Wyniki analiz wariancji nie wykazaty jednak obecnosci
takich roznic. Nieistotne byty zaréwno efekty gtowne jak i efekt interakcyjny
czynnikéw.

Podsumowanie

Wyniki badan wyraznie pokazuja, ze niezaleznie od pftci i miejsca za-
mieszkania (miasto, wie$) dzieci w wieku nastoletnim (13-17 lat) nie réznia
sie poziomem agresji ogolnej (potwierdzenie hipotezy 1). Niniejsze badania
potwierdzity takze wyniki wielu innych badaczy, iz pte¢ okazuje sie by¢ istotna,
jesli chodzi o forme przejawianej agresji (potwierdzenie hipotezy 2). Chtop-
cy znacznie czesciej niz dziewczeta siegaja po agresje bezposrednia i po-
Srednig. Dziewczeta okazaty sie by¢ bardziej drazliwe niz chtopcy. Moze to
wynika¢ z wcigz widocznych réznic w procesach wychowawczych chtopcow
i dziewczat. To chtopak ma by¢ ,twardy”, ,odwazny”, ,silny”, co nie przystaje
dziewczynie. Duze znaczenie moga miec takze wzorce kulturowe i spoteczne
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przypisane ptcig. Dla dziewczat normy spoteczne, co do jawnie okazywa-
nej agresji, sg nadal bardziej restrykcyjne i krytyczne. Od dziewczat ocze-
kuje sie wrazliwosci i emocjonalnosci. Wyzsza drazliwo$¢ moze Swiadczyc,
ze dziewczeta ttumiag zto$¢ wewnatrz siebie, natomiast chtopcy wytadowuja
ztos¢ na zewnatrz. Badania pokazuja takze réznice ptciowe w zakresie sa-
mooceny. Wynika z nich, iz dziewczeta, zwtaszcza w okresie adolescencji, sg
bardziej niz chtopcy krytyczne wzgledem siebie oraz majg nizszg samoocene
0g6lna™. Chtopcy ujawniaja wyzsza niz dziewczeta samoocene w zakresie
takich zmiennych, jak wyglad i sprawnos¢ fizyczna, posiadany obraz siebie
oraz satysfakcja z siebie. Dziewczeta za$ wyzej oceniaja sie pod wzgledem
postepowania moralno-etycznego oraz akceptacji przejawianego przez nie
zachowania przez innych®. Powyzsze stwierdzenia takze moga by¢ przyczyna
wyzszego poziomu drazliwosci, ujawnianego u dziewczat.

Ponadto, poszukujac odpowiedzi na postawione w niniejszym artykule
pytania badawcze, okazuje sie, ze miejsce zamieszkania (wie$ vs miasto) nie
roznicuje mtodziezy wzgledem ogdlnego poziomu agresji, a jedynie — na
poziomie tendencji statystycznej — ujawnit sie wyzszy poziom drazliwosci
u dzieci z terendw wiegjskich. Jest to jednak zbyt staba roznica, aby moc
wyciggac bardziej szczegdtowe wnioski. Z pewnoscig jednak warto objaé
dalszymi badaniami poréwnawczymi obie grupy mtodziezy: mieszkajacych
zarbwno w miescie, jak i na wsi.

Wyniki tychze badan wskazujg na potrzebe podjecia krokéow w celu
przeciwdziatania nieprawidtowym zachowaniom agresywnym miodziezy.
Wazna role moga tu odegrac programy wczesnej profilaktyki adresowane
do mtodziezy, ukazujace skuteczne sposoby radzenia sobie w sytuacjach
trudnych, uczace rozwigzywania konfliktéw interpersonalnych, radzenia so-
bie ze stresem i ztoscig itp. Kolejnym z kierunkdéw takiej pracy moze by¢
pomoc miodziezy w ksztattowaniu silnego systemu wartosci, wtgczanie
mtodziezy w aktywnos$¢ prospoteczng, jako alternatywe zachowan proble-
mowych. Wazna role moga spetniac takze dziatania skierowane do rodzicow,
ukierunkowane na tamanie stereotypdw ptciowych, pomoc w rozwijaniu
dobrych relacji z dorastajgcymi dzie¢mi, a takze informujace o czynnikach
ryzyka i czynnikach chronigcych dzieci przed rozwojem zachowan proble-
mowych oraz technik konstruktywnego radzenia sobie z nimi.

1 H. Kupiec, Samokontrola zachowan a natezenie leku u wychowankéw placéwek resocja-
lizacyjnych, ,Resocjalizacja Polska” 2013, nr 4, s. 243-256.
B H. Kulas, Samoocena mtodziezy, WSiP, Warszawa 1986.
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Streszczenie

Tekst stanowi probe ukazania aktualnego sposobu postrzegania zwigzkéw formalnych
i nieformalnych (kohabitacji) przez rézne grupy spoteczne. To takze swoistego rodzaju analiza
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spotecznych w tym zakresie.
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Summary

The text is an attempt to show the current way of perceiving formal and informal relation-
ships (cohabitation) by various social groups. It is also a kind of analysis of the changes that
have been taking place in this matter in recent years. This study is divided into two main parts.
In the first one, the authors systematize knowledge by defining the eponymous formal and
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informal relationships. The second part, is an analysis of research in the field of approaches
presented by various social groups in the perception of formalized relationships and cohabita-
tion in order to show the changing social opinions in this area.

Keywords: formal relationship, informal relationship, marriage, cohabitation.

Wstep

Funkcjonowanie jakiegokolwiek zjawiska — spotecznego, politycznego,
gospodarczego, kulturowego, obyczajowego — wymaga wspotczesnie zgody
i akceptacji wiekszosci, to znaczy formalnego, oficjalnego uznania. Jednakze
posrdd form zjawisk formalnie uznanych istnieja takie, ktore sa znane, lecz
nieakceptowane i funkcjonujg bez zadnych uregulowan. W zakresie wspo-
mnianych zjawisk znajduja sie zwigzki miedzy ludzmi, ktére w bardzo ogdlny
sposdb mozna okresli¢ jako formalne badz nieformalne. Wydaje sie, ze ak-
tualne przemiany spoteczne, kulturowe oraz polityczne stanowiag implikacje
do przypomnienia, czym sg wyzej wspomniane formy zwigzkéw oraz jak sa
postrzegane przez spoteczenstwo, ze szczegdlnym uwzglednieniem opinii
mtodziezy.

Niniejszy tekst stanowi probe analizy teoretycznej zwigzkdéw formalnych
i nieformalnych, w oparciu o badania prowadzone w tym zakresie.

Zwiazek formalny — proba charakterystyki pojecia

Wydaje sie w petni zasadne, aby rozwazania teoretyczne rozpoczac
od zdefiniowania podstawowych pojeé. Pierwszym terminem poddanym
opisowi bedzie pojecie ,zwigzku formalnego”. Wynika to stad, iz w przestrze-
ni spotecznej i terminologicznej, to wtasnie ono wydaje sie bardziej zrozu-
miate, co nie do konca jest prawda.

Ogolnie rzecz ujmujac, mozna wyrdznic trzy typy zwiazkdw matzenskich:

1. formalne (religijne lub swieckie),

2. zwyczajowe,

3. kohabitacyjne (par hetero- i homoseksualnych).

Zwiagzki zwyczajowe nie wymagaja formalizacji. Sg zawierane poprzez
wzajemne deklarowanie intencji poslubienia sie i obowigzywaty one czesto
w spotecznosciach matych i zamknietych. Wraz z postepujaca modernizacja
spoteczenstwa, coraz czesciej opieraja sie na formalnych zwigzkach, okresla-
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nych przez prawo. Panstwo wkracza na teren matzenstwa z wieloma regu-
lacjami, poniewaz zdarzajg sie fatszerstwa i oszustwa matrymonialne, fama-
nie praw dziedziczenia majatku czy nieuznawanie dzieci'.

Z perspektywy prawa polskiego zwigzek formalny to matzenstwo mie-
dzy kobietg a mezczyzna. Reguluje to najwazniejszy akt prawny w panstwie
— art. 18 Konstytucji RP%. Artykut ten jako przedmiot ochrony i opieki pan-
stwa wymienia macierzynstwo, ale i rodzicielstwo, co oznacza takze ojco-
stwo. Konstytucyjng zasade réwnouprawnienia mezczyzny i kobiety reali-
zuje Kodeks rodzinny i opiekunczy? nie przyznajac zadnemu z rodzicéw
przewagi w jego stosunkach prawnych z dzieckiem®. Réwny status prawny
matzonkdw nie oznacza tych samych obcigzen rodzicielskich. Kobieta z ra-
¢ji zadan wynikajacych z macierzynstwa ma mniejsze mozliwosci uzyski-
wania srodkoéw utrzymania, a to pocigga za sobag zwiekszenie roli meza
w tym zakresie’. Poza tym ustawodawca przewiduje, ze rodzice maja prawo
do wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami, jednakze dzieci
nie sg ich wiasnoscig — poniewaz jak kazdy obywatel panstwa sg samoist-
nymi podmiotami prawa, posiadajac przyrodzong godnos¢ — zatem rodzi-
ce maja obowiagzek, uwzgledniajac stopien dojrzatosci dziecka, szanowac
takze wolnos$¢ wyboru przekonan swojego potomstwa. Prawa rodzicow s3
w tym wzgledzie podporzadkowane prawom dzieci®.

Artykut 71 ust. 1 Konstytucji RP stanowi, ze panstwo ma obowigzek
uwzgledniania w swojej polityce spotecznej i gospodarczej dobra rodziny.
Zatem przepis ma zastosowanie do kazdej rodziny, ale przede wszystkim
przedmiotem troski maja by¢ rodziny posiadajace dzieci. Przepis stwier-
dza, ze: ,rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji materialnej i spotecz-
nej, zwtaszcza wielodzietne i niepetne, maja prawo do szczegolnej pomocy
ze strony wtadz publicznych”. Chodzi wiec o te sytuacje prawno-rodzin-
ne, w ktorych rodzice sg obarczeni obowigzkiem tozenia na utrzymanie

L K. Slany, Alternatywne formy zycia matzerisko-rodzinnego w ponowoczesnym Swiecie,
Wyd. Nomos, Krakéw 2008, s. 77-78.

2 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r,, Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483.

* Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy, Dz.U. 1964 nr 9 poz. 59.

* B. Kruszewska, P. Polaczuk, Jakos¢ zycia rodziny — problem prawny i ekonomiczny, [w:]
W. Muszynski (red.), Rodzina jako wartosc: wzory — modele — redefinicje, Wyd. Adam Marszatek,
Torun 2015, s. 199.

*> T. Smyczynski, Prawo rodzinne i opiekuncze, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 1999, s. 35.
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i wychowanie dzieci, lecz z powoddéw nadmiernego obcigzenia moga sami
nie podotaé temu zadaniu bez instytucjonalnego wsparcia’.

W perspektywie socjologicznej formalny zwigzek to matzenstwo (praw-
nie i spotecznie uznane), ktére cechuje sie dtugotrwatoscia i obejmuje sek-
sualne, ekonomiczne i spoteczne prawa i obowigzki partneréw. Matzenstwo,
zwtaszcza na etapie wchodzenia pary w zwigzek, zawiera ogdlne oczekiwanie,
ze bedzie dtugoterminowym uktadem, z ktérym zwigzane jest dzielenie srod-
kéw i posiadanie dzieci. Jest jasno zdefiniowane, posiada status prawny i wy-
raznie okreslong date informujaca o zawarciu zwigzku. Jednak w perspek-
tywie czasu, matzenstwo coraz rzadziej jest postrzegane jako jedyna droga
realizacji potrzeb seksualnych, wspdlnego zamieszkiwania czy posiadania
dzieci. Nalezy nadmieni¢, ze w rzeczywistosci zmiany w postawach, warto-
Sciach i przekonaniach stajg sie w réznych wymiarach zaréwno przyczynami,
jak i konsekwencjami zmieniajgcego sie zachowania matzenskiego?®.

W perspektywie instytucjonalnej matzenstwo jako zwigzek formalny sta-
nowi odpowiedZ na normy i oczekiwania spoteczne. Jest zatem wspierane
przez te normy, wartosci, prawo, czy wreszcie, spoteczne naciski. Nieinsty-
tucjonalna perspektywa pokazuje, ze rodzina i matzenstwo jako instytucja
przystosowuje sie do zmian pojawiajacych sie w zachowaniach spotecznych,
np. rodziny rekonstruowane czy niepetne. We wspotczesnym podejsciu
do matzenstwa mitos¢ zajmuje centralng pozycje, chociaz mitos¢ jest ina-
czej rozumiana niz w tradycyjnym ujeciu. Aktualna koncepcja pojecia ,mito-
sci” jest czeScig wspdtczesnego rozumienia siebie, pracy i matzenstwa. Nie-
instytucjonalne podejscie skupia sie na dwoch zasadniczych oczekiwaniach
wzgledem matzenstwa — mitosci i przywigzaniu oraz na ekonomicznym bez-
pieczenstwie. Taka ztozonos¢, obejmujaca kulturowe, a zarazem trwate ideaty
oraz wspdtczesne pragmatyczne dziatania, wystepuje w réznych odmianach
wspotczesnego zwigzku formalnego®.

Catkowicie przeciwne do perspektywy instytucjonalnej jest postrzeganie
matzenstwa w kategoriach racjonalnego wyboru — to znaczy, ze korzysci pty-
nace ze zwigzku formalnego przewyzszaja korzysci z pozostawania w stanie
wolnym. Matzenstwo jest postrzegane jako racjonalnie zorganizowana forma
zycia miedzy jednostkami, ktore — w ogdlnym rozumieniu — staje sie bardziej

7 Tamze, s. 200.

¢ A. Kwak, Rodzina w dobie przemian, matzeristwo i kohabitacja, Wyd. Akademickie ZAK,
Warszawa 2005, s. 128.

° Tamze, s. 129-130.
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produktywne, tworzac zwigzek ekonomiczny, niz gdyby pozostawaty osobno.
Spadek liczby zawieranych matzenstw i wzrost liczby rozwodéw ttumaczy sie
spadkiem korzysci ptynacych z matzenstwa™.

Matzenstwo z ekonomicznego zas punktu widzenia jest dobrowolnym
zwigzkiem partnerskim, stuzacym potaczonej produkgji i konsumpgji, i jako
takie moze by¢ przyrownane do innych organizacji ekonomicznych, ktore
maja na celu maksymalizacje prywatnych zyskéw, podlegajac dyscyplinie
rynkowej. Zgodnie z ekonomiczng teorig matzenstwa, ktadaca nacisk na kal-
kulacje zyskéw i strat (kosztow), wymieniane sa nastepujace zyski wynikajace
Z jego zawarcia, w poréwnaniu do pozostawania w stanie wolnym (moze by¢
takze brane pod uwage przerwanie zwigzku lub utworzenie nowego)':

+ posiadanie dzieci — rodzina jest miejscem ich ,produkcji” i wychowa-
nia; w rodzinie istnieje wieksza efektywnos¢ w koordynowaniu wydatkéw na
dzieci i korzystania z ich ,jakosci” (pomyslnosci i sukcesow);

¢ podziat pracy — oparty na ekonomicznych korzysciach (np. jeden
z partnerow pracuje zawodowo, a drugi pozostaje w domu);

+ wspolne dzielenie/korzystanie z pewnych débr — dotyczy wydatkow
domowych, wspdlnej konsumpgji, kosztow zwigzanych z ,jakoscig” dzieci,
spedzaniem czasu wolnego, przeptywem informacji;

+ kredyty i inwestycje — wzajemne korzystne wewnetrzne transfery
(np. jeden partner sie uczy, a drugi pracuje, oczekujac udziatu w przysztych
zyskach z tej inwestycji; finansowanie wyksztatcenia dzieci przez rodzicéw
W zamian za spodziewane wsparcie w okresie starosci);

+ zabezpieczenie w razie ryzyka — wazne niemal w kazdej fazie zycia
(np. w sytuacji, gdy jeden z partnerow pracuje, a drugi jest chory lub bez-
robotny; gromadzenie oszczednosci, z ktorych kazdy cztonek rodziny moze
korzystac).

Kalkulacje ekonomiczne i inwestycje wzmacniaja naturalne przywigzanie
i tworza ,kapitat matzenski”. Istnienie tego kapitatu zwieksza koszty rozpadu
zwiagzku i tworzy bodzce sprzyjajace trwatosci. Potencjalne zyski z matzen-
stwa zalezg generalnie od cech osobowych obydwojga partneréw, najlepiej
gdy opieraja sie one na podobienstwie niz na komplementarnosci®.

Podsumowujac powyzsze, mozemy przyjac¢ najobszerniejsze ujecie de-
finicyjne matzenstwa jako zwiazku formalnego, czyli relacje ustanowiona

10 Tamze, s. 130.
K. Slany, Alternatywne formy zycia matzerisko-rodzinnego..., s. 56-57.
2 Tamze, s. 57.
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miedzy kobieta i jedna, badz wieksza, liczbg osdb, ktdra zapewnia dziec-
ku urodzonemu przez kobiete — w warunkach niezakazanych przez re-
guty dotyczace takich relacji — petnoprawny status normalnego cztonka
spoteczenstwa badz warstwy spotecznej. W prawodawstwie polskim mat-
zenstwo pozostaje ,zwigzkiem mezczyzny i kobiety”, heteroseksualnym.
Ponadto w przewazajacej wiekszosci modeli zwigzkéw formalnych mamy
do czynienia z istnieniem relacji seksualnej miedzy kobieta i mezczyzna
oraz wspotpraca o charakterze ekonomicznym, a kluczowa cecha takiego
zwigzku jest jego kontraktowos¢ i umownos¢, ktora pocigga za sobg moz-
liwo$¢ rozwigzania®®.

Zwiazek nieformalny — préba charakterystyki pojecia

Obok matzenstw istniejg — niemal we wszystkich kulturach — state zwiazki
pozbawione wtasciwej im ceremonialnej oprawy, jasnych regut dotyczacych
ich poczatku i zakonczenia, cieszace sie roznym stopniem spotecznej akcep-
tacji. W odniesieniu do kazdej z wymienionych cech i wielu innych istnie-
je daleko posuniete zroznicowanie kulturowe. Tym, co zbliza takie zwigzki
do matzenstwa jest kooperacja w zajmowaniu sie potomstwem i wzgledna
stabilnos¢, dlatego nie nalezy ich myli¢ z przelotnymi kontaktami seksualny-
mi. W tradycji zachodniej istniejg dla nich dwa terminy: konkubinat i kohabi-
tacja. Pierwszy ma dtuga tradycje — istnieje od czasow starozytnego Rzymu.
Drugi termin jest nowszy, cho¢ tez wziety z faciny™.

Niezalegalizowany zwigzek kobiety i mezczyzny okreslany jest zazwyczaj
jako konkubinat lub zwigzek nieformalny, ale spotyka sie rowniez okresle-
nia bardziej potoczne, jak: ,zycie na kocia fape”, ,matzenstwo bez papierka”,
.Zwigzek pozamatzenski”, ,wolny zwigzek” i inne'. Zatem, wstepnie i uogdl-
niajac, kohabitacje mozna okresli¢ jako zwiazek, ktéremu koniecznie towa-
rzyszy wspotzamieszkiwanie partnerow (tac. co-, con- — 'z', ‘wspolnie’; habi-
tare — 'mieszkac’, ‘przebywacd’), bez zawarcia formalnego zwigzku, zgodnie
z tym, jak on jest definiowany przez dana spotecznos¢. Przy braku dzieci
kohabitacja pozostaje forma zwigzku partnerskiego, po pojawieniu sie po-

3 D, Jabtonski, L. Ostasz, Zarys wiedzy o rodzinie, matzeristwie, kohabitacji i konkubinacie.
Perspektywa antropologii kulturowej i ogélnej, Wyd. Adiaphora, Olsztyn 2001, s. 28-29.

1 Tamze, s. 30.

% 1. Janicka, Kohabitacja a matzenstwo w perspektywie psychologicznej. Studium poréw-
nawcze, Wyd. Uniwersytetu tddzkiego, £6dz 2006, s. 13.
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tomstwa staje sie rodzing (jednym z jej modeli). Natomiast konkubinat jest,
najogdlniej rzecz ujmujac, w miare stabilnym zwigzkiem miedzy partnerami
bez wspdlnego zamieszkiwania®™.

Kohabitacja odnosi sie do ,zycia razem”, lecz bez formalnego powigza-
nia i oznacza, ze dwie osoby pftci przeciwnej zyja razem jak maz i zona, niebe-
dac jednak matzenstwem?'’. Kohabitacja jest uznawana za mniej lub bardziej
trwatg alternatywe dla matzenstwa, a badacze zajmujacy sie tym zjawiskiem
uznaja, ze kohabitacja poprzedza matzenstwo i stanowi okres przedtuzone-
go ,chodzenia ze soba”; poprzedza matzenstwo i stanowi przygotowanie
do niego, jest okresem wzmocnienia stosunkéw, bez odpowiedzialnosci za
matzonka i dzieci; stanowi alternatywe dla matzenstwa; forme niezameznego
zycia.

Dwie pierwsze mozliwosci pozwalaja opisywac kohabitacje jako okreso-
wa faze przed matzenstwem, czyli taki uktad stuzy odsuwaniu podejmowania
decyzji z wysokim stopniem nieodwracalnosci, bowiem zwigzek kohabitacyj-
ny posiada mniej nieodwracalnych granic i oferuje wyzszy poziom wolnosci
jednostek w poréwnaniu z matzenstwem. Jest to okres probny, ktéry pozwala
partnerom na wzajemne poznanie si¢ w codziennych sytuacjach, bez formal-
nych zobowigzan i zaleznosci. Inaczej stanowi kohabitacja jako alternatywa
dla matzenstwa, ktora wiaze sie z odrzuceniem matzenstwa jako zwigzku no-
szacego znamiona trwatosci. Ten typ kohabitacji wybierajg osoby, ktére nie
sa sktonne do zawierania jednego zwigzku na cate zycie i nawet, jezeli w kon-
cu zawrg matzenstwo, prawdopodobnie bedg mniej do niego przywigzane
jako do trwatej instytugji, niz te, ktore nie byty w zwigzkach kohabitacyjnych.
Z tego punktu widzenia kohabitacja oferuje jednostkom mozliwos¢ formo-
wania zasad i zobowigzan, zgodnie z ich wkasnymi pragnieniami, pozwala na
elastycznos¢, i dlatego tez moze by¢ interpretowana jako konsekwencja pro-
cesu indywidualizacji (potrzeba wolnosci i niezaleznosci). Natomiast kohabi-
tacja, jako alternatywa dla zycia w stanie wolnym, jest w pewnym sensie moz-
liwoscig pozwalajaca na wieksza realizacje siebie i wolnos¢ niz matzenstwo,
i jednoczesnie jest alternatywa dla zycia w stanie wolnym. Kohabitacja tego
typu nie zaktada trwatego zwigzania na poczatku zwigzku, stad tez nie istnieje
presja koniecznosci statosci i zaangazowania, ale mozna przyjac, ze jest diu-
goterminowym, stopniowo postepujgcym procesem wchodzenia w zwigzek™.

6 Tamze, s. 30.
7 K. Slany, Alternatywne formy zycia matzerisko-rodzinnego..., s. 135.
8 A. Kwak, Rodzina w dobie przemian..., s. 112-115.
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Rodzaje kohabitacji wynikaja réwniez z roznorodnosci sytuacji kohabi-
tantow — sg zwigzane na przyktad z ich wiekiem, statusem matzenskim czy
sytuacjami rodzinnymi — ktére powoduja, ze nie jest to homogeniczna grupa.
W zwigzku z tym mozna wyrdzni¢ cztery grupy kohabitacji:

1. mtodziehcza pierwsza kohabitacja,

2. kohabitacja przedmatzenska,

3. kohabitacja pomatzenska,

4. ponowna kohabitacja (nastepujgca po wczesniejszym zwigzku koha-
bitacyjnym).

Dwa pierwsze typy moga zachodzi¢ na siebie, gdyz dla wielu partne-
row pierwsze kohabitacje prowadza do matzenstwa, czyli maja charakter ko-
habitacji przedmatzenskiej. Nieformalny zwigzek majacy miejsce po wcze-
$niejszym matzenstwie jest udziatem osdb rozwiedzionych czy bedacych
w separacji. Czwarta kategoria kohabitacji jest prostym ekwiwalentem dla
kohabitacji pomatzenskiej, bo poprzedzonej zwigzkiem kohabitacyjnym,
a nie matzenstwem.

Ponadto badania jednoznacznie wskazuja, ze zwigzki zarowno formalne,
jak i nieformalne oséb uwiktanych kiedykolwiek w kohabitacje sa nietrwa-
te'®. Matzenstwa poprzedzone okresem kohabitacji charakteryzuja sie wyzsza
czestoscig separacji i rozwodow niz matzenstwa zawierane bez wczesniej-
szego zamieszkiwania®. Twierdzenie to zdaje sie by¢ prawdziwe i poparte
analizami empirycznymi. Dla poréwnania warto jednak przyjrze¢ sie sytu-
acji w kontekscie miedzynarodowym. Okazuje sie bowiem, ze, na przyktad,
analizy tego zjawiska w Stanach Zjednoczonych nie pokazuja jednoznaczne;j
korelacji zwigzkdédw kohabitacyjnych jako czynnika warunkujacego trwatos¢
zwigzku formalnego?®. Podstawg zwigzku jest uczucie taczace partnerow,
ktore stanowi o jego trwatosci, natomiast pewna czes¢ matzenstw formalnie
trwa, mimo faktycznego zaniku wiezi i spdjnosci, czyli w sytuacji, gdy zwigzki
kohabitacyjne przestatyby istnie¢””. Takie podejscie zdaje sie odzwierciedlaé
sytuacje, jaka mozemy obserwowac w krajach skandynawskich. Analiza sy-
tuacji nieformalnego wymiaru zwigzkédw pozwala stwierdzi¢, ze kohabitacja

9 K. Slany, Alternatywne formy zycia matzerisko-rodzinnego..., s. 146.

2 1. Ulfik-Jaworska, Kohabitacja przedmatzeriska a jakos¢ i trwatos¢ zwigzku matzeriskiego,
[w:] Rodzina jako wartosc..., s. 121.

2 S, Stanley, G. Rhoades, Premarital Cohabitation Is Still Associated With Greater Odds
of Divorce, https://ifstudies.org/blog/premarital-cohabitation-is-still-associated-with-greater-
odds-of-divorce [dostep: 12.04.2020].

2 A Kwak, Rodzina w dobie przemian..., s. 118.
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stanowi efekt wysokiego wskaznika rozwodoéw. ,Wzrost liczby rozwodéw
[w krajach skandynawskich] zmienit matzenstwo: ze zwigzku, ktéry ma trwac
przez cate zycie w zwigzek, ktory moze sie rozpasc. Jednoczesnie konkubinat
stat sie sposobem na wspolne zycie dwojga ludzi bez matzenstwa i unikniecie
potencjalnie wyzszych kosztoéw rozwodu, jesli zwigzek nie trwa diugo. Zatem
rozwdd i konkubinat wydaja sie by¢ ze soba nierozerwalnie powigzane"”.

Takie podejscie wymusza analize funkcjonowania zwigzkéw nieformalnych
w przestrzeni prawnej, ktéra dawataby podstawy do rozpatrywania zwigzku
dwojga 0séb jako akceptowalnej w systemie prawnym komorki spotecznej,
ktorym przystugiwataby petnia praw. Jak sie jednak okazuje, w wiekszosci
panstw europejskich prawo nie dostosowato sie do zaistnienia na szeroka ska-
le fenomenu kohabitacji, pomimo ze jest on normatywnie utrwalony w kul-
turze. Oczywiscie nie mozna tej sytuacji generalizowac, co wida¢ na przykta-
dzie wspomnianych krajow skandynawskich. Generalnie, w miedzynarodowej
jurysdykgji nie istnieja jednolite rozwigzania co do praw i obowigzkéw oséb
kohabitujacych. Natomiast eksponowane i regulowane sg kwestie powinnosci
panstwa wobec rodziny. W wiekszosci krajow o podziale mienia w zwiagzku ko-
habitacyjnym musi zadecydowa¢ sad. Zaden jeszcze kraj na $wiecie nie wydat
ustawy, ktora zrownataby kohabitacje i matzenstwo®.

Z polskiej praktyki orzeczniczej wiadomo takze, ze jako konkubinaty trak-
towane sa zwiazki, w ktérych trudno ustali¢ powigzanie stosunkdw osobistych
z majatkowymi, przy jednoczesnym istnieniu wiezi fizycznej i wspdlnym miesz-
kaniu®. Z powyzszego wynika, ze pomimo wystepowania wyraznych trendow,
nie ma jednak zgody na jednolita polityke prawng w stosunku do zwigzkow
nieformalnych i tworzacych je partnerow.

W kwestii sytuacji dziecka jest petna zgodnos¢, czyli réwnosc dzieci ze
zwigzkdw rodzicdw matzenskich i niematzenskich nie podlega dyskusji w pra-
wodawstwie poszczegolnych panstw i konwencjach miedzynarodowych. Nie
ma jednak jednolitej polityki w odniesieniu do problemu heteroseksualnej
kohabitacji, requlowanej przez bardzo ostroznie wyrazane zasady prawa eu-
ropejskiego, nastawionego na eliminowanie dyskryminacji wynikajacej, na
przyktad, z orientacji seksualnej®.

% B, Perelli-Harris, A. Berrington, N.S. Gassen, P. Galezewska, J.A. Holland, The Rise in Divor-
ce and Cohabitation: Is There a Link? https://www.ncbi.nIm.nih.gov/pmc/articles/PMC5518209
[dostep: 12.03.2020].

2 K. Slany, Alternatywne formy zycia matzerisko-rodzinnego..., s. 168.

5 W. Cwiek, Konkubinat, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2002, s. 11.

% A, Kwak, Rodzina w dobie przemian, matzeristwo i kohabitacja, Wyd. Akademickie ZAK,
Warszawa 2005, s. 290.
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Wspoiczesne postrzeganie zwigzkow formalnych
i nieformalnych — proba nakreslenia stanu faktycznego

Badanie przekonan czy pogladéw miodych ludzi na temat instytucji
matzenstwa wydaje sie zadaniem waznym i interesujgcym zaréwno z per-
spektywy naukowej, jak i spotecznej. Wspotczesnie obserwuje sie tendencje
spadkowa w zakresie zawierania zwigzkdw matzenskich, przy jednoczesnym
wzrastajagcym trendzie rozpadania sie tych, ktére istnieja. Coraz czesciej prze-
widuje sie kryzys matzenstwa, rozumianego jako bliski zwigzek dwojga ludzi,
i zastepowanie go rozlicznymi formami konkubinatéw, a nawet preferowa-
niem zycia samodzielnego, bez wspdtmatzonka czy partnera?.

We wszystkich powojennych badaniach nad mtodzieza i ludzmi mtodymi
w Polsce ,udane zycie rodzinne” sytuowato sie na czele hierarchii wartosci.
Model orientacji rodzinno-zawodowej preferowany byt niezmiennie od cza-
su pierwszych badan na temat aspiracji zyciowych mtodych ludzi, przepro-
wadzonych w 1961 roku. Réwniez pokolenia lat 70. zorientowane byty na
rodzine zaspokajajaca potrzeby bezpieczenstwa i afiliacji. Dekada lat 80.
przyniosta nawet silniejsza niz wczesniej orientacje na rodzine, ucieczke
w sfere prywatnosci, co thtumaczy sie takze klimatem polityczno-spotecznym
tego dziesieciolecia. Kolejna dekada byta w zasadzie kontynuacja obser-
wowanych trendoéw, niemniej zauwazalne byty pewne symptomy zmian, to
znaczy wsrdd badanych licealistéw i studentdw zarysowata sie polaryzacja
postaw w zakresie zyciowych aspiracji. W drugiej potowie lat 90. minionego
wieku zarysowane wczesniej tendencje w wymiarach istotnych dla ewolug;ji
modelu matzenstwa i rodziny, to jest indywidualizm i nacisk na jakos¢ relacji
miedzyludzkich, nie tylko nie wygasty, ale ulegty nawet wzmocnieniu®.

Przekonania na temat niematzenskiej heteroseksualnej kohabitacji staja
sie w ostatnich dekadach wyraznie bardziej liberalne. W Holandii kohabitacja
z alternatywy dla matzenstwa szybko przeksztatcita sie w strategie testowa-
nia zwigzku przed zawarciem matzenstwa. Proporcja osob aprobujacych ten
sposob zycia, jako poprzedzajacy matzenstwo, wzrosta z 60% w roku 1980
do 85% w 1991. Wolniej uczono sie akceptowac kohabitacje bez intencji za-
warcia matzenstwa (zwigzek w tym ujeciu akceptowato 41% w 1980 roku,
a 71% w roku 1991). Z danych brytyjskich z roku 1994 wynika, ze 64% do-
rostych respondentédw zdecydowanie sie zgodzito ze stwierdzeniem, ze ,jest

2 M. Plopa, Psychologia rodziny: teoria i badania, Oficyna Wyd. Impuls, Krakéw 2008, s. 381.
% Ppor. K. Slany, Alternatywne formy zycia matzerisko-rodzinnego..., s. 200-201.
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w porzadku, gdy para zyje razem bez zamiaru zawarcia matzenstwa”, nato-
miast 19% badanych miato zdecydowanie przeciwne zdanie w tej kwestii.
Wyniki badan amerykanskich wskazujg na pojawienie sie w latach 80. trendu
w kierunku wiekszej akceptacji kohabitacji®®. W tabeli 1 przedstawiono ska-
le aprobaty stwierdzenia: ,zwykle jest to dobry pomyst, ze para zyje razem
przed Slubem w celu wyprobowania, czy pasuja do siebie”. Dane pochodza
z corocznych badan Monitoring the Future, obejmujacych reprezentatywna
prébe oséb konczacych szkote srednig w USA®.

Tabela 1. Aprobata nieformalnego zwigzku przedmatzenskiego

Rok Kobiety [w %] Mezczyzni [w %]
1976-1977 33,0 46,9
1980-1981 33,3 42,3
1985-1986 39,3 531
1989-1990 47,9 58,4
1993-1994 51,2 61,6
1997-1998 59,1 66,9

Zrodho: A. Kwak, Rodzina w dobie przemian, matzeristwo i kohabitacja, ZAK, Warszawa
2005, s. 208.

Przedstawione dane wskazuja, ze niezamezna kohabitacja, w ukazanej
przestrzeni czasowej, byta aprobowana przez wiekszg liczbe mezczyzn niz
kobiet. Wyrazny wzrost akceptacji kohabitacji do konca lat 90. jest istotny,
chociazby ze wzgledu na to, ze respondenci — jako osoby konczace szkote —
s aktywnie uwiktani w podejmowanie decyzji o kohabitacji czy matzenstwie
w nadchodzacych latach®.

W badaniach przeprowadzonych w Polsce w latach 1999-2000 pytano
respondentéw o ich postawy wobec kohabitacji jako zjawiska oraz kohabita-
¢ji jako ewentualnego stylu zycia dla siebie i najblizszych. Okazato sie, ze po-
nad trzy czwarte badanych (79%) aprobuje nieformalne zwiazki, przy czym
jedna trzecia badanych (35%) wyraza zdecydowanga aprobate. Zdecydowa-
ny brak aprobaty wyrazito tylko 6% badanych.

» Zob. A. Kwak, Rodzina w dobie przemian..., s. 206-207.
30 Tamze, s. 208.
31 Tamze, s. 209.



78 PIOTR KULIKOWSKI, ALEKSANDRA SZECHLICKA

Ze wzgledu na wyksztatcenie aprobata (zdecydowana lub umiarkowa-
na) jest czesciej udziatem osob z wyksztatceniem powyzej sredniego.

Szczegotowe dane pokazujg rowniez, ze wraz z wiekiem badanych
zmniejsza sie proporcja 0s6b wyrazajacych zdecydowanag aprobate dla
zwigzkow nieformalnych. Akceptowato je 42% osob w wieku 23-29 lat, 36%
w wieku 30-39 lat oraz po 27% w wieku 40-49 lat oraz 50 i wiecej.

Innym wskaznikiem branym pod uwage w badaniach byt zwiagzek re-
spondentdw z religig. Ponad dwa razy wyzszy odsetek osob stabo zwigza-
nych z religig, w porownaniu z osobami silnie z nig zwigzanymi, ujawniat
zdecydowanie aprobujace postawy wobec niezameznej kohabitacji (54%
w stosunku do 21%).

Badaniu podlegato rowniez pytanie, czy badani widza siebie w zwigzku
nieformalnym i czy taka forma zycia mogtaby stac sie ich udziatem. Prawie
dwie trzecie kobiet i mezczyzn (61%) nie chciatoby zy¢ w nieformalnym
zwiazku. Co ciekawe, zmienna wyksztatcenia wprowadza istotne zrézni-
cowanie: im wyzszy poziom wyksztatcenia, tym nizszy procent badanych
sktonny jest odrzuci¢ mozliwos¢ zycia w zwiazku kohabitacyjnym — 83%
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, 63% ze srednim i 62% z wyz-
szym. Oznacza to, ze za zyciem w nieformalnym zwigzku opowiadaja sie
czesciej osoby z wyksztatceniem powyzej sredniego.

Szczegdtowe dane pokazuja, ze zmienna wieku przynosi nie do konca
liniowo uktadajacy sie stosunek do ewentualnego stworzenia zwigzku nie-
formalnego. Najwyzszy procent pragnacych zy¢ w nieformalnym zwigzku
stanowili najmtodsi badani, w wieku 23-29 lat (38%). Na drugim miejscu
znalazty sie osoby w wieku 30-39 lat (32%), a na trzecim w wieku 50 lat
i wiecej (30%), natomiast najrzadziej chciatyby to uczyni¢ osoby w wieku
40-49 lat (25%). Nieco ponad jedna trzecia (35%) osdb miodszych, to jest
w wieku 39 lat i mniej, akceptuje dla siebie pozostawanie z partnerem poza
matzenstwem. Z kolei dwie trzecie (66%) osdb starszych, bedacych w wieku
40 lat i powyzej, nie widzi siebie w zwigzku nieformalnym.

Réwniez zwigzanie z religig, jako wskaznik, wywiera silny wptyw na po-
stawe dotyczaca ewentualnego zycia z partnerem bez $lubu. Prawie trzy
czwarte (72%) oséb silnie i tylko 45% stabo zwigzanych z religig nie chciato-
by by¢ w takim zwigzku. Istotnie wiecej 0sob silnie zwigzanych z religig wy-
klucza w odniesieniu do siebie bycie z partnerem w zwigzku nieformalnym.

W opisywanym badaniu istotny jest rowniez fakt, ze osoby nieposiada-
jace dzieci czesciej wskazujg (41%) na mozliwos¢ zycia w zwiazku kohabita-
cyjnym niz osoby z dziecmi (26%).
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W badaniu niezwykle istotna byta argumentacja respondentow uzasad-
niajaca stanowisko wobec zjawiska kohabitacji. Najczesciej wymieniane po-
wody decydujace o tym, ze badany chciatby zy¢ w zwigzku nieformalnym
to: bo jestem w takim zwigzku (12%), bo wazna jest istota zwigzku (11,5%),
bo jest to mozliwos¢ poznania partnera (11,5%), bo pozwala partnerom na
wieksza niezaleznos¢ (10%). Natomiast najczesciej wymieniane powody de-
cydujace o tym, ze badani nie chcieliby zy¢ w zwigzku nieformalnym to: brak
poczucia bezpieczenstwa (17%), brak stabilizacji (13%), z uwagi na dzieci
(12%), niezgodnos¢ zwiazku nieformalnego z zasadami religii (10,5%).

W opisywanym badaniu sprawdzono réwniez, jak dalece siega akcep-
tacja respondentéw dla zwigzku nieformalnego w kontekscie osdb najbliz-
szych. Ot6z nieco ponad potowa badanych (59%) uznata, ze zaakceptowali-
by nieformalny zwigzek swojego dziecka. Jednak jedna trzecia (33%) podata,
ze ,raczej” by to zrobita. Tylko jedna czwarta jest zdecydowana w petni na
taka reakcje. Za sprawe zdecydowanie nie do przyjecia uznato nieformalny
zwigzek dziecka 6% badanych. Im wyzszy poziom wyksztatcenia, tym czesciej
wystepuje tendencja do zdecydowanego stanowiska w sprawie akceptagji.
Natomiast zmienna wieku badanych wskazuje na to, ze mtodsi respondenci
czesciej deklarujg catkowita akceptacje mozliwego zwigzku nieformalnego
wiasnego dziecka — badani w wieku 23-29 lat (30%), 30-39 lat (28%), 40-49
lat (21%), 50 lat i wiecej (20%)*%.

W odniesieniu do powyzszego mozna stwierdzi¢, ze postawy wobec zja-
wiska kohabitacji sa generalnie pozytywne i akceptujgce, natomiast postawy
dotyczace osobistej sytuacji s juz mniej jednoznaczne. Sami badani nie sa
chetni do zycia w zwigzku nieformalnym — prawie dwa razy wiecej badanych
nie aprobuje tej formy zycia dla siebie, niz aprobuje. Wprawdzie wiecej ba-
danych zaakceptowatoby nieformalny zwigzek wtasnego dziecka niz bytoby
mu przeciwnych, jednak nalezy zwroci¢ uwage, ze badani czesciej zgtaszali
pewna rezerwe, deklarujgc na ogot tylko umiarkowanie nasilong aprobate
wobec takiej ewentualnosci.

Mozna réwniez stwierdzi¢, ze polscy respondenci nie odbiegajg w swo-
ich postawach wobec zjawiska kohabitacji od ogdlnych trenddéw wystepu-
jacych w innych krajach, trendéw noszacych znamiona liberalizacji postaw
wobec zachowan zwigzanych z zyciem rodzinnym®,

32 Zob. tamze, s. 209-221.
3 Por. tamze, s. 224-225.
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Niezwykle wazne sg robwniez badania prowadzone pod kierunkiem Mie-
czystawa Plopy, prezentujace analize pogladow studentow na rézne aspekty
funkcjonowania matzenstwa. Badaniem objeto studentow roznych lat, stu-
diujacych na réznych typach uczelni. Wszyscy respondenci byli niezamez-
ni lub niezonaci, bowiem celem badania byto zdobycie informacji na temat
zamiaru matzenstwa w przysztosci, a nie juz zawartego®. Badania wykazaty,
ze 0golne poglady miodziezy akademickiej na matzenstwo sg nastawione
przychylnie do takiej formy bliskiego zwigzku. Ponadto ankietowana mto-
dziez nie ma przekonania, ze matzenstwo jest przezytkiem w XXI wieku,
co wiecej, w wiekszosci ma poczucie, ze jest odwrotnie. Decydujac sie na
matzenstwo, wiekszos$¢ kobiet i mezczyzn kieruje sie motywami emocjonal-
nymi. Wsrod czynnikéw decydujacych o zawarciu zwigzku matzenskiego na
pierwszym miejscu znajduja sie mitos¢, charakter partnera oraz pragnienie
posiadania rodziny?.

Kolejne badania, przeprowadzone w 2009 roku na grupie 70 ucznidw
klas maturalnych Zespotu Szkét w Pasteku, prezentujag opinie ankietowanych
m.in. na temat plandéw zwigzanych z zawieraniem bliskich zwigzkow. Najwiek-
szy odsetek badanych oséb pragnie zy¢ w formalnym zwigzku matzenskim
(81,5%). Posrod tej grupy badanych dominuja kobiety. Osoby, ktére preferuja
zycie w przysztosci w formalnym zwigzku istote matzenstwa pojmuja jako
zalegalizowany zwiagzek kobiety i mezczyzny, ktdrzy decyduja sie na wspdlne
zycie, ale jedno drugiego nie ogranicza. Dla 45,8% badanych istotg kazdego
zwigzku matzenskiego jest: jednos¢, nierozerwalnos$¢, ciezka praca, wyrze-
czenia, oddanie sie sobie w petni. Ankietowani wskazywali rowniez, ze gtow-
nymi czynnikami decydujacymi o zawarciu zwigzku matzenskiego sg: mitos¢
(kobiety — 45,7%, mezczyzni — 24,3%), stabilizacja zyciowa oraz chec posia-
dania potomstwa®®.

Potwierdzeniem powyzszych rozwazan sa badania przeprowadzone
przez Centrum Badan Opinii Spotecznej z 2019 roku. Na szczegdlng uwage
w kontekscie omawianego zagadnienia zastuguje Komunikat z badan ,Al-
ternatywne modele zycia rodzinnego w ocenie spotecznej” opublikowany
w marcu 2019 roku?®’. Stanowi on zrodto informacji na temat przemian, jakie

3 M. Plopa, Psychologia rodziny: teoria..., s. 387.

> Tamze, s. 403-404.

36 Zob. M. Przybysz-Zaremba, Preferencje mtodziezy klas maturalnych w zakresie wartosci,
jakg jest rodzina, [w:] Rodzina jako wartosc..., s. 250-255.

¥ Centrum Badan Opinii Spotecznej, Komunikat z badan Alternatywne modele zy-
cia rodzinnego w ocenie spotecznej, oprac. R. Boguszewski, https://cbos.pl/SPISKOM.PO-
L/2019/K_042_19.PDF [dostep: 22.12.2019].
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dokonujag sie w postrzeganiu przez polskie spoteczenstwo kwestii zwigza-
nych ze zwigzkami formalnymi i nieformalnymi (kohabitacyjnymi). Podkresla
sie w nim fakt, ze: ,Odktadanie decyzji o $lubie lub catkowite odrzucenie
mozliwosci sformalizowania zwigzku to rozwigzania coraz czesciej praktyko-
wane i — jak sie okazuje — dos¢ powszechnie aprobowane spotecznie. Blisko
dwie trzecie badanych (61%) akceptuje fakt, ze mtodzi ludzie, tymczasowo
lub definitywnie, rezygnuja z matzenstwa. Niezrozumiate jest to jedynie dla
co trzeciego respondenta (32%)"*.

Ponadto — jak podkreslajg autorzy badania — ,[w] opiniach na temat for-
malizowania zwigzkdédw kohabitacyjnych Polacy sg do$¢ mocno podzieleni.
Niemal réwnoliczne grupy stanowig respondenci, ktérzy wychodza z zato-
zenia, ze jesli ludzie sie kochaja i ufaja sobie, to nie ma znaczenia, czy we-
zma slub (42%), oraz ci, ktorzy zawarcie matzenstwa przez osoby zyjace ze
soba bez $lubu uwazaja za wskazane, cho¢ nieobligatoryjne (38%). Co siéd-
my badany (14%) jest zdecydowanie bardziej kategoryczny w tym wzgledzie
— uwaza, ze osoby zZyjace w konkubinacie bezwzglednie powinny zawrzec¢
matzenstwo. Natomiast tylko nieliczni (3%) wyrazaja przeciwstawna opinig,
twierdzac, ze nawet jesli ludzie sie kochaja i ufaja sobie, to lepiej, zeby nie
zawierali matzenstwa, bo nigdy nie wiadomo, co sie moze wydarzy¢. Z per-
spektywy czasu wida¢, ze nieznacznie ubywa zwolennikéw zawierania mat-
zenstwa, powieksza sie zas grupa osob, dla ktorych slub — obok konkubinatu

— stanowi jedng z dwdch réwnorzednych mozliwosci”.

Podsumowanie

Przedstawiona wyzej analiza badan odnoszacych sie do analizy postaw
i perspektyw réznych grup spotecznych — w kontekscie uznawania, akcep-
tacji czy tez aprobaty nieformalnych zwigzkéw badz matzenstwa — wskazuja
na znaczna akceptacje zwigzkdédw kohabitacyjnych, przy jednoczesnym zde-
cydowanie wiekszym aprobowaniu matzenstwa jako formy zwigzku miedzy
kobietg i mezczyzna. W szczegdlnosci warto zwrdci¢ uwage na fakt, iz pomi-
mo istniejacego trendu zawierania zwigzkéw nieformalnych, w opinii i prze-
konaniach mtodych ludzi matzehstwo stanowi znaczng wartosc.

¥ Tamze, s. 1.
¥ Tamze, s. 8.
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Podsumowaniem moga by¢ spostrzezenia ks. Daniela Szczygielskiego®,
ktéry w jednej ze swoich publikacji, w bardzo rzeczowy i uzasadniony spo-
sob, wypowiada sie na temat ambiwalencji postaw mtodziezy wobec zwigz-
kow formalnych i nieformalnych. Wspomniany autor jest zdania, ze swojej
aktualnosci nie stracita teza postawiona przez socjologa specjalizujacego
sie w socjologii moralnosci i socjologii religii — Janusza Marianskiego — ktory
zwrocit uwage na przemiany swiadomosci prorodzinnej mtodego pokole-
nia Polakdw, sytuujacej sie pomiedzy spotecznymi procesami sekularyzacji
i ewangelizacji. ,Silne sg tendencje sekularyzacyjne i zwigzane z indywidu-
alizacjg moralng, ale takze przeciwstawne im tendencje reewangelizacyjne.
Wiele faktow wskazuje na to, ze w przemianach wartosci prorodzinnych
mieszaja sie pozytywne i negatywne aspekty, a niekiedy zaznaczaja sie na-
wet sprzeczne tendencje. Efektem tych oddziatywan jest fakt, ze niejedno-
krotnie w Swiadomosci zbiorowej mtodych Polakéw wspotistniejg «stare»
i «xnowe» wartosci. Nie grozi nam — przynajmniej w najblizszej przysztosci
— jakas katastrofa w swiecie wartosci. Mozna raczej méwi¢ o swoistej ambi-
walencji przemian wartosci prorodzinnych, o szansach i ryzyku, o stratach
i zyskach, o poszerzajacej sie sferze przyzwolenia spotecznego na posta-
wy i zachowania dezaprobowane w modelu moralnosci gtoszonej w Polsce
przez Kosciot katolicki*.

Takie spojrzenie na aktualng sytuacje przemian spotecznych jest stuszne
jednak tylko w czesci. Wydaje sie bowiem, ze owe wspomniane przemiany
w systemie wartosci odnoszace sie do kwestii zwigzanych z funkcjonowa-
niem rodziny, co prawda, nie beda rewolucyjne, jednak bedg ewoluowaty,
przynoszac przeobrazenia w obrazie zwigzkéw formalnych i nieformalnych.
Mozna zaktada¢, ze mtode pokolenie ludzi u progu dorostosci bedzie stawia-
to szereg pytan o stusznos¢ dotychczasowych pogladéw i przekonan. Od-
powiedzi, jakie beda na nie formutowac z pewnoscig doprowadza do zmian,
ktore obejma réowniez swoim zasiegiem sfere budowania zwigzkéw formal-
nych i nieformalnych.

4 Zob. D. Szczygielski, Postawy mtodziezy wobec alternatywnych form zycia matzeriskie-
go-rodzinnego. Na przyktadzie badar socjologicznych w katolickich liceach ogdlnoksztatcgcych
w Szczecinie, ,Zeszyty Naukowe KUL" 2017, nr 2 (238), s. 321-338.

). Marianski, Miedzy sekularyzacjq i ewangelizacjg. Wartosci prorodzinne w swiadomosci
mtodziezy szkét srednich, Lublin 2003, s. 485.
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RECENZJA PUBLIKACJI SYLWESTRA ZAGULSKIEGO
PT. ,BLISCY ZNAJOMI CZY OBOJETNI SASIEDZI?
MtODZIEZ W POLSCE | W NIEMCZECH W SWIETLE
BADAN JAKOSCIOWYCH | ILOSCIOWYCH"
(Wydawnictwo Nauka i Innowacje, Poznan 2018, ss. 426)

Recenzowana publikacja sktada sie ze Wstepu oraz szesciu rozdziatow,
w ktorych Autor prezentuje wyniki badan jakosciowych i ilosciowych mto-
dziezy w Polsce i Niemczech w okresie 1989-2014. Catos$¢ zamyka rozdziat
siodmy, zawierajacy wnioski i postulaty badawcze.

Sylwester Zagulski przeprowadzit w swojej ksigzce wielostronng anali-
ze badan nad mtodzieza w Polsce i Niemczech oraz sposobu postrzegania
przez ludzi mtodych w obu krajach na poczatku XXI wieku. Wartos¢ tego
typu badan polega nie tylko na ich aspekcie poznawczym, ale takze ich
praktycznym znaczeniu dla wszelkich projektéw edukacyjnych i dotycza-
cych wspédtpracy realizowanej przez placowki oswiatowo-wychowawcze, or-
ganizacje pozarzadowe oraz samorzady terytorialne. Interesujacg kwestiag
jest tez poréwnanie przez Autora wynikow badan miodziezy w Polsce oraz
w NRD i RFN, przeprowadzonych w 1989 r., z podobnymi badaniami pro-
wadzonymi dziesie¢ lat pézniej (w latach 1999-2001) i kolejnym badaniu po
nastepnej dekadzie (2011-2014). Dzigki temu zabiegowi czytelnik ma oka-

* Dr hab. prof. EUH-E, Elblaska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna, Wydziat Admini-
stracji i Nauk Spotecznych.
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zje przesledzi¢ dynamike wzajemnych relacji miedzy mtodzieza polska i nie-
miecka (w przedziale wiekowym 15-24 lat) w perspektywie 25 lat, w czasie
ktorych nastapity radykalne zmiany polityczne i spoteczne w Europie. Trzecia
czes¢ badan byta realizowana wspolnie przez badaczy polskich i niemieckich.
Autor ksigzki na ich podstawie przygotowat dysertacje doktorska.

Badania dotyczyty réznic miedzy pokoleniem mtodych Niemcéw i Po-
lakéw, w zakresie nie tylko ubioru i stylu zachowania sie, ale takze postaw
i pogladow na temat religii, rodziny, aktywnosci obywatelskiej, pogladow
politycznych oraz hierarchii celéw zyciowych. Autor podkresla, ze popularna
w latach 80. dwudziestego wieku teoria konwergencji, zaktadajaca upodob-
nianie sie mtodziezy polskiej i niemieckiej, w Swietle badan, ktore prezen-
tuje w swojej ksigzce, okazata sie mato przydatna, zwtaszcza przy zatozeniu
jednostronnego procesu upodabniania sie, przebiegajacego z Zachodu na
Wschod. Podstawowym narzedziem badawczym byt wywiad grupowy i kwe-
stionariusz ankiety.

Ksigzka S. Zagulskiego moze by¢ interesujaca lektura dla badaczy zajmu-
jacych sie socjologia wychowania i socjologiag mtodziezy, pedagogika spo-
teczng, psychologia spoteczng, i co oczywiste, historig najnowsza.

W rozdziale pierwszym, zatytutowanym ,Wybrane aspekty stosunkow
polsko-niemieckich w latach 1989-2014", Autor omowit zarys stosunkéw
polsko-niemieckich na przetomie XX i XXI wieku, proces ich normalizacji oraz
wspotpracy, ale takze utrzymujace sie wzajemne uprzedzenia i negatywne
stereotypy. Czes¢ rozwazan poswiecit uzgodnieniom i rozwigzaniom organi-
zacyjnym, okreslajgcym polityke obu panstw w stosunku do mtodziezy.

Omawiajac polsko-niemiecka wspotprace mtodziezowa na tle dwustron-
nych relacji miedzy Polska a Niemcami, Autor nie ukrywa, ze deklaracje poli-
tyczne na szczeblu rzadowym nie zawsze przektadaty sie na dziatania praktycz-
ne tak w Polsce, jak i RFN. Sylwester Zagulski kohczy rozdziat pierwszy ogdélng
charakterystyka spoteczno-demograficzng i ekonomiczng Polski i Niemiec.

W rozdziale drugim — ,Badania mtodziezy w latach 1989-2014" — Autor
zajmuje sie zagadnieniami metodologicznymi. Okreslit cel i przedmiot badan,
dokonat przegladu definicji, takich pojec jak: mtodziez, pokolenie X, gene-
racja Y (,pokolenie klapek i i-podow”), ,pokolenie 1200 PLN brutto” itp. oraz
sformutowat szereg pytan badawczych (s. 77-79). Nastepnie przedstawit
z punktu widzenia metodologii wady i zalety badan jakosciowych i iloscio-
wych oraz problem prawomocnosci porownywania badan mtodziezy polskiej
i niemieckiej. Rozdziat konczy sformutowaniem hipotez badawczych i pre-
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zentacjag metod, technik i narzedzi badawczych. Tre$¢ tego rozdziatu wyraz-
nie Swiadczy, ze jest on w znacznej mierze przeniesieniem rozwazan Autora
zawartych w jego rozprawie doktorskiej.

Rozdziat trzeci, zatytutowany ,Problematyka badan mtodziezy w ujeciu
historycznym”, Autor poswiecit omowieniu badan mtodziezy polskiej i nie-
mieckiej w 1989 r. Odnotowat najwazniejsze podobienstwa i roznice w wyni-
kach tych badan, zwtaszcza miedzy mtodymi ludzmi z bytej NRD i ich rowie-
$nikéw z landoéw zachodnich RFN.

Rozdziat czwarty — ,Badania porownawcze w perspektywie mtodziezo-
wej" — S. Zagulski poswiecit na szczegotowe przedstawienie badan mtodziezy
w latach 1999-2001. Objeto nimi nie tylko ludzi mtodych w wieku 15-19 lat,
ale takze pracownikow placéwek edukacji szkolnej i pozaszkolnej: peda-
gogow, nauczycieli, dyrektorow szkot. Przedmiotem badania byt stosunek
do siebie obu narodowosci: opinie o tzw. obcych, istniejacy w swiadomosci
miodziezy obraz ,typowego Polaka” i ,typowego Niemca”, stosunek do in-
stytucji publicznych, nastawienia do polityki oraz postrzegania suwerennosci
i integracji w ramach Unii Europejskiej. Odrebng kwestig byt stosunek bada-
nych do wiary, Kosciota i praktyk religijnych oraz uznawanych autorytetow
w otoczeniu spotecznym. Ciekawe poznawczo sa ujete w formie tabel opinie
mtodych Niemcédw i Polakéw na temat wyzej wymienionych probleméw.

W podsumowaniu wynikéw Autor sformutowat kolejne problemy
do trzeciego etapu badan, w ktorym sam uczestniczyt. postrzeganie rodzi-
ny, identyfikacja narodowa, tozsamos¢ europejska, warunki funkcjonowania
mitodziezy po przetomie politycznym i spotecznym w 1989 r. Zwrdcit uwage
na istnienie, zwtaszcza po stronie polskiej, wzglednego niedostatku opra-
cowan i badan z zakresu problematyki polsko-niemieckiej w odniesieniu
do mtodziezy obu krajéw.

W rozdziale pigtym — ,Badania jakosciowe mtodziezy w Polsce i w Niem-
czech” — S. Zagulski zaprezentowat wyniki trzeciego etapu badan porow-
nawczych zrealizowanych w latach 2011-2014. W kolejnosci przedstawit: or-
ganizacje i teren badan oraz dobor respondentow, a takze gtdwne pytania
badawcze. Odrebnie Autor obszernie omdwit wyniki badan jakosciowych
w Polsce (s. 206-264) i Niemczech (s. 264-315). M.in. dotyczyty one defi-
niowania tozsamosci (stereotypy i autostereotypy) wizerunku Polski i Pola-
kéw, stosunku do cudzoziemcow, pojecia patriotyzmu, stosunku do instytucji
publicznych i nastawienia do polityki, preferencji politycznych i aktywnosci
obywatelskiej oraz stosunku do Unii Europejskie;j.
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Waznym aspektem trzeciego etapu badan byt stosunek mtodziezy
do wiary i Kosciofa, rola i znaczenie rodziny i obyczajowosci (zwigzkéw jed-
noptciowych, rownouprawnienia pici, zachowan seksualnych itp.).

W rozdziale széstym — ,Badania ilosciowe mtodziezy w Polsce i w Niem-
czech” — Autor przedstawia dane spoteczno-demograficzne 1070 mtodych
Polakéw poddanych badaniu oraz 1108 mtodych Niemcdw w wieku 15-24 |at.
Nowym elementem, nieuwzglednionym we wczesniejszych badaniach, byt
wptyw Internetu na poglady i postawy badanych.

Interesujace poznawczo jest porownanie materiatu badawczego z badan
ilosciowych w Polsce i Niemczech, np. zrodet wiedzy o kraju sasiada, stosun-
ku do innych narodowosci i opinie o cudzoziemcach, stosunek do instytugji
publicznych i nastawienie do polityki oraz kwestia laicyzacji spoteczenstw
obu krajow.

Rozdziat siodmy zawiera ,Wnioski i postulaty badawcze”. Waznym wat-
kiem w tej czesci ksigzki jest stosunek mtodziezy polskiej i niemieckiej do hi-
storii, zwtaszcza okresu Il wojny Swiatowej i odpowiedzialnosci za przesztos¢.
Ciekawa zwiaszcza jest kwestia naprawienia przez Polakéw krzywd spowo-
dowanych przymusowymi przesiedleniami Niemcéw po II wojnie swiatowej
oraz znaczenie granicy polsko-niemieckiej (bardziej istotna w opiniach mto-
dych Polakéw).

W takich kwestiach, jak: obawy przed naptywem bogatych cudzoziem-
cow, ktorzy wykupig domy, ziemie i mieszkania oraz mozliwos¢ bankructw
polskich przedsiebiorcow na skutek konkurencji z panstwami Unii Europej-
skiej, wieksze obawy okazywali mtodzi Polacy, podczas gdy ich réwiesnicy
z Niemiec obawiali sie mozliwosci wzrostu podatkdéw i kosztéw opieki spo-
tecznej spowodowanych naptywem cudzoziemcow.

W zakonczeniu swojej ksigzki Autor zestawia podobienstwa i réznice
w pogladach na zycie spoteczne mtodych Polakéw i Niemcoéw oraz odnosi
przedstawione wyniki badan do hipotez sformutowanych w rozdziale drugim.

Ksigzka Sylwestra Zagulskiego ,Bliscy znajomi czy obojetni sasiedzi?” za-
wiera obszerna bibliografie przedmiotu, 80 tabel i wykresow ukazujgcych wy-
niki badan oraz streszczenie w jezyku angielskim. Wydaje sie, ze z racji tematy-
ki badan pozyteczne bytoby zamieszczenie streszczenia w jezyku niemieckim.

Reasumujac powyzsze uwagi na temat recenzowanej ksigzki, nalezy
stwierdzi¢, ze jest ona obszernym, cennym poznawczo kompendium wie-
dzy o mtodym pokoleniu Polakéw i Niemcdw. Przejrzysta kompozycja cato-
$ci oraz dobry jezyk polski, jakim postuguje sie Autor, chwalebnie unikajacy
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tzw. socjomowy, zastuguja na odrebne pozytywne podkreslenie. Wszystko
to sprawia, ze ksigzka Sylwestra Zagulskiego powinna trafi¢ do instytucji
(uczelni, organizacji pozarzadowych, samorzadow), ktére realizujag mtodzie-
zowa wspodtprace polsko-niemiecka oraz sta¢ sie obowigzkowa lektura dla
wszystkich badaczy interesujacych sie przemianami swiadomosci spotecznej
w Polsce i Niemczech w trakcie ostatniej dekady XX wieku i pierwszej dekady
XXI wieku.

Licencja Creative Commons © by Wydawnictwo EUH-E, Elblag 2020, pewne prawa zastrzezone.
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XIV MIEDZYUCZELNIANA KONFERENCJA NAUKOWA:
INSPIRACJE SW. JANA PAWEA I
DLA WSPOLCZESNOSCI: CZY ETYKA ZAWODOWA
JEST POTRZEBNA? REFLEKSJE WOKOt KONDYCJI
ETYCZNEJ | ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWEJ

Dnia 6 czerwca 2019 r. na terenie Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-
-Ekonomicznej odbyta sie XIV Miedzyuczelniana Konferencja Naukowa: Inspira-
cje sw. Jana Pawfa II dla wspotczesnosci, ktérej tematem byto: Czy etyka zawo-
dowa jest potrzebna? Refleksje wokdt kondycji etycznej i odpowiedzialnosci
zawodowej. Jak co roku organizatorami wydarzenia byty trzy elblaskie uczelnie
wyzsze: Elblgska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna, Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa w Elblaggu oraz Wyzsze Seminarium Duchowne w Elblagu.
Gtéwnym celem, ktory od lat przyswieca temu wydarzeniu, jest stworzenie
ptaszczyzny dla naukowego dyskursu nad wyzwaniami wspétczesnego swiata
w Swietle papieskiego nauczania.

Konferencja miata znaczenie wyjatkowe, poniewaz to wtasnie 6 czerwca
2019 r. przypadata rocznica 20-lecia pielgrzymki papieza Jana Pawta II do El-
blaga. Opisywane wydarzenie wpisato sie w szereg uroczystosci miasta El-
blaga, upamietniajacych to wspaniate wydarzenie. Patronat honorowy nad
wydarzeniem objeli: wojewoda warminsko-mazurski, reprezentowany przez

* Dr, Elblagska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna, Wydziat Administracji i Nauk Spo-
tecznych.
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wicewojewode Stawomira Sadowskiego, marszatek wojewddztwa warminsko-
-mazurskiego, reprezentowany przez Joanne Matkowska, starosta elblaski Ma-
ciej Romanowski, prezydent Elblaga, reprezentowany przez wiceprezydenta
Edwarda Pietrulewicza oraz biskup elblaski dr Jacek Jezierski. Ponadto swoja
obecnoscia zaszczycili nas znamienici goscie, reprezentujacy uczelnie wyzsze
oraz instytucje panstwowe Elblaga.

Tematyka konferencji odnosita sie do bardzo waznego zagadnienia, jakim
jest etyka zawodowa, w szczegolnosci jej kondycji, ale rowniez zwigzanej z nig
odpowiedzialnosci zawodowej. Jest to temat bardzo istotny, i jak podkreslit
biskup elblaski ks. dr Jacek Jezierski, ,Ojciec Swiety Jan Pawet II w swoich na-
ukach wiele razy poruszat temat pracy w kontekscie powinnosci, ale takze od-
powiedzialnosci i wartosci”.

WSsrod gtownych tematdw konferencji pojawity sie m.in. rozwazania od-
noszace sie do antropologii adekwatnejJana PawtaIl, wynikajacej z klasycznej
refleks;ji filozoficznej i namystu nad istotg cztowieka w kontekscie objawienia
biblijnego oraz antropologii ponowozytnej, w ktore wprowadzit stuchaczy
dominikanin o. dr Michat Chaberek. Z kolei prof. dr hab. Mirostaw Patalon
(PWSZ w Elblagu) wskazywat w swoim wystapieniu, ze zawod powinien sta-
nowi¢ powotanie, skoro praca sama w sobie jest nieodtgcznym elementem
zycia cztowieka. Do kwestii zwigzanych z odpowiedzialnoscia zawodowa
w kontekscie relacji osobowych odniést sie natomiast prof. dr hab. Krzysztof
Kalka (EUH-E). Dziekan Wydziatu Administracji i Nauk Spotecznych EUH-E
prof. zw. dr hab. Andrzej Sylwestrzak zaprezentowat w trakcie swojego wy-
stapienia moralnos¢ doktryny Akwinaty. Ks. prof. dr hab. Marian Stepulak
(PWSZ w Ptocku) wskazat w swoim referacie na istotnos¢ tajemnicy zawo-
dowej psychologa, bedacej podstawa wykonywanej profesji. Ostatnim z po-
ruszanych tematéw, niezwykle istotnym, byta etyka w zawodzie pielegniarki
i potoznej. Dr Anna Tataj (EUH-E) odnosita to zagadnienie do wymiaru teorii
i praktyki.

Poruszane kwestie stanowity nie tylko ogromne zrodto wiedzy, ale row-
niez zachecity uczestnikédw konferencji do dyskusji, dajac w ten sposéb moz-
liwos¢ skonfrontowania wtasnych spostrzezen i wymiany pogladéw na temat
poruszanych kwestii.

Licencja Creative Commons © by Wydawnictwo EUH-E, Elblag 2020, pewne prawa zastrzezone.
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Magdalena Kuligowska

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
KOtA NAUKOWEGO ELBLASKICH PEDAGOGOW
ROK AKADEMICKI 2018-2019

Dziatajgce na Wydziale Administracji i Nauk Spotecznych Koto Naukowe
Elblgskich Pedagogow (KNEP) w roku akademickim 2018/2019 zrealizowato
szereg dziatan majacych na celu aktywizacje spotecznosci akademickiej. Wy-
darzenia te byly okazja do zdobywania wiedzy, umiejetnosci oraz doswiadczen
przez studentow kierunku pedagogika, bedacych cztonkami Kofa.

Juz po raz kolejny, w ramach ,Spotkan z praktykami”, cztonkowie KNEP
zorganizowali drugie juz spotkanie z mjr. Jarostawem Witkiem, rzecznikiem
prasowym Dyrektora Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Olsz-
tynie. Spotkanie to zorganizowano w ramach VI edycji przegladu filmow
o tematyce penitencjarnej — International Film Festival in Olsztyn ,Prison
Movie". Tegoroczna edycja miata charakter wyjatkowy, poniewaz zostata
ujeta w Ogdlnopolskim Harmonogramie Dziatan Stuzby Wieziennej, w ra-
mach 100-lecia Odzyskania przez Polske Niepodlegtosci oraz Setnej Rocznicy
Powotania Stuzby Wieziennej. Spotkanie odbyto sie 24 listopada 2018 r. na
terenie Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej. Studenci mieli moz-
liwos¢ obejrzenia filméw o tematyce wieziennej z catej Europy, ktore zostaty
wyroznione na wspomnianym festiwalu. Mieli rowniez mozliwos¢ dyskusji na

* Mgr, Opiekun Kota Naukowego Elblaskich Pedagogéw, Elblaska Uczelnia Humanistyczno-
-Ekonomiczna, Wydziat Administracji i Nauk Spotecznych.
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temat zagadnien zwigzanych z szeroko rozumiang resocjalizacjg oraz Srodo-
wiskiem penitencjarnym. Prowadzacy spotkanie mjr Jarostaw Witek udzielat
obszernych odpowiedzi na zadawane pytania, co stanowito bardzo ciekawy
element tego wydarzenia. Uczestniczacy w pokazach filmowych studenci
z pewnoscig wyniesli nie tylko nowe doswiadczenia, ale rowniez wiedze
z zakresu praktycznych dziatah w przestrzeni penitencjarnej.

Poza wydarzeniami zwigzanymi bezposrednio ze studiami na uwage za-
stuguje réwniez fakt inicjowania oraz wtgczania sie cztonkédw KNEP w rdzne-
go rodzaju akcje charytatywne, ktorych celem sa rézne formy pomocy insty-
tucjom oraz mieszkancom Elblaga i okolic. Warto wspomnie¢, ze w okresie
przedswigtecznym cztonkowie Kota, w porozumieniu z Parlamentem Studen-
téw, dofaczyli do uczelnianej akcji charytatywnej pt. ,Czekamy na Twojego
«Misia»", ktorej gtobwnym celem byta zbidrka uwielbianych przez dzieci plu-
szakow, ale takze gier i zabawek. Rownolegle studenci EUH-E, przy duzym
zaangazowaniu cztonkéw Kota Naukowego, podjeli dziatania polegajace na
zbidrce pieniedzy wsrod catej spotecznosci akademickiej na zakup rzeczy
niezbednych do opieki nad dzie¢mi przebywajacych w placowkach. Obydwie
inicjatywy cieszyty sie duzym zainteresowaniem nie tylko wsréd studentéw,
ale réwniez pracownikéw i kadry akademickiej. W wyniku ogromnego za-
angazowania oraz solidarnosci i checi pomocy udato sie zebra¢ pokazna
gromadke ,misiéw", zabawek i gier, ale takze znaczaca kwote pieniedzy. Fi-
natem organizowanych akcji byto przekazanie zebranych rzeczy i pieniedzy
przedstawicielom Parlamentu Studentdw, ktorzy w imieniu Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej przekazali dary do Domu Pomocy Spotecz-
nej dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnych Intelektualnie, prowadzone-
go przez Zgromadzenie Si6str Sw. Jadwigi w Elblagu oraz na rece dyrektora
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 w Elblagu, mgr. Leszka
Iwanczuka, ktory zauwazyt, ze przekazane prezenty z pewnoscig umila swia-
teczny czas uczniom i podopiecznym. Informacja na temat wydarzenia wid-
nieje na stronie osrodka®.

Cztonkowie Kota w maju 2019 r. zorganizowali akcje ,DOCENIAJ — NIE
OCENIAJ" w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Kamionku Wielkim.
Pod takim tytutem powstang murale na budynkach Orlika w Kamionku Wiel-
kim, zlokalizowanym przy Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym.

! Oficjalna strona Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 w Elblagu: http://
www.sosw.elblag.com.pl/index.php/2018/12/19/gry-i-zabawki-od-euh-e [dostep: 18.11.2019].
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Niecodzienna street art, obejmujgca dzieta tworzone w przestrzeni pu-
blicznej, w wykonaniu studentéw z Kota Naukowego oraz wychowankow
z Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kamionku Wielkim zostata
zainspirowana tworczoscig brytyjskiego artysty Roberta Bunksy'ego, ktérego
dzieta majg wydzwiek pacyfistyczny i antywojenny.

Efekty akcji prezentujg ponizsze fotografie wykonane podczas tego wy-
darzenia.

Celami akcji murale, prowadzonej pod przewodnictwem mgr Magdaleny
Kuligowskiej i przy udziale cztonkéow Kota Naukowego Miodych Pedagogow
kierunku pedagogika z Wydziatu Administracji i Nauk Spotecznych sg m.in.:

1. przeciwdziatanie agresji, mowie nienawisci, przemocy réwiesniczej,

2. wdrazanie do poszanowania cudzej wtasnosci,



100 MAGDALENA KULIGOWSKA

wychowanie moralne i rozwijanie potrzeb estetycznych,
ukierunkowanie talentéw i uzdolnien w strone wartosci,
uczenie postaw prospotecznych,

. przeciwdziatanie predestynacji.

DZ|a+aInosc Kota Naukowego to réwniez rozwdj naukowy jego cztonkow.
Dlatego tez, 6 czerwca 2019 r, cztonkowie Kota uczestniczyli w XIV Miedzy-
uczelnianej Konferencji Naukowej: Inspiracje Sw. Jana Pawta II dla Wspotcze-
snosci, ktérej tematem byto: ,Czy etyka zawodowa jest potrzebna? Refleksje
wokot kondycji etycznej i odpowiedzialnosci zawodowej”. Podczas konferen-
cji, w ktdrej cztonkowie Kota wzieli udziat, prelegenci wygtosili nastepujace re-
feraty: Cztowiek — komputer czy zwierze? Antropologia adekwatna Jana Pawta
Il a antropologia ponowozytna (o. dr Michat Chaberek); Zawdd jako powota-
nie (prof. dr hab. Mirostaw Patalon, PWSZ w Elblagu); Relacje osobowe wa-
runkiem odpowiedzialnosci zawodowej (dr hab. Krzysztof Kalka, prof. EUH-E);
Moralnosc doktryny Akwinaty (prof. zw dr hab. Andrzej Sylwestrzak, EUH-E);
Tajemnica zawodowa psychologa jako podstawa wykonywanej profesji (ks. prof.
dr hab. Marian Stepulak, PWSZ w Ptocku) oraz Etyka zawodowa pielegniarek
{ potoznych. Teoria ( praktyka (dr Anna Tataj, EUH-E).

Warto podkresli¢, ze dwie cztonkinie Kota Naukowego — Edyta Filipiak
oraz Aleksandra Szechlicka — otrzymaty z rak Prorektor ds. Studenckich,
dr Magdaleny Dubielli listy gratulacyjne za kultywowanie idei humanizmu
poza murami Uczelni. W przypadku Aleksandry Szechlickiej byt to wyraz uzna-
nia za inicjatywe pomocy na rzecz podopiecznych Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Kamionku Wielkim oraz za zaangazowanie w niesienie
pomocy mtodziezy wymagajacej wsparcia, natomiast Edyta Filipiak otrzyma-
ta list gratulacyjny za dziatalnos¢ wolontariackg w Domu Pomocy Spotecznej
.Niezapominajka” w Elblagu.

o e w

Licencja Creative Commons © by Wydawnictwo EUH-E, Elblag 2020, pewne prawa zastrzezone.
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Katarzyna Dosla-Szczesniak

~SPOTKANIE Z PRAKTYKAMI”
— PRAKTYCZNE UJECIE ZAWODU PSYCHOLOGA

Dnia 1 pazdziernika 2019 roku na Wydziale Administracji i Nauk Spo-
tecznych w Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej uruchomiono
jednolite studia magisterskie na kierunku psychologia. Studia te realizo-
wane sg na profilu praktycznym, co oznacza, ze ich gtdbwnym zatozeniem
jest wyposazenie absolwentéw nie tylko w wiedze z zakresu studiowanego
kierunku, ale przede wszystkim w praktyczne umiejetnosci i kompetencje
spoteczne, stanowigce niezbedne elementy w wykonywaniu przysztego za-
wodu psychologa.

Temu celowi stuzyt m.in. cykl ,Spotkan z Praktykami”, zorganizowany dla
studentow I roku psychologii zaocznej. Spotkania te dajag mozliwos¢ zdoby-
wania wiedzy na temat praktycznego wymiaru zawodu psychologa, ale takze
konfrontowania zdobywanej wiedzy teoretycznej z doswiadczeniem oséb
wykonujacych te profesje.

Pierwsze spotkanie odbyto sie 16 listopada 2019 r. Zaproszonym prak-
tykiem byta mgr Ewa Malanowska — psycholog pracujgca w elblaskim ho-
spicjum. Gos¢ spotkania przedstawita zasady funkcjonowania hospicjum,
a takze zakres zadan zawodowych pracujgcego tam psychologa. W trakcie
spotkania podzielita sie swoim doswiadczeniem z kontaktu z osobami cho-

* Studentka II roku na kierunku psychologia, Elblaska Uczelnia Humanistyczno-
-Ekonomiczna, Wydziat Administracji i Nauk Spotecznych.
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rymi i ich rodzinami, przedstawita wyzwania i trudnosci, jakie stoja przed
personelem placowek tego typu i wolontariuszami. Spotkanie to byto do-
skonatg okazja do refleksji nad zyciem i przemijaniem. Byta to takze okazja
do dyskusji nad wspdlng ideg — poprawa sytuacji zyciowej pacjentéw w pre-
terminalnym i terminalnym okresie choroby nowotworowej i niezwyktej roli,
jaka w tym wzgledzie petni psycholog.

Kolejne spotkanie odbyto sie 23 listopada 2019 r. Tym razem studen-
ci psychologii mieli okazje poznac blizej prace psychologa zatrudnionego
w urzedzie pracy. O swojej pracy i pracy swojego zespotu opowiadata psy-
cholog mgr Kamila Gebica-Dolatowska — kierownik Centrum Informacji i Pla-
nowania Kariery Zawodowej w Elblagu. W trakcie spotkania studenci mogli
sie dowiedzie(, jak wazne i odpowiedzialne zadanie stoi przed psychologami
zatrudnionymi w jednostce tego typu. Indywidualne konsultacje z doradca
zawodowym pomagaja osobom, ktére chcag uzyska¢ pomoc m.in. w identy-
fikacji i rozwigzywaniu problemow zawodowych, podjeciu decyzji o wyborze
lub zmianie zawodu, o szkoleniu lub przekwalifikowaniu, rozpoznaniu wita-
snych zainteresowan i predyspozycji zawodowych czy uswiadomieniu sobie
wiasnych atutéw zawodowych. Ponadto w ramach pomocy w rozwoju zawo-
dowym pracownikéw, pracodawcy i ich pracownicy, moga skorzystac¢ z bez-
ptatnych indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym w zakresie roz-
wigzywania trudnosci pojawiajacych sie w pracy, np. stagnacji odczuwanej na
obecnie zajmowanym stanowisku, trudnosci zwigzanych z realizacja powie-
rzonych zadan czy planowania dalszego rozwoju zawodowego, np. zmianie
zawodu lub stanowiska pracy. Studenci dowiedzieli sie rowniez, ze w ramach
pracy w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Elblagu psy-
cholog moze korzysta¢ z wielu dostepnych narzedzi, m.in. takich jak ¢wicze-
nia czy testy. W ocenie studentow uczestniczacych w spotkaniu praca ta wy-
data sie ciekawa, ale réwniez dajaca wiele satysfakcji z pomocy innej osobie.

Dnia 24 listopada 2019 r., w ramach kolejnych ,Spotkan z Praktykami”, stu-
denci psychologii mieli szanse poznac prace psychologa w Poradni Psycholo-
giczno-Pedagogicznej nr 1 w Elblagu. Gosciem spotkania byta dr Magdalena
Gliniecka-Rekawik. Ze wzgledu na prace ze szczegdlnym klientem, jakim jest
dziecko czy nastolatek, jest to praca niezwykle wymagajaca i odpowiedzialna.
W swojej pracy psycholog w tej placowce wspomaga wszechstronny rozwoj
dzieci i mtodziezy, efektywnos$¢ uczenia sie, nabywania i rozwijania umie-
jetnosci rozwigzywania problemow oraz umiejetnosci z zakresu komunikacji
spotecznej. Spotkanie z psychologiem poradni pozwolito rowniez zauwazy¢,
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ze niezwykle istotna jest profilaktyka uzaleznien i innych problemow dzieci
i mtodziezy, udzielanie pomocy psychologicznej dzieciom i mtodziezy z grup
ryzyka czy terapia zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych.

Ostatnie spotkanie w ramach cyklu ,Spotkania z Praktykami” w pierw-
szym semestrze miato miejsce 11 stycznia 2020 r. Swojg wiedza i doswiad-
czeniem dzielity sie certyfikowane psychoterapeutki, superwizorzy Pol-
skiego Towarzystwa Psychoterapii Poznawczo-Behawioralnej — mgr Hanna
Malinowska-Wikaryjczyk oraz mgr Agnieszka Wroczynska. Byto to spotka-
nie niezwykle owocne, z uwagi na fakt, ze zaproszeni goscie scharakteryzo-
wali prace psychoterapeuty, wymogi, jakie trzeba spetni¢, aby zdoby¢ ten
zawod oraz warunki pracy. Pozyskana wiedza przyda sie studentom w dal-
szym rozwoju i wyborze miejsca pracy w przysztosci.

.Spotkania z Praktykami” byty bardzo ciekawe i wiele wnoszace do $wia-
domosci studentéw. Wyposazeni w wiedze dotyczacg mozliwosci pracy w za-
wodzie psychologa beda mogli w sposéb bardziej swiadomy zdecydowac
sie na moduty oferowane w ramach ksztatcenia uczelnianego oraz z wieksza
odpowiedzialnoscig wejs¢ na droge samorozwoju w wybranym obszarze.

Licencja Creative Commons © by Wydawnictwo EUH-E, Elblag 2020, pewne prawa zastrzezone.
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INFORMACJA O WYDAWNICTWIE EUH-E

Uczelnia posiada wydawnictwo umozliwiajace rozpowszechnianie publikacji pracowni-

kéw uczelni zaréwno w kraju, jak i zagranica. Wydawnictwo stwarza pracownikom uczelni wa-
runki do publikowania podrecznikow akademickich, monografii i artykutéw bedacych rezulta-
tem badan wiasnych.

Owocem dziatalnoséci wydawnictwa od 2002 roku jest 100 pozycji z réznych dziedzin na-

uki. Sa to publikacje:

1

10.

Magdalena Dubiella-Polakowska, ,Zycie spoteczne Elblaga w latach 1945-2000 (o$wiata,
kultura, opieka, pomoc, sport i rekreacja)”, EUH-E, Elblag 2002, ss. 580, 24 cm.

+Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”,
t. 1, EUH-E, Elblag 2003, ss. 301, 24 cm.

.Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”,
t. 2, EUH-E, Elblag 2004, ss. 547, 24 cm.

+Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”,
t. 3, EUH-E, Elblag 2005, ss. 477, 24 cm.

Jurij Gtazunow, ,Matematyka Wyzsza. Zbiér zadan z analizy funkcji jednej zmiennej”,
EUH-E, Elblag 2003, ss. 284, 24 cm.

Norbert Michta, Jan Sobczak, ,Zapomniany polemista i apostata doktryny Rozy Luksem-
burg. Stanistaw Trusiewicz-Zalewski (1871-1918)", EUH-E, Elblag 2004, ss. 262, 24 cm.

Jozef Borzyszkowski, ,O Kaszubach w Kanadzie. Kaszubsko-kanadyjskie losy i dziedzictwo
kultury”, Instytut Kaszubski, Uniwersytet Gdanski, EUH-E, Gdansk—-Elblag 2004, ss. 628,
24 cm.

Jozef Borzyszkowski, ,The Kashubs, Pomerania and Gdansk”, Instytut Kaszubski, Uniwersy-
tet Gdanski, EUH-E, Gdansk-Elblag 2004, ss. 271, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Cztowiek u progu trzeciego tysiaclecia. Zagrozenia i wyzwania”,
t. 1, EUH-E, Oficyna Wydawnicza Impuls, Elblag 2005, pp. 588, 24 cm.

Mieczystaw Plopa, ,Psychologia rodziny. Teoria i badania”, EUH-E, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Elblag 2005, ss. 452, 24 cm.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Jurij Gtazunow, ,Metody wariacyjne”, EUH-E, Elblag 2005, ss. 404, 24 cm.

Urszula Sokal, ,Wiezi uczuciowe dorostych dzieci z rodzicami w rodzinach rozwiedzio-
nych”, EUH-E, Oficyna Wydawnicza Impuls, Elblag 2005, ss. 212, 24 cm.

Jan Gancewski, Jan Sobczak (red.), ,Europa a Rosja. Przesztos¢, terazniejszosé, przysztosc”,
EUH-E, Oficyna Wydawnicza Impuls, Elblag 2005, ss. 650, 24 cm.

Waldemar Gorski, ,Cantata Elbingensis. Twdrczos¢ choéralna Janusza Jedrzejewskiego
i dziatalnos¢ kulturalna Stowarzyszenia Mitosnikéw muzyki Cantata w Elblagu”, EUH-E,
Elblag-Gdansk 2005, ss. 244, 24 cm.

Danuta Rucinska, Henryk Horbaczewski (red.), ,Gospodarka i spoteczenstwo w europej-
skiej perspektywie”, EUH-E, Elblag 2005, ss. 270, 24 cm.

Andrzej Sylwestrzak (red.), ,Strategia i wspdtpraca w Regionie Battyku”, EUH-E, Elblag
2006, ss. 222, 24 cm.

Jozef Borzyszkowski, ,Tradycje akademickie Elblaga — dawniej i dzis. Materiaty pokonfe-
rencyjne”, EUH-E, Elblag 2006, ss. 135, 24 cm.

+Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”,
t. 4, EUH-E, Elblag 2006, ss. 480, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science”, Vol. 1, no. 1, EUH-E, Elblag 2006,
pp. 264, 24 cm.

Danuta Rucinska, Henryk Gawronski (red.), ,Region Warmii i Mazur w zintegrowanej Euro-
pie”, EUH-E, Elblag 2007, ss. 235, 24 cm.

Andrej Kibitkin, ,Oszacowanie stabilnosci skomplikowanych uktadéw ekonomicznych”,
EUH-E, Elblag 2007, ss. 195, 24 cm.

Stawomir Kapton, ,Pitkarska Olimpia. Z dziejow sekgji pitki noznej klubu sportowego
Olimpia Elblag 1945-2006", EUH-E, Elblag 2007, ss. 305, 22 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Cztowiek u progu trzeciego tysiaclecia. Zagrozenia i wyzwania”,
t. 2, EUH-E, Oficyna Wydawnicza Impuls, Elblag 2007, pp. 549, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science”, Vol. 2, no. 1, EUH-E, Elblag
2007, pp. 228, 24 cm.

Henryk Gawronski (red.), ,Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 5, Prawo. Administracja Zarzadzanie publiczne, nr 1,
EUH-E, Elblag 2007, ss. 328, 24 cm.

Izabela Seredocha, ,Strategie marketingowe uczelni prywatnych w Polsce”, EUH-E,
Elblag 2007, ss. 266, 24 cm.

Eugeniusz Bojanowski, Henryk Gawronski (red.), ,Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy El-
blaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 6, Prawo. Administracja. Zarzadzanie
publiczne, nr 2, Elblag 2008, ss. 270, 24 cm.

Danuta Rucinska, Michat Makowski (red.), ,Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblaskiej
Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 7, Nauki ekonomiczne i polityczne, nr 1, EUH-E,
Elblag 2008, ss. 318, 24 cm.
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29.

30.

3L

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

Henryk Horbaczewski, Danuta Rucinska, Ttoczynski Dariusz (red.), ,Gospodarka i spote-
czenstwo w europejskiej perspektywie. Region Warmii i Mazur w zintegrowanej Europie”
EUH-E, Elblag 2008, ss. 286, 24 cm.

Krzysztof Kalka, ,Zarys historii i filozofii", EUH-E, Elblagg 2008, ss. 164.

Joanna Stanistawa Nowak, ,Psychospoteczne uwarunkowania przestepczosci nieletnich
dziewczat”, EUH-E, Elblag 2008, ss. 184.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science”, Vol. II, no. 1, EUH-E, Elblag
2008, pp. 258, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Cztowiek u progu trzeciego tysiaclecia. Zagrozenia i wyzwania”,
t. 3, EUH-E, Oficyna Wydawnicza Impuls, Elblag 2009, ss. 549, 24 cm.

Paulus Herrmann, ,Relacja o czasach polskich i rosyjskich w Elblagu od stycznia 1945
do maja 1946 roku”, Instytut Kaszubski, EUH-E Gdansk-Elblag 2009, ss. 127, 21 cm.

Henryk Gawronski, Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblg-
skiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 8, Prawo. Administracja. Zarzadzanie pu-
bliczne, nr 3, EUH-E, Elblag 2009, ss. 260, 24 cm.

Krzysztof Luks, ,Port Elblag w polityce morskiej panstwa”, EUH-E, Elblag 2009, ss. 278,
20 cm.

Jozef Borzyszkowski (red.), ,Pro memoria Tadeusz Polakowski (1925-2007), EUH-E, Elblag
2009, ss. 287, 20 cm.

Krzysztof Kalka, Adam Musielewicz (red.), ,Cztowiek w zmieniajacej sie wspotczesnej kul-
turze”, EUH-E, Elblag 20009, ss. 297, 24 cm.

Danuta Rucinska, Henryk Horbaczewski (red.), ,Gospodarka i spoteczenstwo w europej-
skiej perspektywie. Zrownowazony rozwdj regionu Warmii i Mazur”, EUH-E, Elblag 2009,
ss. 198, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2009, Vol. IV, no. 1, EUH-E,
Elblag, pp. 230, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblgskiej Uczelni Humani-
styczno-Ekonomicznej”, t. 9, Nauki ekonomiczne, nr 2, EUH-E, Elblag 2010, ss. 363, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2010, Vol. V, no. 1, EUH-E,
Elblag, pp. 160, 24 cm.

Bozenna Janikowska, wstep Jozef Borzyszkowski, ,Dwadziescia lat samorzadu elblaskiego
(1990-2010)", EUH-E, Elblag 2011, ss. 551, 24 cm.

Bogumit Przezdziak, ,Historia protetyki, ortotyki i pomocy lokomocyjnych”, EUH-E, Elblag
2011, ss. 135, 24 cm.

Eugeniusz Bojanowski, Henryk Gawronski (red.), ,Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy El-
blaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 10, Prawo. Administracja. Zarzadzanie
publiczne, nr 4, Elblag 2011, ss. 255, 24 cm.

Marzena Sobczak, Jacek Perlinski (red.), ,Acta Elbingensia. Rocznik Naukowy Elblaskiej
Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 11, Nauki o zdrowiu, nr 1, Biopsycho-spoteczny
wymiar zdrowia rodziny, Elblag 2011, ss. 318, 24 cm.
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Cztowiek u progu trzeciego tysiaclecia. Zagrozenia i wyzwania”,
t. 4, EUH-E, Oficyna Wydawnicza Impuls, Elblag 2011, ss. 427, 24 cm.

Wiestaw Golnau, Izabela Seredocha (red.), ,Gospodarka i spoteczenstwo w europejskiej
perspektywie. Wspodtczesne zarzadzanie — uwarunkowania, kierunki rozwoju, perspekty-
wy", EUH-E, Elblag 2011, ss. 474, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2011, Vol. VI, no. 1, EUH-E,
Elblag, pp. 192, 24 cm.

Cezary Obracht-Prondzynski, Karolina Ciechorska-Kulesza (red.), ,Organizacje pozarzado-
we w Elblagu. Ludzie — dziatania — wspdtpraca z samorzadem”, EUH-E, Elblag 2012, ss. 185,
24 cm.

Kamila Zdanowicz-Kucharczyk, ,Codziennos¢ uliczna z perspektywy dziecka”, EUH-E,
Elblag 2012, ss. 247, 24 cm.

A.W. Salikhov, ,Kapitat ludzki i edukacja. Cele, Srodki i realia”, EUH-E, Elblag 2012, ss. 173,
24 cm.

Eugeniusz Bojanowski, Henryk Gawronski (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy
Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 12, Prawo. Administracja. Zarzadzanie
publiczne, nr 5, Elblag 2012, ss. 126, 24 cm.

Michat Wojciech Ptachta, Izabela Justynska (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy
Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 13, Prawo. Administracja. Zarzadzanie
publiczne, nr 6, Elblag 2012, ss. 185, 24 cm.

Henryk Gawronski, Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy El-
blgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 14, Nauki ekonomiczne, nr 3, EUH-E,
Elblag 2012, ss. 107, 24 cm.

Andrzej Sylwestrzak, Henryk Gawronski (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy
Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 15, Prawo. Administracja. Zarzadzanie
publiczne, nr 4, EUH-E, Elblag 2012, ss. 130, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2012, Vol. VI, no. 1, EUH-E,
Elblag, pp. 194, 24 cm.

Joanna Nowak (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni Huma-
nistyczno-Ekonomicznej”, t. 16, Pedagogika, nr 1, EUH-E, Elblag 2013, ss. 100, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Cztowiek we wspotczesnym Swiecie. Zagrozenia i wyzwania: per-
spektywa interdyscyplinarna”, t. 5, EUH-E, Elblag 2013, ss. 480, 24 cm.

Henryk Gawronski, Tadeusz Lizinski, Izabela Seredocha (red.), ,Wptyw tymczasowego za-
trudnienia wysoko wykwalifikowanej kadry na wzrost innowacyjnosci i konkurencyjnosci
MSP. Badanie ewaluacyjne dotyczace wptywu projektu i nowoczesnych form zatrudnienia na
rozwdj przedsiebiorczosci w wojewodztwie warminsko-mazurskim”, Gmina miasto Elblag,
Elblgska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna, Elblag 2013, ss. 200, 24 cm.

Joanna Nowak (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni Huma-
nistyczno-Ekonomicznej”, t. 17, Pedagogika, nr 2, EUH-E, Elblag 2013, ss. 104, 24 cm.
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62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej”, t. 19, Prawo. Administracja. Zarzadzanie publiczne, nr 8,
Elblag 2013, ss. 128, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2013, Vol. VIII, no. 1, EUH-E,
Elblag, pp. 182, 24 cm.

Henryk Gawronski, [zabela Seredocha, ,Przeksztatcenia Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Pol-
sce. Raport z badan z uwzglednieniem spostrzezen uczestnikow projektu »Profesjonalne
zarzadzanie w systemie ochrony zdrowia«”, EUH-E, Elblag 2014, ss. 186, 21 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2014, t. 20, nr 1, Prawo. Administracja. Zarzadzanie pu-
bliczne, z. 9, EUH-E, Elblag 2014, ss. 158, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2014, t. 21, nr 2, Nauki ekonomiczne, z. 4, EUH-E, Elblag
2014, ss. 146, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2014, Vol. IX, no. 1, EUH-E,
Elblag, pp. 270, 24 cm.

Kamila Zdanowicz-Kucharczyk (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej
Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej” 2014, t. 22, nr 3, Nauki spoteczne, z. 11, EUH-E,
Elblag 2014, ss. 156, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2014, t. 23, nr 4, Prawo. Administracja. Zarzadzanie pu-
bliczne, z. 10, EUH-E, Elblag 2014, ss. 126, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2015, t. 24, nr 1, Nauki ekonomiczne, z. 5, EUH-E, Elblag
2014, ss. 176, 24 cm.

Krzysztof Luks, Izabela Seredocha (red.), ,Gospodarka i Spoteczenstwo w Europejskiej
Perspektywie. Nowe trendy i zjawiska w rozwoju spoteczno-gospodarczym Polski i Unii
Europejskiej”, EUH-E, Elblag 2015, ss. 400, 23,5 cm.

Miron Ktusak, ,Kompost, czyli meandry mysli obywatelsko-patriotycznej”, EUH-E, Elblag
2015, ss. 216, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2015, Vol. IX, no. 1, EUH-E,
Elblag 2015, pp. 272, 24 cm.

Anna Skuzinska (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2015, t. 25, nr 2, Nauki spoteczne, z. 12, EUH-E, Elblag
2015, ss. 106, 24 cm.

Wojciech J. Janik, ,Bezpieczenstwo miedzynarodowe. Wybrane organizacje”, wybor tek-
stéw z komentarzem, EUH-E, Elblag 2016, ss. 614, 23,5 cm.

Miron Ktusak, ,Geopolityka i geostrategia Europy na poczatku XXI wieku”, EUH-E, Elblag
2016, ss. 216, 23,5 cm.



110 INFORMACJA O WYDAWNICTWIE EUH-E

77.

78.

79.

80.

81.

82.
83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

Jarostaw Jaszczur-Nowicki, Marzena Sobczak (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Nauko-
wy Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej” 2015, t. 26, nr 3, Nauki o zdrowiu,
z. 3, EUH-E, Elblag 2015, ss. 132, 24 cm.

Miron Ktusak, ,Polityczne konsekwencje kryzysu w Unii Europejskiej na poczatku XXI wie-
ku”, EUH-E, Elblag 2016, ss. 144, 23,5 cm.

Wojciech J. Janik, ,Logistyka wspodtczesnego terroryzmu”, EUH-E, Elblag 2016, ss. 352,
23,5cm.

Miron Ktusak, ,Panstwo w polityce. Kryzys europejskiego modelu przywodztwa”,
EUH-E, Elblag 2016, ss. 232, 23,5 cm.

Krzysztof Kubiak, Wojciech J. Janik, Tomasz Szulc, ,Wybrane aspekty wspdtczesnego bez-
pieczenstwa narodowego. Od antyterroryzmu po bezpieczenstwo energetyczne”, EUH-E,
Elblag 2016, ss. 160, 23,5 cm.

Miron Ktusak, ,Od literatury do polityki”, EUH-E, Elblag 2016, ss. 185, 20,5 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2016, t. 28, nr 1, Prawo, Administracja, Bezpieczenstwo
publiczne, z. 11, EUH-E, Elblag 2014, ss. 232, 24 cm.

Miron Ktusak, ,Od polityki regionalnej do lokalnej w warunkach kryzysu”, EUH-E, Elblag
2016, ss. 184, 23,5 cm.

Krzysztof Kubiak, Wojciech J. Janik, Tomasz Szulc, ,Wybrane aspekty wspdtczesnego bez-
pieczenstwa narodowego. Od antyterroryzmu po bezpieczenstwo energetyczne”, EUH-E,
Elblag 2016, ss. 157, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2016, t. 29, nr 2, Nauki ekonomiczne, Zarzadzanie publicz-
ne, z. 6, EUH-E, Elblag 2016, ss. 186, 24 cm.

Kamila Zdanowicz-Kucharczyk (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej
Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej” 2016, t. 30, nr 3, Nauki spoteczne, z. 13, EUH-E,
Elblag 2016, ss. 100, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Cztowiek we wspotczesnym Swiecie. Zagrozenia i wyzwania, per-
spektywa interdyscyplinarna”, t. 6, EUH-E, Elblag 2016, ss. 586, 24 cm.

,Elblaska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna 2001-2016", oprac. zespo6t: Tomasz Bor-
kowski, Henryk Fall, Ireneusz Modzelewski, Cezary Obracht-Prondzynski, Sylwia Sobko-
wiak, Sylwia Szadok, EUH-E, Elblag 2016, ss. 100, 21,5 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2017, t. 32, nr 1, Prawo, Administracja, Bezpieczenstwo
publiczne, z. 12, EUH-E, Elblag 2017, ss. 158, 24 cm.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2016, Vol. XI, no. 1, EUH-E,
Elblag 2016, pp. 228, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblgskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2017, t. 32, nr 1, Prawo, Administracja, Bezpieczenstwo
publiczne, z. 12, EUH-E, Elblag 2017, ss. 158, 24 cm.
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93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101

101

102.

103.

Mieczystaw Plopa (red.), ,Polish Journal of Social Science” 2017, Vol. XII, no. 1, EUH-E,
Elblag 2017, pp. 278, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2017, t. 33, nr 2, Nauki ekonomiczne, Zarzadzanie publicz-
ne, z. 7, EUH-E, Elblag 2017, ss. 154, 24 cm.

Anna Skuzinska, Kamila Zdanowicz-Kucharczyk (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Na-
ukowy Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej” 2017, t. 34, nr 3, Nauki spoteczne,
z. 14, EUH-E, Elblag 2017, ss. 160, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Gospodarka i spoteczenstwo w europejskiej perspektywie. Pro-
blemy funkcjonowania sektora publicznego i gospodarczego w warunkach zmian”, EUH-E,
Elblag 2017, ss. 270, 23,5 cm.

Sztambuch. Ksiega pamigtkowa z okazji 80-lecia JM Rektora Zdzistawa Dubielli,
oprac. Tomasz Borkowski, Magdalena Dubiella-Polakowska, Henryk Fall, Cezary
Obracht-Prondzynski, Sylwia Sobkowiak, EUH-E, Elblag 2018, ss. 116, 24,5 cm.

Bezpieczenstwo narodowe w epoce terroryzmu, pod red. nauk. W.J. Janika, EUH-E, Elblag
2018, ss. 224, 23,5.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblgskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2018, t. 36, nr 1, Nauki ekonomiczne, Zarzadzanie publicz-
ne, z. 8, EUH-E, Elblag 2018, ss. 196, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2018, t. 37, nr 2, Prawo, Administracja, Bezpieczenstwo
publiczne, z. 13, EUH-E, Elblag 2018, ss. 220, 24 cm.

Jarostaw Jaszczur-Nowicki (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblgskiej Uczel-
ni Humanistyczno-Ekonomicznej” 2018, t. 38, nr 3, Nauki o Zdrowiu, z. 6, EUH-E, Elblag
2018, ss. 118, 24 cm.
Piotr Kulikowski (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2018, t. 39, nr 4, Nauki spoteczne, z. 15, EUH-E, Elblag
2018, ss. 134, 24 cm.

Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblgskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej” 2019, t. 40, nr 1, Nauki ekonomiczne, Zarzadzanie publicz-
ne, z. 8, EUH-E, Elblag 2019, ss. 128, 24 cm.

Mitosz J. Kaczynski, Izabela Seredocha (red.), ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy El-
blaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej” 2019, t. 41, nr 2, Prawo, Administracja,
Bezpieczenstwo publiczne, z. 14, EUH-E, Elblag 2019, ss. 174, 24 cm.

Informacje o dystrybucji wymienionych wydawnictw
mozna uzyskaé w bibliotece Uczelni

Elblaska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna w Elblagu
ul. Lotnicza 2, 82-300 Elblag
Tel. (48 55) 239 38 02 fax (48 55) 239 38 01
http://www.euh-e.edu.pl






