ZARZADZENIE
Rektora Elblgskiej Uczelni Humanistyczno — Ekonomicznej w Elblagu

z dnia 28 lutego 2019 r.
W sprawie sposobu zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztalcenia

w Elblgskiej Uczelni Humanistyczno — Ekonomicznej w Elblagu

Na podstawie art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie WyZzszym i nauce
(Dz. U. z 2018 1. poz. 1668 ze zm.) oraz rozporzgdzenia MNiSW z dnia 30 pazdziernika 2018 r.
W sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy

i ksztalcenia (Dz. U. 2 2018 1. poz. 2090) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.

Ilekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1) kierownikach jednostek organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢: dziekanéw oraz
dyrektorow/kierownikéw jednostek pozawydzialowych, ktore prowadza zajecia dydaktyczne

1 badania naukowe;
2) Uczelni - nalezy przez to rozumieé Elblgska Uczelnia Humanistyczno-Ekonomiczna w Elblagu;

3) uczestnikach zaje¢ - nalezy przez to rozumieé studentow, doktorantéw oraz uczestnikdéw studiow

podyplomowych lub innych form ksztatcenia.

§ 2.
1. Wszyscy studenci studiow stacjonarnych i niestacjonarnych rozpoczynajacy ksztalcenie

w Uczelni zobowigzani sg do odbycia szkolenia dotyczacego bezpiecznych i higienicznych

warunkow ksztatcenia.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest do zorganizowania szkolenia, o ktérym
mowa w ust. 1, w wymiarze nie mniejszym niz 4 godziny, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia
W jednostce organizacyijnej i rodzaj wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie

ksztatcenia.
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. Szkolenie nalezy prowadzi¢ w ramach zaje¢ dydaktycznych w szezegdlnosci w formie

wyktadéw.

4. Szczegotowy program szkolenia dla studentow/doktorantéw rozpoczynajacych  studia

stacjonarne i niestacjonarne w Uczelni opracowuje prowadzacy zajecia.

5. Kierownik studiow podyplomowych lub innych form ksztatcenia zobowigzany jest do
zorganizowania szkolenia dotyczacego bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia dla
uczestnikow studiow podyplomowych lub innych form ksztalcenia, jezeli ich przeprowadzenie

jest niezbedne dla bezpiecznej realizacji zaje¢ w ramach tych form ksztalcenia.



. Jezeli obowiazek przeprowadzenia szkolenia nie wynika z programu danej formy ksztalcenia,
o koniecznosci jego przeprowadzenia decyduje kierownik jednostki organizacyjnej, na ktorej

prowadzone sa zajecia.

. Szkolenie dotyczace bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia powinny prowadzié
osoby posiadajace zasob wiedzy idoswiadczenie zawodowe w dziedzinie odpowiadajace;j

tematyce szkolenia.

. Program  szkolenia powinien uwzgledniaé wybrane zagadnienia prawne, informacje
o zagrozeniach dla zycia i zdrowia, ochronie przed nimi oraz postegpowaniu w przypadku
wystapienia tych zagrozen, w tym udzielania pierwszej pomocy.

. Ukoniczenie szkolenia prowadzacy potwierdza wpisem ,,zal.” w karcie okresowych osiagnie¢

studenta/doktoranta/uczestnika studiow podyplomowych za pomoca systemu USOS.

§ 3.

- Kierownik jednostki organizacyjnej, na ktérej prowadzone sa zajecia z wykorzystaniem
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia czynnikoéw, zapewnia wyposazenie uczestnikow
zajg¢ w niezbedne $rodki ochrony indywidualnej w zalezno$ci od rodzaju i specyfiki zajeé.

. Kierownik jednostki organizacyjnej zapewnia $rodki finansowe na zakup srodkéw ochrony

indywidualnej, o ktérych mowa w ust. 1.

. Rodzaj odziezy roboczej i srodki ochrony indywidualnej okreslane sa przez prowadzgcego
zajecia w porozumieniu z Inspektorem BHP i podawane do wiadomosci uczestnikom zaje¢ na
poczatku cyklu zaje¢ dydaktycznych.

. Prowadzacy zajgcia w laboratoriach i warsztatach nie dopuszczajg do zaje¢ uczestnikow zajed

nieposiadajgcych odpowiedniej odziezy roboczej i srodkéw ochrony indywidualne;.

§ 4.
. W przypadku stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia lub zycia, podczas korzystania z pomieszczen
danej jednostki organizacyjnej lub Jej wyposazenia technicznego, kierownik danej jednostki

wprowadza zakaz korzystania z nich oraz zleca i nadzoruje usunigcie stwierdzonego zagrozenia.

. Pomieszczenie jednostki lub jej wyposazenie techniczne, o ktérym mowa w ust. 1, moze zostac

ponownie dopuszczone do uzytku po stwierdzeniu przez kierownika jednostki usuniecia

zagrozenia.

. Jezeli stan zagrozenia dla zdrowia lub zycia powstanie lub ujawni sie w trakcie zajed,
prowadzacy zajecia niezwlocznie przerywa ich prowadzenie, a takze w razie koniecznosci

opuszcza si¢ zagrozone miejsce zgodnie z planem ewakuacji.
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. W przypadku stwierdzenia, ze w pomieszczeniach uczelni warunki bezpiecznej pracy
i ksztalcenia stwarzaja zagrozenie dla zdrowia i zycia, kierownik jednostki organizacyjnej

Czasowo zawiesza zajgcia w tych pomieszczeniach.

§5.

. Zajecia w warsztatach, pracowniach specjalistycznych, laboratoriach oraz zajecia wychowania
fizycznego moga by¢ prowadzone wylgcznie przez osoby przeszkolone w zakresie udzielania
pierwszej pomocy. Za organizacje tych szkolen odpowiedzialny jest kierownik jednostki
organizacyjnej, w ktorej prowadzone sa zajecia.

. Zobowigzuje si¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych do wyposazenia budynkéw w co
najmniej jedng przenosng apteczke wyposazong w srodki niezbedne do udzielania pierwszej
pomocy, ktorych okres waznosci nie uplynal, wraz z instrukcja o zasadach udzielania tej

pomocy. Apteczki nalezy umiescié w miejscu dostgpnym w godzinach powadzenia zajeé

dydaktycznych.

- Kierownik jednostki organizacyjnej wyznacza osobg odpowiedzialng za zaopatrzenie apteczek,
W szczegllnosei kontrolowanie uptywu terminéw waznosci Srodkéw niezbednych do udzielania

pierwszej pomocy, oraz biezace uzupetnianie wykorzystanego wyposazenia.

§ 6.

. Za bezpieczenstwo uczestnikow zajeé odpowiada kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej

prowadzone s3 zajecia.

Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej prowadzone sa zajecia, zobowiazany jest do
organizowania zaje¢ dydaktycznych w zakresie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy

W sposob zabezpieczajacy przed wypadkami oraz zagrozeniami zdrowotnymi, a w szczegolnosci

do zapewnienia:

a) utrzymywania urzadzen technicznych, sprzetu i narzedzi w stanie zapewniajagcym pelng
sprawnos¢ ich dziatania;

b) zabezpieczenia przed uruchomieniem niesprawnych lub  uszkodzonych urzadzen
technicznych, sprzgtu i narzedzi oraz oznakowania ich w sposob wyrazny i widoczny;

¢) umieszczenia przy urzadzeniach technicznych, sprzecie i narzedziach lub w ich poblizu,
w widocznym miejscu, instrukcji okreslajgcych zasady bezpiecznego korzystania z nich;

d) umieszczenia w warsztacie, laboratorium i pracowni, w widocznym miejscu, instrukcji
okreslajgcych zasady bezpieczenstwa i higieny korzystania z tych miejsc;

e) udostepnienia kart charakterystyki niebezpiecznych substancji chemicznych i ich mieszanin

wykorzystywanych w ksztatceniu lub dziatalnosci naukowej osobom prowadzacym zajecia

z uzyciem tych substancji;



f) oznakowania i zabezpieczenia pomieszczen, do ktorych wstep osobom nieupowaznionym jest

wzbroniony.

. Kierownik jednostki organizacyjnej zapewnia uwzglednienie potrzeb o0séb niepetnosprawnych

przy organizowaniu i wyposazeniu stanowisk pracy i miejsc ksztalcenia.

. Zobowiazuje sie kierownikow Jednostek organizacyjnych do zapewnienia prowadzenia zajec
dydaktycznych pod nadzorem pracownika lub innej osoby prowadzacej zajecia, posiadajgcej
odpowiednie przygotowanie gwarantujace przeprowadzenie zaje¢ zgodnie z przepisami

1 zasadami bhp.

- W przypadku organizowania przez Jednostki organizacyjne uczelni imprez sportowych,
kulturalnych lub rozrywkowych odbywajacych si¢ na terenie uczelni, niebedacych imprezami
masowymi w rozumieniu ustawy o bezpieczenstwie imprez masowych, kierownik tej jednostki

okresla sposéb ich organizowania oraz pelni nadzér nad przebiegiem imprezy.

. Za bezpieczenstwo studentéw/doktorantow prowadzacych badania naukowe w ramach
dzialalnosci kot naukowych odpowiada kierownik jednostki organizacyjnej, w  ktorej

prowadzone sg badania. Bezposrednig opieke w ramach ww. zaje¢ sprawuje opiekun kota.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych wraz z kierownikami obiektéw okreslaja sposdb
udostgpniania i  korzystania z infrastruktury  obiektow danego  wydzialu/jednostki

pozawydzialowej oraz wyposazenia technicznego znajdujgcego sie na stanie tych obiektow.

. W zaleznosci od rodzaju zaje¢ w laboratoriach, warsztatach i pracowniach specjalistycznych
stosuje si¢ przepisy bhp ustalone dla okreslonych gatezi lub rodzajow prac oraz zasady okreslone
niniejszym zarzadzeniem.

. Kierownik jednostki organizacyjnej ma prawo na wniosek prowadzgcego zajecia, ze wzgledu na

warunki bezpieczenstwa, zmniejszy¢ liczebnogé grupy laboratoryjne;j.

§7.

. W przypadku zajeé prowadzonych w warsztatach, pracowniach specjalistycznych lub

laboratoriach osoba prowadzgca zajecia zobowiazana jest do zapoznania uczestnikow zajec:

1) zzasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo przy wykonywaniu czynnosci
W ramach prowadzonych zajeé z wykorzystaniem urzadzen technicznych i sprzetu, w formie
praktycznej;

2) z kartami charakterystyki  stosowanych substancji/mieszanin chemicznych  oraz

zinformacjami o ich niebezpiecznym lub szkodliwym dzialaniu dla zdrowia oraz

niezbednych $rodkach ostroznosci;

3) zinstrukcjami okreslajacymi zasady bezpieczeristwa i higieny korzystania z tych miejsc oraz

bezpiecznego korzystania z urzadzeti technicznych i sprzetu;



4) z rodzajami prac i proceséw technologicznych o szczegOlnym zagrozeniu dla zycia lub

zdrowia, w tym o sposobie nadzoru nad ich wykonywaniem;

5) ze sposobem postepowania w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia

studentéw, w tym udzielania pierwszej pomocy oraz postugiwania sie $rodkami ochrony

indywidualnej i srodkami ratunkowymi.

2. Osoba prowadzaca zajgcia jest zobowigzana do sprawdzenia przed rozpoczeciem zajec

dydaktycznych i dopuszczeniem do nich uczestnikow zaje¢, czy stan techniczny maszyn

1urzadzen oraz instalacji elektrycznej, 0golny stan laboratorium, warsztatu lub pracowni

specjalistycznej nie stwarza zagrozen dla zycia i zdrowia studentéw/doktorantow.

3. W trakcie zaje¢ dydaktycznych osoba prowadzgca zajecia sprawuje bezposrednig opieke nad

uczestnikami tych zajec.

§ 8.

Do obowiazkéw uczestnikow zaje¢ nalezy:

1Y)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

wykonywanie czynnosci na éwiczeniach i zajeciach laboratoryjnych w sposéb niestwarzajacy

zagrozenia wypadkowego dla siebie i otoczenia;

zapoznawanie  sie  oraz przestrzeganie  instrukcji, regulaminéw obowigzujgcych

w laboratoriach, warsztatach i pracowniach specjalistycznych;

przestrzeganie wskazowek udzielanych przez nauczycieli lub opiekunéw grup laboratoryjnych;
utrzymywanie fadu i porzadku na stanowiskach ¢wiczen i zaje¢ praktycznych;

likwidowanie na biezaco zagrozen wypadkowych przez siebie spowodowanych;

dbanie o powierzony sprzet, urzadzenia, aparature;

poznawanie wlasnosci substancii chemicznych przed rozpoczeciem ¢wiczen oraz wilasciwe
wykonywanie prac z tymi substancjami w zaleznosci od zagrozenia;

wykonywanie tylko czynnosci wchodzacych w zakres ¢wiczen laboratoryjnych;

zglaszanie opiekunom zaje¢ (nauczycielom prowadzacym zajecia, pracownikom sprawujgcym
nadzor) zauwazone usterki stwarzajgce zagrozenia dla zycia lub zdrowia;

uruchamianie urzadzen i aparatury dopiero po zapoznaniu si¢ z instrukcjg, uzyskaniu
zezwolenia osoby prowadzgcej zajecia oraz w razie potrzeby uprzedzenie otoczenia

0 r0zZpoczeciu prac;

stosowanie Srodkéw ochrony indywidualnej, tj. odziezy ochronnej oraz sprzetu ochrony

osobistej, takich jak: okulary, rekawice, maski, fartuchy itp., w zaleznosci od zagrozenia;



12) uzywanie odziezy roboczej (fartuchéw laboratoryjnych bawetnianych lub drelichowych)
w trakcie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w laboratoriach, warsztatach i pracowniach
specjalistycznych, przy ktérych wystepuje mozliwosé zabrudzenia odziezy whasnej;

13) niezwloczne zglaszanie prowadzacemu zajecia kazdego wypadku, jaki ma miejsce w trakcie

zaje¢ dydaktycznych, udzielanie podstawowej pomocy poszkodowanym w wypadku,

14) przestrzeganie zasad bezpieczenistwa na drogach ogdlnodostepnych.

§9.

1. Przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow uczestnikow zajeé, ktorym ulegli podczas
zaje¢ dydaktycznych organizowanych przez Uczelni¢ lub na terenie Uczelni, stosuje sie
odpowiednio przepisy dotyczace ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy.

2. Osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne, w trakcie ktorych uczestnik zaje¢ ulegt wypadkowi,
zobowigzana jest:

1) zapewni¢ pierwszg pomoc poszkodowanemu;

2) zabezpieczy¢ miejsce wypadku do czasu ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadku;

3) niezwlocznie zgtosi¢ wypadek kierownikowi jednostki organizacyjnej oraz w Inspektorowi
BHP;

4) uczestniczy¢ w postepowaniu powypadkowym oraz zapewnié obecno$¢ poszkodowanego
i swiadkéw wypadku w postepowaniu powypadkowym.

3. Okolicznosci i przyczyny wypadkow uczestnikéw zajeé bada zespot w sktadzie:
1) przedstawiciel pracownikow ,
2) Inspektor BHP,

w obecnosci prowadzgcego zajecia.

4. Kierownik studiéw podyplomowych lub innych form ksztatcenia przekazuje wyjasnienie
poszkodowanego oraz informacj¢ $wiadka wypadku do Inspektora BHP, ktéry na podstawie

otrzymanych wyjasnien sporzadza dokumentacje wypadkowa.
5. Zespot powypadkowy sporzadza protokoét w terminie 14 dni od zawiadomienia o wypadku.
6. Protokot powypadkowy studenta zatwierdza prorektor ds. studenckich, a protokét powypadkowy

doktoranta/uczestnika studiow podyplomowych lub innych form ksztalcenia — prorektor

ds. ksztalcenia.

7. Po analizie okolicznosci i przyczyn wypadku kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej
miejsce mial wypadek otrzymuje polecenie powypadkowe wraz ze skréconym opisem

okolicznosci wypadku.

8. Zatwierdzony protokot wraz z zalacznikami zostaje przekazany poszkodowanemu.



9. Studentowi/doktorantowi/uczestnikowi studiow podyplomowych lub innych form ksztalcenia,

10.

11.

ktory ulegt wypadkowi w trakcie zaje¢ i zostat zaliczony do grupy inwalidzkiej, przyshuguje

jednorazowe odszkodowanie.

Odszkodowanie, o ktorym mowa w ust 9, wyplacane jest przez Zaklad Ubezpieczen

Spotecznych.
Inspektor BHP zobowigzany jest do:

1) prowadzenia ewidencji wypadkow, ktoérym ulegli studenci/doktoranci/uczestnicy studiow
podyplomowych lub innych form ksztatcenia w zwigzku z realizacja programu ksztalcenia lub
na terenie Uczelni;

2) sporzadzania dokumentacji wypadkowe] uczestnikow zajeé, ktorzy ulegli wypadkowi
w zwigzku z realizacjg programu ksztalcenia;

3) sporzadzania rocznych analiz okolicznosci i przyczyn wypadkow zwigzanych z pracg lub

ksztatceniem w Uczelni.

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rekto
REKTOR
Ar Zdzistaw Dubiella
prof. EUH-E
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